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DECRETO N°2.781
DE 22 DE DEZEMBRO DE 20089.

“DISP()E SOBRE O REMANEJAMENT]
CREDITO SUPLEMBRTNO ORCAMENT
VIGENTE DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO MUNIBIIDE LAGUNA/SC,
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic
legais nos termos do artigo 5°, letra “b”,
Lei Municipal n® 1.296, de 19/12/08.

DECREX:

Art. 1°. Fica remanejada a importancia de
20.000,00 (vinte mil reais), dentro
programacéo de gastos no Orgamento Vig
do Municipio, para a seguinte classificacd

Orgéo: 03 — Auxiliar

Unidade Orgcamentaria: 06 — Secretaria
Administracéo, Fazenda e Servigos Publi
P/A: 2.013 — Manutencgdo da Administral
Financeira.

Elemento da Despesa: 95 — 3.3.90.39.00.0
— Qutros Sevicos de &rceiros — Pessoa
Juridica......ceeeeiieiiiieee R$ 20.000
Art. 2° - Para atender o remanejamento de
trata o art. 1° deste Decreto, fica reduzidas
igual valor a seguinte dotacao:

Orgéo: 03 — Auxiliar

Unidade Orcamentaria: 06 — Secretaria
Administracdo, Fazenda e Servigos Publi
P/A: 2.013 — Manuten¢do da Administra
Financeira.

Elemento da Despesa: 85—3.1.90.13.00.0
— Obrigagdes Patronais............. R$ 20.00(
Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta ¢
revogando-se as disposi¢cdes em contrarig

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.782
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009.

“DISPOE SOBRE A THRACAO D
CADASTRO IMOBILIARIO, TRHZO PEDID(
DE CONSUR DE

VIABILIDADE, CONSTRUGAO, REFORM
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O DE

r® PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S

uso de suas atribui¢Bes legais, com base

artigo 68 da Lei Organica do Municipio,

Sr

) dSECRETA:

dart. 1°. Qualquer inclusé&o de informacéo n
no cadastro imobiliario, pela Secretaria N
nicipal de Fazenda, decorrente do cada

mento do ITBI, na forma da Lei Complementar
n°® 105/2003.

DArt. 3°. Fica vedada a andlise e ou aprovacao

p de qualquer projeto de construgdo, em imovel

ndo titulado e devidamente matriculado no

Cartorio de Registro de Imoveis.

A E DA
§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se
aplica ao imovel de Marinha, desde que o

dniggessado apresente a certiddo de ocupagao
g¥pedida pela Secretaria do Patriménio da
Unido — Ministério do Planejamento e, a com-
provacéo de que est4 em dia com o pagamento
dos tributos incidentes.

ova

& 2°. Em se tratando de posse, o Interessado

StyD construjrdevera inicialmente, regularizar

mento de obra nova, reforma com amplia
> BG acréscimo de area, alteracéo de metra

Oadminis-trativo, ouvindo-se previament
Secretaria Municipal de Planejamento Ur!

Ca$10, A Secretaria Municipal de Planejam

local e, emitir parecer sobre o pedido, co
0-88ando a situacao fatica existente, pode
inclusive, solicitar ao Interessado, documer

O e entender necessarios.
90 A Procuradoria Geral do Municig

em face dos documentos e informacd
constantes dos autos, de maneira a realiZ
88ntro|e de legalidade do ato administrati

COS.
. ualqu , u
c 3°. A qualquer momento, a Procuradg
Geral do Municipio podera solicitar
p.eressado ou a qualquer outro 6rgéo no
.ggcumentos, novas informagdes.

ofdt. 2°. A alteracdo cadastral que impliqug

_troca do nome do proprietario do imével,
razao de transmisséo inter vivos, a quald
titulo, por ato oneroso, salvo nos casos leg
de nédo incidéncia, depende de prévio rec

g Habitac8o a Procuradoria Geral do Munici
e

k4% bano e Habitac&o, caberé realizar vistoria

Cabera analisar a viabilidade juridica do pedli

c#pmesma, fazendo-o no que coubarforma
&iaLei Complementar Municipal n° 198, de 06

i au confron-tacBes do terreno ou de construda@e julho de 2009.
enfépende da instauracédo do regular procgsso

Art. 4°. Os Processos Administrativos que
aMgrsem sobre consulta de viabilidade, pedidos
pg(‘f construcao, reforma, ampliacéo, regulariza-

cao de obra e habite-se, deverdo ser iniciados
@M base nos requerimentos descritos res-

ctivamente nos anexos |, I, 1l e IV deste
Jecreto.

N 01°. No caso de o imével estar localizado no
t . . .
entro Histoérico e, inserido dentro da
poligonal de tombamento, qualquer dos pedi-
. dos de que trata o caput deste artigo, antes de
eceber a devida resposta ou decisao, devera
g%’r submetido a apreciacdo do IPHAN, através
2(?8 seu escritorio de Laguna.

e

Og 20, Considerando a competéncia municipal
em sede de autorizac¢&o ao direito de construir
Mfta

ao

VQ2dado ao IPHAN, autorizar qualquer obra,
ainda que simples reforma, sem a existéncia
de regular

2 na

P[Brocesso administrativo junto ao Poder

UPblico Municipal.

ais

blfairt. 50, Este Decreto entra em vigor na data de
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sua publicagéo, revogando-se as disposig
em contrario.

Publicacdo doAtos do Executivo N°320

Oegpelo responsavel técnico;
() Projeto Arquitetdbnico Completo (
minimo 2 cépias) devidamente assinado
proprietério e pelo responséavel técnico;

aprovado na Casan;
ng ) Projeto Preventivo devidamente aprovado
etm Corpo de Bombeiros (para edificagdes

CELIO ANTONIO comerciais e multifamiliares);

Prefeito Municipal () Memorial descritivo. ( ) Vistoria de Habite-se da Casan e da
Celesc;

.................................................................................................................................... . ) Certiddo Negativa de Débito da Prefeit-

ANEXO | ANEXO Il ura Municipal de Laguna em nome do Reque-
rente;

PROCESSO N° PROCESSO N° ( ) Anuéncia ou ciéncia dos condéminos

REQUERIMENTO — REGULARIZACG
REFORMA / AMPLIACAO

REQUERIMENTO — CONBUWE
VIABILIDADE

Ad) proprietario.

| — IDENTIFICACAO DA OBRA | — IDENTIFICAGCAO DA OBRA DECRETO N°2.783

Endereco: Endereco: DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009.
Bairro: Bairro: B
Cidade: Cidade: “DISPOE SOBRE A RESPONSABILIDADE

Complemento:
Ponto de Referéncia:

Complemento:
Ponto de Referéncia:

TECNICA POR PROJETO OU EXECUCAO DE
OBRAS PARTICULARES POR SERVIDORES
PUBLICOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Il - CONSUIA DE VIABILIDADE Il - DOCUMEMTAO NECESSARIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/SC., no

Identificar a pretenséo da consulta de
viabilidade:

(_ ) Copia da Carteira de Identidade e CH

Requerente;

(__) Copia da matricula do terreno no Cart

de Registro de Iméveis atualizada em nom

Requerente;

Il - DOCUMEMNTAO NECESSARIA

() Cépia da Carteira de Identidade e CH
do Requerente;

() Copia da matricula do terreno no
Cartorio de Registro de Iméveis atualizad
em nome do Requerente;

() Certiddo Negativa de Débito da
Prefeitura Municipal de Laguna em nome
Requerente;

() Croqui de localizagéo do terreno.

ANEXO Il

PROCESSO N° _
REQUERIMENTO — ANALISE DE PROJE
PEDIDO DE CONSTRUCAO

| — IDENTIFICACAO DA OBRA

() Certidao Negativa de Débito da Prefe

Municipal de Laguna em nome do Requer

e do Responséavetdnico;

() Projeto arquitetdnico da area existe
PElevidamente aprovado na Prefeitura Mu

pal de Laguna — Processo n°

(quando se tratar de reforma e ou ampliag
a( ) ART (Anotacdo de Responsabilid

Técnica) do projeto arquitetbnico e da execy

da obra devidamente assinado pelo proprie
de pelo responsavel técnico;

() Projeto Arquitetdnico Completo (

minimo 2 cépias) devidamente assinado [

proprietério e pelo responséavel técnico;

.{. ) Memorial descritivo;
() Levantamento fotografico.
FTANEXO IV

PROCESSO N°
REQUERIMENTO —HABITE-SE

Fudo de suas atribuicdes legais, com base no
artigo 68 da Lei Organica do Municipio,
orio
eBOECRETA:
Art. 1°. O artigo 3° do Decreto n. 1.988, de 11
twta maio de 2007, passa a vigorar com a
erieguinte redacéo:

ntért. 3°. Fica proibido ao ocupante de cargo
icle fiscal de obras no Municipio de Laguna,
| assumir responsabilidade técnica por projeto
A@y execucdo de obras de particulares, seja ela
adenstrucdo nova, reforma, ampliagéo ou regu-
cBuoizacéo.
ario
Paragrafo unico. Os demais servidores publi-
n@Oos municipais, que possuam formagao profis-
edional na area da engenharia ou arquitetura,
ndo podem assumir responsabilidade técnica
em obras autuadas”.

Art. 2°. Compete ao Secretario Municipal de
Planejamento Urbano e Habitacg&o, distribuir a
atuacéo dos fiscais de obra, de acordo com o
interesse e a necessidade do servico publico,
mediante escala de servico a ser previamente
fixada.

Art. 3°. Fica revogado o paragrafo Unico do
artigo 33 do Decreto n° 1.526, de 17 de
outubro de 2005, ficando expressamente veda-

da a acumulagdo de pontos excedentes, decor-

Endereco: | — IDENTIFICACAO DA OBRA
Bairro:

Cidade: Endereco:

Complemento: Bairro:

Ponto de Referéncia: Cidade:

rentes da atuacéo fiscal, para o més seguinte.

Il - DOCUMERTAO NECESSARIA

() Copiada Carteira de Identidade e CH
Requerente;

() Copia da matricula do terreno no C3
rio de Registro de Imoéveis atualizadaemn
do Requerente;

(
Municipal de Laguna em nome do Requer
e do Responsavetdnico;

() ART (Anotagdo de Responsabilid
Técnica) do projeto arquitetdnico e da execu

) Certidao Negativa de Débito da Prefeitgra ) Projeto arquiteténico devidamer

Complemento:

Ponto de Referéncia:

Paragrafo Unico. O pagamento da gratificagcao

N° do Processo de Aprovacéo do Projetq
PFamstrucao:

rti— DOCUMENRTAO NECESSARIA
bme

(

) Copia do Alvara de Construcao;

eraprovado na Prefeitura Municipal de Laguy
() Projeto elétrico devidamente aprovs
) Projeto Hidro-Sanitario devidame

célo
ario

da obra devidamente assinado pelo proprie

ger produtividade fiscal somente sera efetuado,
mediante o preenchimento dos requisitos do
disposto no Decreto n° 1.526/05.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se as disposi¢oes
tem contréario.
na;
Ad2ELIO ANTONIO

ade Celesc (para edificacdes acima de 70m2Prefeito Municipal

nte

Prefeitura Municipal de Laguna
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DECRETO N° 2.784
DE 22 DE DEZEMBRO DE 20089.

“FIXA HORARJO ESPECIAL DE FUNC
MENTO DE ORGAOS MUNICIPAIS
MESES DE JANEIRO E FEVEREIRO DE

O PREFEITO MUNIEIIPME LAGUNA/SC.,
Célio Antonio, no uso de suas atribuicGes le
e, com base nos incisos XXV e XXVl do a
68 da Lei Organica do Municipio,

DECREAX:

Art. 1°. O horario de funcionamento do Gabi
do Prefeito, das Secretarias, Orga
FundacOes e demais estruturas administra
publicas municipais, que se localizam
Centro Administrativo (Shoppingjdesilhas,
bem como da Fundacédo Irm& Vera e
Secretaria de Desenvolvimento Econdmi
Social, no periodo compreendido entre 11
janeiro e 26 de fevereiro de 2010, sera
13:00 as 18:30 h.

Art. 2°. As horas trabalhadas a menor
periodo de que trata o artigo 1° deste Dec
deverdo ser compensadas entre 0os mese
marco a novembro de 2010, de acordo @
escala a ser definida por cada Secretario
nicipal ou Presidente de Fundacéo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta (
CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

DECRETO N.©2.785

DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009.
“ALTERA OALOR DA UNIDADE FISCAL

REFERENCIA MUNICIPAL — UFRM -PA
EXERCICIO DE 2010".

O PREFEITO MUNIRLE LAGUNA/SC, $r,

Célio Antonio, no uso de suas atribui¢Ges le;
e, de conformidade com o artigo 68 da

Orgéanica do Municipio e,Considerando a re

¢ao dos artigos 420 e 421, Ill, que sujeit
atualizagéo monetéria do valor da Unidadg
cal de Referéncia Municipal — UFRM, te
como base, a variagdo nominal do INPC -
indice Nacional de Precos ao Consumido
Considerando que o valor fixado pelo Deg
n. 2.746/09, ndo observou os parametros
tes definidos,

DECREX:

Art. 1°. A Unidade Fiscal de Referéncia
nicipal — UFRM — para o exercicio de 2(
fica fixada em R$ 2,2721 (dois reais virg
vinte e sete centavos e vinte e um décimo
centavos).

Art. 2°, Este decreto entra em vigesta data,
porém com efeitos financeiros somente a p
de 1°de janeiro de 2010, data a partir da g
ficara revogado o Decreto n° 2.527/20
revogando-se porém, desde ja, o Decret
2.746/2009.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

ONA-
NOECRETO N° 2.786
201022 DE DEZEMBRO DE 20009.

5rDISPOE SOBRE O REMANEJAMENT
0@REDITO SUPLEMBRTNO ORGAMENT
UYRGENTE DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO MUNIBII®DE LAGUNA/SC, §

élio Antbnio, no uso das suas atribuig
'§84ais nos termos do artigo 5°, letra “b”,
P$ e Municipal n° 1.296, de 19/12/08.
ivas
"Becrex

t. 1°. Fica remanejada a importancia de

| 388.000,00 (trezentos e oitenta e oito mil reg
_"ai@ntro da programacéo de gastos no Orcan
dgéwgente do Municipio, para a seguinte clg
ficacdo:

rforgdo: 03 — Auxiliar
etdnidade Orcamentéria: 06 — Secretarig
s #dministracdo, Fazenda e Servicos Publi
ofYA: 2.013 — Manuteng&o da Administra
Meinanceira.

Elemento da Despesa: 90 —3.1.90.94.00.0
Indenizacbes Restituicde
afpabalhistas R$ 3.000

Orgéo: 03 — Auxiliar
Unidade Orgcamentaria: 10 — Secretarig
Educacéo e Esportes.

P/A: 2.036 — Manutencéo e melhoria do En
Fundamental.

Elemento da Despesa: 192
1.90.94.00.00.00 - Indenizagd
atituigéesrfﬁbalhistas .......... R$ 350.000,

Orgéo: 03 — Auxiliar
. Unidade Orcamentéaria: 10 — Secretarig
-ducacao e Esportes
og A: 2.042 — Melhorar a qualidade do ens

I; If_antil 4 a6 anos.

n Elemento da Despesa: 236
Fsl-90.94.00.00.00 ~— Indenizagd
nEsstituicdesrabalhistas............ R$ 35.000,

é\t. 2° - Para atender o remanejamento de
rdfgta o art. 1° deste Decreto, ficam reduzi
a/M igual valor as seguintes dotacdes:

Orgéo: 03 — Auxiliar

Unidade Orgcamentaria: 06 — Secretarig
MAdministragdo, Fazenda e Servigos Publi
1B/A: 2.013 — Manuteng&o da Administra
uRinanceira.

— Qutras Despesas Variaveis — Pessoal
VL e R$ 3.000
arthrgao: 03 — Auxiliar
ughidade Orcamentéaria: 10 — Secretarig
D&ducacéo e Esportes
D P7A: 2.036 — Manutencao e melhoria do En
Fundamental.
Elemento

da 345

s BeEemento da Despesa: 86 — 3.1.90.16.00.0D.

3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vanta-
gens Fixas — Pessoal Civil R$ 330.000,00
Elemento da Despesa: 207
3.1.90.16.00.00.00 — Outras Despesas
Variaveis — Pessoal Civil R$ 20.000,00

Orgéo: 03 — Auxiliar

OUbiHade Orcamentaria: 10 — Secretaria de

'@&Educacao e Esportes

P/A: 2.042 — Melhorar a qualidade do ensino

infantil 4 a 6 anos.

brElemento da Despesa: 233 -3.1.90.16.00.00.00

besOutras Despesas Variaveis — Pessoal

.......................................... R$ 35.000,00

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
R$

iJELIO ANTONIO

hdPrefeito Municipal

Ssi-

DECRETO N° 2.787
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009.
de
cdDISPOE SOBRE O REMANEJAMENTO DE
CAOREDITO SUPLEMBRTNO ORCAMENTO
VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE”.
D.00
O PREFEITO MUNIBIE LAGUNA/SC, Sr
0Délio Antdnio, no uso das suas atribuices
legais nos termos do artigo 5°, letra “b”, da
Lei Municipal n® 1.296, de 19/12/08.
de
DECREA:
siAot. 1°. Fica remanejada a importancia de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais), dentro da
sprogramagcao de gastos no Orgamento Vigente
e slo Fundo Municipal de Salide, para a seguinte
(classificagao:

Orgéo: 13 — Fundo Municipal de Saude.
tmidade Orgcamentéria: 06 — Fundo Municipal
de Saude.
ifJA: 2.700 — Estender e equipar a rede basica.
Elemento da Despesa: 7 —3.1.90.94.00.00.00
— Indenizag¢des Restituicdesafalhis-
............................................. R$ 25.000,00
Art. 2° - Para atender o remanejamento de que
omata o art. 1° deste Decreto, fica reduzida em
dagual valor as seguintes dotagéo:

Orgéo: 13 — Fundo Municipal de Saude.
Unidade Orgamentaria: 06 — Fundo Municipal
de Saude.

CdR/A: 2.700 — Estender e equipar a rede basica.
cdtflemento da Despesa: 15-4.4.90.52.00.00.00
— Equipamentos e Material Permanente
R$ 25.000,00

QArt. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

@ELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
5ino

Despesa:

Prefeitura Municipal de Laguna
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DECRETO N° 2.788
DE 22 DE DEZEMBRO DE 20089.

“DISPOE SOBRE O REMANEJAMENT
CREDITO SUPLEMBRTNO ORCAMENT
VIGENTE DA FUNDACAO DE ASSU
SOCIAIS IRMA VERA”.

O PREFEITO MUNIBIIDE LAGUNA/SC,
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic
legais nos termos do artigo 5°, letra “b”,
Lei Municipal n® 1.296, de 19/12/08.

DECREX:
Art. 1°. Fica remanejada a importancia de
2.256,00 (dois mil duzentos e cinquenta e

reais), dentro da programagado de gastos Ad

Orcamento Vigente da Fundagao de Assy
Sociais Irma Vera, para a seguinte clas
cacao:

Orgdo: 11 — Fundagdo de Assuntos So
Irmé& Vera.

Unidade Orgamentéria: 21— Fundagad
Assuntos Sociais Irméa Vera.

P/A: 2.500 - Manutencdo da Ges
Administrativa Superior

Elemento da Despesa: 7 —3.1.90.13.00.0
— Obrigacdes Patronais............... R$ 2.25
Art. 2° - Para atender o remanejamento de
trata o art. 1° deste Decreto, fica reduzidg
igual valor as seguintes dotacao:

Orgdo: 11 — Fundagdo de Assuntos So
Irm& Vera.

Unidade Orgamentéria: 21— Fundagad
Assuntos Sociais Irmé Vera.

P/A: 2.500 - Manutencdo da Ges
Administrativa Superior

Elemento da Despesa: 4 —3.1.90.16.00.0
— Outras Despesas Variaveis — Pess
R$ 2.256

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta ¢

revogando-se as disposi¢cdes em contrarig.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N°2.789
DE 22 DE DEZEMBRO DE 20089.

“DISP()E SOBRE O REMANEJAMENT]
CREDITO SUPLEMEBRTNO ORCAMEN
VIGENTE DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO MUNIBIIDE LAGUNA/SC,
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic
legais nos termos do artigo 5°, letra “b”,
Lei Municipal n® 1.296, de 19/12/08.

DECREX:
Art. 1°. Fica remanejada a importancia de
288.000,00 (duzentos e oitenta e oito mil re
dentro da programagcao de gastos no Orcary
to Vigente do Municipio, para a segui
classificagéo:

Orgéo: 03 — Auxiliar

Unidade Orcamentéaria: 06 — Secretarig
Administracéo, Fazenda e Servigos Publi
OPI¥E 2.013 — Manuteng&o da Administra
[drinanceira.

NE®®ento da Despesa: 98 —3.3.90.93.00.0
—Indenizacges e restituigdes.....R$ 288.00
SrArt. 2° - Para atender o remanejamento de
5deata o art. 1° deste Decreto, ficam reduzi
dgm iguais valores as seguintes dotagdes:

Orgéo: 03 — Auxiliar
Unidade Orcamentéaria: 06 — Secretarig
, Rgministracdo, Fazenda e Servigos Pabli
sdidA: 2.013 — Manutengé@o da Administra
nanceira.
nkgemento da Despesa: 86 —3.1.90.16.00.0
sifi. Outros Despesas Vari
Civil R$ 64.000
Elemento da Despesa: 92 —3.3.90.30.00.0
i—%\/laterial de Consumo R$ 84.000
EE emento da Despesa: 95— 3.3.90.39.00.0
eOutros Sefi¢cos de &rceiros — Pessoa
dridica R$ 140.000

aRrt. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d

L0 ANTONIO
Prefeito Municipal
que

em

DECRETO N.° 2.790
rPiE 31 DE DEZEMBRO DE 2009.

“PRORROGA O REFIS - PROGRAM
& CUPERACAO FISCAL”.

90 PREFEITO MUNIGIFDE LAGUNA/SC, §

Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
D.QQais, de conformidade com o art. 68 da|
0@fganica do Municipio de Laguna e, com &
,08b artigo 16 da Lei Complementar 194/0

considerando o interesse publico e a nece
latiade de implementar as receitas tributarial

DECREA:
Art. 1°. Fica prorrogado, até 31 de marcd
2010, o Programa de Recuperacado Fis
instituido pela Lei Complementar 194/09.

Paréagrafo Unico. N&o se aplica a presente
rrogacao, o desconto previsto na letra “d”
artigo 5° da Lei Complementar 194/09.

O DE

[QArt. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta g

independentemente da data de sua publicg

SICELIO ANTONIO

Be¥refeito Municipal
da

DECRETO N°2.791

DE 04 DE JANEIRO DE 2010.
iISABRE CREDITO ADICIONAL SUPLERE
1990 ORGAMENTO DO EXERCICIO DE 2
NBA FUNDAGAO LAGUNENSE DEUGAL.

aveis — Pessog

h Eﬁ)vogando-se as disposicdes em contrariq.

O PREFEITO MUNIGIIE LAGUNA/SC, Sr
@lio Antbnio, no uso das suas atribuicoes le-
Cagais nos termos do artigo 5°, letra “c”, da Lei
Ca80372 de 22/12/2009 .

D.0ECREX:

D,@0t. 1°. Fica aberto um crédito adicional suple-
mentar na importancia de R$ 1.578.000,00

g@gn milhdo quinhentos e setenta e oito mil

d@&ais), dentro da progra-mac&o de gastos no

Orcamento Vigente da Fundacgdo Lagunense

de Cultura, para a seguinte clasficacéo:

@ﬁ‘géo: 08 — Fundacao Lagunense de Cultura.
FQ3nidade Orgamentaria: 19 — Fundagao Lagu-
#fense de Cultura.
P/A: 2.301 — Revitalizacao, restauragéo e
D-}gﬂeserva(;éto do Sitio Historico.
emento da Despesa: 42
.3.90.39.00.00.00.0099 — Outros servigcos d
Jb eiros — Pessoa Juridica....R$ 1.578.000,00
JRﬂ 2° - Para atender a abertura de crédito
dicional suplementar de que trata o art. 1°
este Decreto, ficam utilizados os recursos da
ei Rouanet Minc Pronac n°
47970848230611042 em igual valor ndo
previsto no orcamento da Fundac&o Lagunense
de Cultura.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

A DE

DECRETO N°2.792

5(DE 04 DE JANEIRO DE 2010.
1]

&EEVOGA PARCIALMENTE O DECRETO 2.735
aJE 29 DE SETEMBRO DE 2009 E DA OUTRAS
y EROVIDENCIAS".

:8 PREFEITO MUNIEIME LAGUNA/SC., Sr
‘Célio Ant6nio, no uso de suas atribuicdes legais
e, de conformidade com o art. 68, inciso lll, da
Jh?i Orgénica do Municipio,

C%"E CRETA:

Art. 1° - Ficarevogado o Decreto 2.735 de 29
pﬂ?- setembro de 2009, que delega competéncia
da° Secretario de Assisténcia Sociak-&vio
Kfouri Palma, efetuar as assinaturas dos

cheques do Fundo Municipal de Assisténcia

a%pcial.

80, . a
gArt. 2° - Fica a competéncia delegada apenas

ao Secretério Municipal da Fazend&&irro
Martins Pinho e ao Srefeito Municipal Célio
Antbnio as assinaturas dos cheques do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des
NG contrario.

01% E A
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Laguna
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DECRETO N°2.793
DE 05 DE JANEIRO DE 2010.

“REAJUSAO YWLOR DAARIR DO SERVIC
DE RXI".

O PREFEITO MUNIGII®DE LAGUNA/SC,
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic
legais e, de conformidade com a Emenda
Organica do Municipio n° 011/09 e, o ing
XXV do artigo 68 da Lei Organica do Munig
e, CONSIDERANDO a solicitagio do $IXID
constante no processo administrativo n® 4.8
09,

DECRETA:

Art. 1°. Fica reajustado em dezenove por ¢
(19%), o valor da tarifa do servigo de tz
ficando o preco dos servicos, fixados na fo
databela que segue:

Arrancada
Bandeira 1....
Bandeira 2
Hora de Espera

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na dat
sua publicagéo, revogando-se as disposig
em contrario.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.794
DE 05 DE JANEIRO DE 2010.

“ALTERA O CAPUT DOKEO 1° DO DECR
TO 2.782/09".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA/S
uso de suas atribuigbes legais, com base
artigo 68 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1°. O caput do artigo 1° do Decretq
2.782, de 22 de dezembro de 2009, pas
vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 1°. Qualquer inclusdo de informacéo n
no cadastro imobiliario, pela Secretaria |
nicipal de Fazenda, decorrente do cada
mento de terreno, obra nova, reforma ¢
ampliagdo ou acréscimo de area, alteraca

metragens ou confrontacdes do terreno oy dRortaria N° 1535/2009 - Republicada p

construcéo, depende da instauracéo do re
lar processo administra-tivo, ouvindo-
previamente a Secretaria Municipal
Planejamento Urbano e Habitacég
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na dat
sua publicagao.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.795
DE 05 DE JANEIRO DE 2010.

D“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLERE

NO ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2

DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Sr

p&3 PREFEITO MUNIBILIDE LAGUNA/SC, §

8 Gdlio Antbnio, no uso das suas atribuig

idegais nos termos do artigo 5°, letra “b”,

ifiei Municipal n° 1.296, de 19/12/08.

T

5@irt. 1°. Fica aberto um crédito adicio
suplementar dentro da programacéo de ga:
no Orcamento Vigente do Municipio, paf
seguinte classificagdo:

ento

xDrgéo: 04 — Atividade Fim.

madnidade Orcamentéria: 12 — Secretaria
Pesca, Desenvolvimento Rural e Aquicult

aquicola.

Elemento da Despesa: 317
3.3.90.39.00.00.0080 — Qutros Servicos
OTerceiros Pessos
Juridica R$ 350.000
aBAA: 2.067 — Apoio ao pescador artesang

OBdemento da Despesa: 423
3.3.90.30.00.00.0080 — Material
CONSUMO.....eeeieniiiieriie s R$ 65.000
Elemento da Despesa: 452

4.4.90.52.00.00.0080 — Equipamentos e |
terial Permanente................... R$ 730.000
Art. 2° - Para atender a abertura do cré
adicional Suplementar de que trata o artig
deste Decreto ficam utilizados em igu
Evalores, os recursos provenientes d
propostas de convénio do Ministério da Pe
(SINCONV 076875/2009 e SINCONV
Q008).
no
Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na
de sua publicagéo.

I©ELIO ANTONIO
saPaefeito Municipal

Portarias ,‘
e

e, . TR e Ry
Dlano Oﬁcml Prefeitu awMun\cl al bre Laguna

rgucorrecao.
=TT PUPPPTUTPTTN
de

RORARIA RH N° 1535/2009

O PREFEITO MUNIGLBE LAGUNA, SC,
a@élio Antdnio, no uso de suas atribuicdes,
Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanica
Municipio, promulgada em 11 de julho de 2
e, com base no inciso | do artigo 11 da
Complementar n® 136 de 01 de junho de 2

RESOLVE:

NOMEAR, em razéo da aprovag¢ado no Concurso
Publico objeto do Edital n® 001/2006, CINARA
DE SOUZA D' ESPINDOLA, para o cargo de
NHspecialista em Assuntos Educacionais, de
Opfy\EMento efetivo, nivel PENS 1, 20 horas
semanais, na E.E.B. Comandante Moreira -
Campos Verdes, conforme anexo Il da Lei
srComplementar n® 138 de 12 de junho de 2006,
pepm lotacdo na Secretaria de Educacao e
d&sportes.
Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 28 de Dezembro de 2009.
nhal
5taEL 10 ANTONIO
aRrefeito Municipal

PORARIA RH N° 1546/2009
de
ur® PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

P/A: 2.066 — Fomento da pesca e da protegdso das atribuiges que lhe s&o conferidas pela

Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
41 de julho de 2000,
de

RESOLVE:
ODEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas do
|.Cargo de Motorista, ANM, com lotacéo na
Secretaria de Salde, a partir desta data.

de

| 00ANtdnio Donizete Oliveira do Nascimento;
- Domingos Addo dos Passos;
iaJonas Siqueira Aradjo;
ooJosé Paulo Costa;
- Joelson Borges Cardoso;
Hit) 080 Ezequiel de Souza;
Dll?edro Paulo Fortunato.

2 é-se ciéncia e registre-se.

sLqguna, SC, 30 de Dezembro de 2009.
PX¥LI0 ANTONIO

Prefeito Municipal

Hata
PORARIA RH N° 1554/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

Considerando que o cargo de fiscal epidemio-
I6gico sofreu alteragéo pela legislagdo munici-
pal;

brConsiderando que as pessoas admitidas atrvés
do Processo Seletivo n° 001/SMS/2005 e, pela

..Rortaria RH n° 0535/2005, de 01 de abril de
2005, para o cargo de fiscal epidemioldgico,
na verdade desempenham as fun¢ées de agente
epidemioldgico;

Sr

gG@nsiderando o disposto na Emenda Consti-
dgcional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, que

haweve que aquele que exerca fungao equivalente

| @p de agente de combate as endemias, ficam
glispensados de se submeter a processo seletivo
para permanecer no emprego publico, desde
que tenham sido contratados a partir de
processo seletivo anterior;

Prefeitura Municipal de Laguna
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RESOLVE:

Manter a contratagdo das pessoas ab
relacionadas, para exercerem o cargo de ag
epidemioldgico, nivel ANMS 10, com lota
na Secretaria Municipal de Saude, nos ter
do Edital de Processo Seletivo n°® 001/S
2005, de 02 de margo de 2005 e, Eme
Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro
2006.

- Anabel Alves;

- Bruno dos Santos;

- Magda Mara Vieira;

- Marcos Aurélio da Silva Souza;

- Marcus Luz Fernandes.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2009.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1555/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, ERIKA CLAUDINO CAUMO do
de Professqr40 horas, com lotacéo n
Secretaria de Educacgéo e Esportes, a f
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2009.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 011/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE: )
NOMEAR, MARNA. DA SIVA CUSTODI(
para exercer o Cargo em Comissédo de As
sor lll, AS 3, com lotacdo na Secretaria|
Planejamento Urbano e Habitacéo, a partir ¢
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 012/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE: i
HROMEAR, ROSINETE ROSA SA para exe

c&OM lotacdo na Secretaria de Planejamg
mbjgbano e Habitagdo, a partir desta data.

r {é-se ciéncia e registre-se.
guna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORARIA RH N° 014/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
NOMEAR, ELAINE ANDRE BRUNO para e
o Cargo em Comissédo de Coordenado
Publicidade, DS 5, com lotag&o na Secret
de Comunicacao Social, a partir desta dat

5 %Se ciéncia e registre-se.
b gguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.
€&ELio ANTONIO

Prefeito Municipal

;?TB%ARlA RH N° 019/2010

APREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR A PEDIDO, VIVIAN COME

Saude da Familia, 40 horas, com lotaga
Secretaria de Saude, a partir desta data.

3@,‘%‘69 ciéncia e registre-se.
pggguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.
em, .

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

D
sdeOFTARIA RH N°020/2010
e

e@@REFEITO MUNIGIE LAGUNA, SC,
Célio Antonio, no uso de suas atribuicdes le
e, considerando estar a 8rocurador Geral
Sr. Gelson Luis de Souza, no gozo de s
férias;

RESOLVE:
DESIGNAR, o .SRodrigo Luz de Morae
Procurador Geral Adjunto, para responder
Procuradoria Geral, no periodo de 04/01/2
a 02/02/2010, com vencimento corresponde
5@osargo de Procurador Geral.
pela
€Me-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

eq@rgo em Comissdo de Assessor Ill, A$ 3

ALBERTON do Cargo de Médico no Progtam

CELIO ANTONIO
regegeito Municipal

b 9,
ento

PORARIA RH N° 021/2010

O PREFEITO MUNIGLAE LAGUNA, SC, Sr
Célio Ant6nio, no uso de suas atribuicdes legais
e, considerando estar a Sra. Presidente da
Fundacéo Irmé Vera, Sra. Amélia Baungarten
de Ulysséa Baido, no gozo de suas férias;

ESOLVE:

gr—f‘glGNAR, a Sraanbra Cidade de Souza,
%mgcretério Municipal de Saude, para responder
pela Fundacéo Irma Vera, no periodo de 04/

01/2010 a 02/02/2010.

L

D

xDré'sFe ciéncia e registre-se.
éfguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

ZE%UO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 022/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

LRESOLVE:

’ﬁ(%)/IEAR, JULIANA DE SOUZA VIEIRA para

Z%)’S(‘ercer 0 Cargo em Comisséao de Assessor Il,
2, com lotag&o na Secretaria de Saude, a

partir desta data.

L [?_ﬁ-se ciéncia e registre-se.
|'L t,j(lguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

> BELI0 ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 023/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,
LRESOLVE:
>rDEMITIR A PEDIDO, ROSILDA DE BE¥ SIL
0335 Cargo de Professor de Educagao Infantil,
;JHAB 030, 20 horas, com lotagao na Secretaria
&R Educacéo e Esportes, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

3 LIO ANTONIO
refeito Municipal
nte
PORARIA RH N° 025/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

Prefeitura Municipal de Laguna
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uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, CRISTIANO IARONKA para ex
0 Cargo de Motorista, Nivel ANM, 40 hg

com lotagdo na Secretaria de Administrag
Servigos Publicos, a partir de 04/01/2010,

conformidade com a Lei n® 041/99 e su&aRrefeito Municipal

alterac@es e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 026/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, PAULA BENTO BITTENCOU
Cargo dedcnico em Enfermagem, ANTS, ¢
lotacéo na Secretaria de Saude, a partir d
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 032/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par
05/01/2010, em conformidade com a Le

041/99 e suas alteragdes e Edital 01/2009.

- Adriana Fernandes Rodrigues;

- Ana Lucia de Queir6z Machado;

- Brigida Martins Garcia Pereira;

- Claudia Fernandesotoro;

- Conceigédo Olavo Ricardo Albino;

- Eliete Garcia Xavier;

- Janete Felix Ramos;

- Jorge Bitencourt Junior;

- Kamila Antbnio da Silva;

- Katia Matos Cardoso;

- Maria Aparecida Flores da Rosa;

- Maria Aparecida Patricio de Oliveira;
- Maria de Fatima Nascimento Mendes;
- Marley Zeferino da Rosa;

pelklarilezia Machado Cunha;
enRosilda da Silveira Laureano;

- Roque Antdnio Rainicheski;

- Solange @rezinha Fernandes;

- Viviane Limas.
efdérse ciéncia e registre-se.
rdsguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.
fo e
e@ELIO ANTONIO

PORARIA RH N° 033/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas

exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv

S5Gemais, Nivel ANB, 40 horas com lotaca

p&acretaria de Administragdo e Servi

eRublicos, a partir de 05/01/2010, em conf
midade com a Lei n°® 041/99 e suas alterag
e Edital 01/2009.

RT Alogelita Silva Nascimento;
omBeatriz Fernandes;
esi@léia Regina Simeano Gomes;
- Janice Felix de Souza;
- Maria da Conceicao Laureano Ferreira.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 034/2010

5C, no

p&aPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

enso das atribuicdes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

pR& SOLVE:

¢cADMITIR, LUIS CARLOS DAVAllpara
b egercer 0 Cargo de Auxiliar de Servigos Ge
tiMdieel ANB, 40 horas com lota¢&o na Fund
ragunense do Meio Ambiente, a partir de
01/2010, em conformidade com a Lein° 0
99 e suas alterages e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 035/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, IXNETE PINHEIRO SANA para
exercer 0 Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais,
Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na Fundacéo
Lagunense de Cultura, a partir de 05/01/2010,
em conformidade com a Lei n® 041/99 e suas
alteracdes e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.
CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

5C, no

PE®ORARIA RH N° 036/2010

em
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em

padade julho de 2000,

oS

b REE SOLVE:

OADMITIR, MICHAEL CHRISTIAN DE ANDRADE

DISILVA para exeer o Cargo de Auxiliar de

68srvicos Gerais, Nivel ANB, 40 horas com
lotagdo na Fundacao Irma Vera, a partir de 05/
01/2010, em conformidade com a Lei n° 041/
99 e suas alterages e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 037/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela

Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em

11 de julho de 2000,

5C, no

p&E SOLVE:

eADMITIR, MAICON ILIBIO DAVAllpara
exercer o Cargo de Motorista, Nivel ANM, 40
horas com lotagdo na Secretaria de Fundacéo
Lagunense do Meio Ambiente, a partir de 05/
01/2010, em conformidade com a Lei n° 041/

r&8 e suas alteracGes e Edital 01/2009.

Acao . )
ggp-se ciéncia e registre-se.
nipguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 038/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

’; BSOLVE:

PABMITIR, FABIO PACHECO CARDOSO para
€B%ercer o Cargo de Motorista, Nivel ANM, 40
horas com lotagdo na Secretaria de Fundacéo

Prefeitura Municipal de Laguna
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Irm& Vera, a partir de 05/01/2010, em con
midade com a Lei n® 041/99 e suas alteraq
e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 039/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, a Portaria RH
2009 de 28 de dezembro de 2009, que nonj
MARIANA VIANNA BONAZZA, no carg
Técnico em Enfermagem, por néo ter tom
posse.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 040/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, CLAUDIA VIEIR
Cargo de Agente Comunitario no Progrg
Saude da Familia, com lotagdo na Secre
de Saude, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 07 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 054/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR A PEDIDO, KARINE BRESSA
Cargo de Médico no Programa Saude
Familia, 40 horas, com lotagdo na Secre
de Saude, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 15 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

oRORARIA RH N°061/2010

oes
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
NOMEAR, FELIPE DAVAIIBOENO par
exercer o Cargo em Comissao de Direto
Departamento de Promocao de Eventos, [
com lotacdo na Secretaria dedmo e Lazer
5@, mrtir desta data.
pela
eé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 18 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
1 53@feito Municipal
eou
o de

ARORARIA RH N° 062/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000, e processo protocolg
sob o n° 077/2010;

RESOLVE:

2009, que condeceu licenga sem vencimg
para tratar de interesses particulares a0 87
5@M8 SANTOS a partir desta data.
pela
eé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 18 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO

A Rlefeito Municipal
ma
taria

PORARIA RH N° 066/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, DANIEL SOUTO do

de Médico no Programa Salde da Familig
Dﬁoras, com lotag&o na Secretaria de Sauc
p

%?f?r de 14/01/2010.
€Ba-se ciencia e registre-se.
Laguna, SC, 18 de Janeiro de 2010.

=1 1O ANTONIO

hgatgfeito Municipal

aria
PORARIA RH N° 067/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

EXONERAR, RONALDO DAASHERME-
SOIEGILDO do Cargo de Secretario Adjunto de
pékpras e Saneamento, NE, a partir desta data.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 20 de Janeiro de 2010.

5 CELIO ANTONIO
fsefeito Municipal
FHRARIA RH N° 068/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR ERIKA CLAUDINO CAUMO para
execer o0 Cargo de Professdb horas, HAB
300, para atuar no P6lo UFSC, com lotagdo na
Secretaria de Educacao e Esportes, a partir de
20/01/2010, em conformidade com a Lei Com-
5@lementar n° 0134 de 20/02/2006.

pela

eRE-se ciéncia e registre-se.

rdeaguna, SC, 20 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Fazer Cessa pedido, a Portaria RH N° 608/

nto
PORARIA RH N° 069/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
NOMEAR, RONALDO DAVBIHERME-
NEGILDO para exercer o Cargo em Comisséo
de Assessor Especial de Projetos Especiais e
Captacgéo, AS 1, com lotagdo no Gabinete do
s@rateito, a partir desta data.
pela
eRé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 21 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
CRigdeito Municipal

.40
e a

PORARIA RH N° 070/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR A PEDIDO, GILSON DE SOUZA
SILVERIO do Cargo de Médico no Programa
Saude da Familia, 40 horas, com lotagdo na
5GdiPetaria de Saude, a partir desta data.
pela
€Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 22 de Janeiro de 2010.

Prefeitura Municipal de Laguna
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CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 073/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

EXONERAR, JOSE DELFINO do Car
Secretario  Municipal de
Desenvolvimento Rural e Aquicultura, a p
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 074/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR, MARCELO NASCIMENTO
DES do Cargo em Comissao de Assessor
2, com lotag&@o na Secretaria de Assisté
Social, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 25 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 075/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR, PAULO CESAR CORRE
Cargo de Secretario Municipal de Obrg
Saneamento, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 076/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas

Pesg

11 de julho de 2000,

RESOLVE,
NOMEAR, JOSE DELFINO para exercer o

Saneamento, NE, a partir desta data.
5C, no
pé&é-se ciéncia e registre-se.
elraguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

jo de

aPORARIA RH N° 084/2010

artir

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par

pela
edosélia Gabriel de Medeiros;
Luciana &ixeira;
Michela Alves Conceigéo;
Rosinete Fernandes Bernardo.
MEN-
I, B&-se ciéncia e registre-se.
hdiaguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 085/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

5C, no

p&aE SOLVE:

eADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Saude, a partir de 19/01/2(
FAerdeonformidade com a Lein®041/99 e s
1satieracOes e Edital 01/2009.

Ana Paula Albino de Morais;
Alair Nunes de Aguiar;

Ana Cristina da Silva Lopes;
Angela Julio de Freitas Simiano;
Claudia Fernandes Martins;
Cleide Brigido do Carmo Vargas;
Eliete Souza;

Eliezer Alves Jardim;

Fabiana dos Santos;

Juliana de Jesus Rolddo Ramos;
SCanoa Miguel Henrique Ferreira;
pelaoni Inacio da Silva;

eMarcel Barreto Machado;

de Secretario Municipal de Obras

19/01/2010, em conformidade com a Lei
5044699 e suas alteracdes e Edital 01/2009

Mateus Barreto Machado;
Michelli de Souza Santos;
Patricia da Silva Lopes;
CBajzerta Espindola de Oliveira;
8irlei Brezinha Acordi Clarindo.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 086/2010

5Q RREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

peiso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela

ehei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

pARMITIR, TERESA FERNANDES TEODORO
cpara exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos

h @earais, Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na
ifflendacdo Lagunense do Meio Ambiente, a
rPartir de 19/01/2010, em conformidade com a
.Lei n® 041/99 e suas alteragdes e Edital 01/
2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 087/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

5C, no

p&lsaE SOLVE:

eADMITIR, ROSILDA NEVES NUNES para
exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na Fundacéo
Irm& Vera, a partir de 19/01/2010, em
pacmformidade com a Lei n° 041/99 e suas
calteracOes e Edital 01/2009.

b na

1Dé-se ciéncia e registre-se.

uasguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 088/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, ALEXANDRA MOWVIRRINHO para
exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,

Prefeitura Municipal de Laguna
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Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na Secre
de Administragédo e Servicos Publicos, a p
de 19/01/2010, em conformidade com a L
041/99 e suas alteragdes e Edital 01/2009

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 089/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, JOELCIO ANDRE SIMPLICIO
exercer o Cargo de Motorista, Nivel ANM
horas com lotagéo na Secretaria de Fund
Irma Vera, a partir de 19/01/2010, ¢

conformidade com a Lei n® 041/99 e suias

alteracdes e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 091/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Obras e Saneamento, a par,
19/01/2010, em conformidade com a Le

041/99 e suas alteragdes e Edital 01/2009.

Antonio Jodo da Rosa;

Carlos Souza;

Danilo Alves Patricio;

Débora Mendonga Vieira;
Emilia Duarte Januario Costa;
Everson Roque Cardoso;
Getulia Jurema Perei@guato;
Joaquim Felisberto Vieira;
Juarez Batista Muller;

Manoel Armando Soares;
Maria €rezinha Motta Marinho.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

teP@RARIA RH N° 092/2010

artir

i @ PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

. uso das atribui¢des que lhe séo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Motorista, Nivel A
40 horas com lotacdo na Secretaria
Administracdo e Servicos Publicos, a parti
20/01/2010, em conformidade com a Lei

5C, no
pdlean Douglas da Silva;
eNilson dos Santos.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.
para
, @ELIO ANTONIO
ad@cefeito Municipal
m

PORARIA RH N° 093/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, DANIELA LOPES DE OLIVEIRA
exercer 0 Cargo de Auxiliar de Servigos Ge¢
Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na Secre
S@erteducacao e Esportes, a partir de 25/01/2
pelm conformidade com a Lein®041/99 e s
eaiteracBes e Edital 01/2009.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 26 de Janeiro de 2010.
para
¢@ELIO ANTONIO
b Reefeito Municipal
tir de
nD
PORARIA RH N° 096/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

NOMEAR, PAULO CESAR CORREA
exercer o Cargo de Secretario Municipa,
Pesca, Desenvolvimento Rural e Aquicult
NE, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 27 de Janeiro de 2010.
CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

041/99 e suas alteracdes e Edital 01/2009.

PORARIA RH N° 097/2010

5Q RREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

peiso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela

ehei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

pR& SOLVE:

NMEMITIR A PEDIDO, VINICIUS DUTRA DE
d@ARVALHO do Cargo de Médico no Programa
@®alde da Familia, 40 horas, com lotagdo na
rBecretaria de Saude, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 28 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Publicacdes da :
Sec. Administracag s

wwwwwwwwwwwwwwwww

INSTRUCAO NORWM®A N° 001/2010 -
SGHEOADMIN
pela
emPRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE
CONVOCACAO, CHAMAMENTO, RECRUT
MENTO, MOVIMEANGAO E SELECAO DE
PESSOAL, no uso de suas atribui¢bes conferi-
\ pasanos termos do Decreto n°® 2.723 de 18 de
raistembro de 2009, objetivando normatizar o
tamidcesso de escolha de Coordenadores,
08pervisores e Fiscais dos Processos Seletivos
u&mplificados das Secretarias e Fundacdes
Municipais — RESUE estabelecer critérios a
seguir:

1- PROCEDIMENTOS DE ESCOLHA DOS
COORDENADORES E SUPERVISORES:

1.1. Sera de competéncia da Comissdo do
Processo Seletivo a escolha dos
Coordenadores que irdo atuar nos locais de
aplicagdo das provas;

5,0 Compete & Comisséo, ouvido os
p&aordenadores, a escolha do pessoal que ird
etrabalhar como Supervisor do Processo
Seletivo;

1.3. Afuncéo de Coordenador e de Supervisor

raente podera ser exercida pelos membros
da Comissdo Especial de Convocacéo,
u@hamamento, Recrutamento, Movimentacgéo e
Selec¢do de Pessoal e por servidores efetivos
da Secretaria de Administragdo e Servigos
Publicos;

2- PROCEDIMENTOS DE ESCOLHA DE
FISCAIS:

2.1. A selegdo da equipe de fiscalizagdo dos
Processos Seletivos podera ser feita através
de consulta de banco de dados de Processos
Seletivos ou de Concursos Publicos anteriores,

Prefeitura Municipal de Laguna
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respeitando-se o critério de avaliacdo
desempenho durante os trabalhos
fiscalizagéo.

2.2. Os fiscais poderéo ser escolhidos [
Comissao responsavel, ouvidos
Coordenadores, dentre servidores
Administragdo Publica Municipal, das Esc
onde serédo realizadas as provas e de ol
categorias, respeitando a relagdo no min
70% de servidores, 20% da Unidade Esco|
10% de outras categorias.

2.3. Seré efetuado rodizio de fiscais relati
cada processo seletivo, que contem
possibilidade de participagdo de todos
servidores, respeitando a manutencéo de 4
dos fiscais do processo seletivo anterior

2.4. Em se tratando de inscri¢cao voluntarig
interessados em participar do proceg
deveréo se inscrever na Secretaria Munig
de Administracao e Servigcos Publicos.

2.5. A divulgacdo da data e prazos p
inscricdo sera feita pela Comisséo, por n
de edital, no site da Prefeitura Municipa
Laguna e no mural da Secretaria
Administragao.

2.6. Os servidores em licenga para tratam
de saude n&o poderdo desempenhar fun
de supevisor, coordenador e fiscal.

2.7. Os servidores contratados poder&o a
desde que no periodo do processo sele
possuam vinculo com a Administragcao Pub

2.8. O fiscal contemplado deve
obrigatoriamente, participar do treinamen
ser realizado pela Comisséo.

2.9. Para preenchimento das vagas oriuri

da auséncia do fiscal no treinamento, serd gagdenham a surgir no decorrer do prazo

prioridade aos servidores da Administra
Publica Municipal, constante na lista de resg

2.10. Os candidatos a fiscal que, porvent
estiverem inscritos para participar do Proce
Seletivo serdo excluidos da sele¢éo de fis

2.11. Nao sera permitida troca de local /
de trabalho, exceto quando se tratar de fis
gue tenham parentes de 1° e 2° graus, e
cOnjuge, candidatos ao Processo Seletivo,
irdo realizar provas no mesmo local / salé
trabalho do fiscal.

2.12. O fiscal deverd, no dia do treiname
comunicar ao seu Coordenador a participg
de parentes de 1° e 2° graus, e / ou c6nj
para providenciar quanto a mudanga do
local de trabalho.

2.13. O namero total de coordenador
supervisores e fiscais e o0 valor a ser pago s
definidos pela Comissao do Processo Sele
apos o término das inscrigdes para a Sele

0s

blas

oa A
PIEELIO ANTONIO

d€omissao Especial de Sele¢éo.

2.15. Esta Instrugdo Normativa entrard em v
edepartir desta data.

diaguna, 04 de janeiro de 2010

tra®NIA CANDIDO DABIVIEIRA
inkyvesidente
are
HOMOLOGO OS TERMOS DA PRES
INSTRUCAO NORMYA

drefeito Municipal
10%

EDIAL N°001/2010
, 0S

iFERACAO E SERVICOS PUBLICOS, no U
suas atribuicdes legais e com base nos dis
sitivos de lei municipal vigente, torna publ

apeelo presente Edital, as normas para a reg

ejdio do processo seletivo de pessoal p
dmntratacao temporéria para as funcdes v

dexistentes, objetivando assegurar o ate
mento as reais necessidades das Secretz
Municipais e Fundagdes Municipais para o

erde 2010.

cOes

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

tudrl. O presente processo seletivo visa seleci

tivandidatos, bem como formacgé&o de cada

ia@serva destinado ao preenchimento de fun
em carater temporario, conforme consta

aAnexo | deste Edital.

oa

do presente edital, o quantitativo de pess
dakssificado para ocupacgdo das vagas

camlidade, de acordo com a necessidade e i

observada a Lei da Responsabilidade Fis
ura,
sd03. O processo de selecdo de pessoal
camalizado na sede da Prefeitura Municipd
Laguna, sito a Avenida Colombo Mach
saBalles, 145, Centro Administratisod€silhas,
c&entro, sob a coordenacdo do Secretéri
/ Bdministracdo e Sacos Puablicos, 3° anda
gper meio de Comissao Especial de Conv
@¢éo, Chamamento, Recrutamento, Movin
tacdo e Sele¢do de Pessoal designada
Prefeito Municipal.
nto,

igascricdo, aplicagdo de provas, a classificg
seua chamada dos candidatos, por ordem
classificagao.

p4,.5. Cabe a Secretaria Municipal de Sa
endor meio de seu membro representante|
ti@omissao e grupo de trabalho, a elaborag
camrrecdo das provas, bem como sua clas

s® SECRERIO MUNICR. DE ADMINIS}

d&14. Os casos omissos seréo resolvidos petacdo dos cargos de sua Secretaria, € aos

membros representantes da Secretaria de
Administracdo e Servi¢cos Publicos os
igmocessos de: inscri¢ao, aplicacéo das provas
e a chamada dos candidatos, por ordem de
classificacéo, ap6s a homologacao final pelo
Poder Executivo.

1.6-Cabe a Secretaria de Administracédo e
Servigos Publicos o processo de selegdo das
solicitagfes de fung¢des das Secretarias e
ERTrielacbes Municipais que ndo contam com
representacdo na Comissdo de Selecdo..

2- DA INSCRICAO:

2.1 - Asinscri¢des dos candidatos as fungbes
constantes do Anexo | deste Edital, serdo
realizadas nos dias 08/02 a 11//02/2010 das
13h as 18h. na Secretaria Municipal de
Administrac@o e Servicos Publicos, sito a
sAwnida Colombo Machado Salles, Centro
paAdministrativo, 3° andatentro.
co
li2a2 — N&o serd permitida inscrigo condicional
aoa por correspondéncia, admitindo-se, no
\gastanto, por procuracéo com firma reconheci-
ndla, onde conste obrigatoriamente a mencao a
riste Edital, que deverd ser anexada a ficha de
aimscricao.

2.3 -0 candidato inscrito por procuracao as-
sume total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas por seu Procurador no Requerimento
okar Inscri¢céo, arcando com as consequéncias
stde eventuais erros de preenchimento do docu-
cdeento.
do
2.4 - O candidato podera se inscrever em 1
(um) cargo, devendo fazer esta opgdo no

1.2. Considera-se reserva técnica para os efeiRsguerimento de Inscri¢céo, desde que possua

aad requisitos para o exercicio da fungéo para
gaeal se inscreveu.

de

nt2r5- O Candidato deverd pagar a taxa de

nesse da Administragdo Publica Municipahscricdo no valor de R$ 15,,00 (quinze) reais,

tgbara os cargos de nivel- Ensino Fundamental ,
R$ 20,00 (vinte e cinco) reais, para os de nivel
serdviédio / &cnico, e R$ 30,00 (trinta) reais

| dara os de formacéo de nivel, superior sendo
adiepositado na Caixa Econ6mica Federal -
agéncia- 0421- operagao 006, conta n°® 173-0
b da Prefeitura Municipal de Laguna.

D&a6-O comprovante do depésito deve estar
eanexado a ficha de inscri¢éo.
pelo
2.7- Nao serdo aceitos pagamentos feitos por
gualquer outra forma ou meio.

¢céal. Compreende-se o processo de selecdo: a

¢ddB- O candidato que ndo apresentar o seu
@emprovante de taxa de inscri¢do ndo podera
se inscrever

1@9- O valor da taxa de inscricdo ndo sera
nastituido, salvo em caso de cancelamento do
A®BROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, pela
sifkdministracdo Municipal de Laguna-SC.

Prefeitura Municipal de Laguna
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O valor cobrado a titulo de “taxa de inscrig
servira para suporte dos encargos ¢
processos de sele¢do e o residuo por ven
resultante do mesmo devera ser aplicado
equipar a Comisséo Especial de Convocg
Chamamento, Recrutamento, Movimentag
selecdo de Pessoal criada pelo Decreto 2
de 18 de setembro de 2009 e respectiva por
006 de 15 de outubro de 2009.

2.10. O Requerimento Padréo de Inscri
fornecida pela Administracéo Publica Mun
pal, a ser preenchida pelo candidato const
Anexo Il deste Edital.

2.11 - O candidato devera revisar a fichg
inscri¢éo e verificar a exatidao das informag
nela contida, tornando-se, apds a assinat
responsavel pelas mesmas.

2.12-A inscricdo do candidato implicara
conhecimento e na tacita aceitacéo das cg
¢Oes estabelecidas no inteiro teor deste e
e das instrugdes especificas, expedientes
guais ndo podera alegar desconheciment

2.13- As inscrigbes serdo homologada
deferidas pela autoridade competent
divulgadas no site da Prefeitura Munic
wwwlaguna.sc.govbr e na Secretaria d
Administracéo e Servigos Publicos no dia
02/2010.

2.14- O candidato tera 2 (dois) dias Uteis g
solicitar reconsideracéo da inscri¢do, a co
da publicagéo de sua homologacéo.

3- DOS REQUISITOS PARA ADMISSAC

a) er nacionalidade brasileira;

b) Possuir na data das inscricdes,

escolaridade e requisitos basicos exigidos

o exercicio da fungéo (obrigatdrio e elimi
tério);

c¢) Estar quite com as obriga¢fes resultant
legislacéo eleitoral e, quando do sexo ma
lino, estar quite também, com as obrigag
do servi¢o militar;

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) ano
completar na data de inicio da admissao;

e) Gozar de boa saude, condicéo que sera
provada quando do processo de admis
através de atestado médico (médico do trabj
ou clinico geral), confirmando a capacid
fisica e mental para o exercicio do ca
expedido no méaximo 30 (trinta) dias;

f) Nao ter sofrido, quando no exercicio
cargo, funcdo ou emprego publico, demis
a bem do servico publico ou por justa cay
fato a ser comprovado, no ato de admiss
por meio de assinatura de regular termo
declaracéo;

g) Nao ter antecedentes criminais, achand
no pleno exercicio de seus direitos civi
politicos, a ser comprovado no ato de admis
através de certidao de antecedentes crimi
dos Ultimos 5 (cinco) anos, a ser exped
pelo Forum.

54 DA DOCUMENCAO:
0s
tutal-Os candidatos aprovados, quan
baranvocados ao trabalho, deveréo aprese
¢édpia dos documentos arrolados, acompar
Adles dos originais, e outros vinculados
. 7@dgéncias admissionais
taria
da Administracado Municipal.
a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
alo) Cédula de Identidade -RG;
iai) Titulo de eleitor;
a dpDeclaracdo de bens e valores ou declar
de imposto de renda;
e) Registro de Casamento ou Nascimento
1 f)eRegistro de Nascimento dos Filhos meng
0de 14 anos;
uig), Comprovante de quitagdo com o sery
militar;
h) Comprovante de quitac¢éo eleitoral;
np Comprovante de residéncia;
ngiPIS/PASEP;

desigida para o exercicio da Profissdo inclui

b.documentacédo comprobatéria de registro
orgéo fiscalizadpquando exigido.

5 @) 02 Fotos 3X4

erg Declaracdo de ndo possuir acumulo

pahrgo, exceto aqueles previstos na Lei..

[}

12/2. A ndo apresentacdo dos documentd
condic¢des acima relacionados, implicara
impossibilidade de aproveitamento do cal

adato, anulando-se todos os atos e efeitos d

ntenentes de sua aprovac¢do no PROCE
SELETIVO SIMPLIFICADO.

D:5-DAS YWGAS DESTINADAS AOS TPOH
DORES DE DEFICIENCIA:

a5.1- Em cumprimento ao disposto no art.
pareciso VI, da Constituicdo da Republ
h&ederativa do Brasil, na Lei n°® 7.853, de 2
outubro de 1989, no Decreto Federal n° 3.7
b da 20 de dezembro de 1999 serdo admiti
saps candidatos inscritos como portadores
pateficiéncia, selecionados neste Proce
Seletivo, na propor¢éo de 5% das fungoe
s serem ofertadas, por opcao, desde que
atribui¢bes do cargo sejam compativeis co
cateficiéncia de que sao portadores.
580
alb®-O candidato que, no ato de inscrigao
adieclarar portador de deficiéncia, classific
gop processo seletivo, além de figurar na |

derd seu nome publicado em relagdo a pa

sambservado a respectiva ordem de classifical

sa,

86,3-Os candidatos com deficiénc
deassificados, que excederem as vagas a
reservadas, serdo convocados para efeit

D-centratacao:

5 e

sapsegundo a ordem geral de classificacéo

ndig,pela aplicacéo do item 5.1; na situacéo

docorrer primeiro;

5.4-N&o havendo candidatos aprovados e
classificados para as vagas reservadas aos
ddeficientes, as mesmas serdo ocupadas pelos
ntemais candidatos habilitados e classificados.
ha-
aS.5-Serdo consideradas como deficiéncias
aquelas conceituadas na Medicina especia-
lizada de acordo com os padrdes mundial-
mente estabelecidos, observados os critérios
médicos de capacitacgéo laboral, conforme Atrt.
4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e
suas alteragdes, Decreto Federal n®5.296/2004
agdsuas alteracdes, Lei Estadual n® 12.870/2004
e na Lei Federal n°® 7.853/1989.

r&s6-O candidato com deficiéncia, devera
apresentar laudo médico, que ateste a espécie

igo grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas — CID.

5.7-A necessidade de intermediarios

ditgComprovante da formacgéo profissionglermanentes ou para auxiliar o portador de

ndeficiéncia no processo seletivo ou, na execu-
ngio de atribuicBes da funcéo constitui obsta-
culo a sua inscri¢éo no processo seletivo.

de8-Os candidatos com deficiéncia submeter-
se-80, quando convocados, a avaliacdo de
equipe multiprofissional, conforme Decreto

sFederal n® 3.298/99 e Decreto Federal n® 5.296/
a04, que tera a decisdo terminativa sobre:

d) qualificacdo do candidato como deficiente

2qmd NA0 €;

S8Y0 grau de deficiéncia, capacitante ou ndo
para o exercicio do cargo.

R 6- DAS EAFAS DO PROCESSO SELETIVO:

6.1-O processo seletivo constara das seguintes
B'&tapas:
ca
Aeld.1-Primeira etapa: Prova escrita com
P9f)estbes objetivas (tipo eliminatdrio)
dos
dé.1.2-Segunda etapa: Prova de Titulos de
searater opcional e classificatorio.
sa
&s DA PRQNVESCRA:
ma
7.1- As questdes da prova escrita versardo
sobre as seguintes areas de conhecimento:
89 Conhecimentos gerais: temas aplicados a
ndodos os cargos;
st Conhecimentos especificos: temas

de classificagéo, dentro de sua opgao por fupg@dacionados a funcéo para a qual o candidato

\reE inscreveu.
cao.
7.2-Os contelidos programaticos da prova
aescrita acham-se no Anexo IV do presente
ebadital.
D de
7.3- A relagéo, por sala, dos candidatos
inscritos sera publicada dia 19/02/2010 no site
alg Prefeitura Municipal de Laguna
quavwlaguna.sc.govbr ou no mural da Secre-
taria de Administracéo e Servigos
Publicos.
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7.4-A prova dar-se-a no dia 21/02/2010
E.E.M. Almirante Lamego, Centro, das 9
12h

7.5-A Prova Escrita contara com 20 (vin

na 16-Nao sera permitida entrada de candid
h agods o sinal para inicio da prova.

7.17-E vedado ao candidato, durant
tepalizacdo das provas, ausentar-se da sala

guestdes sendo 10 (dez) de conhecimentascompanhia de um FISCAL.

especificos, temas relacionados a fungéo
gual se inscreveu e 10 (dez) de conhecime|
gerais.

7.6-As questdes terdo multiplas alternati
sendo que somente 01 (uma) € correta, valg
1 (um) ponto cada, num total de 20 (vin
pontos.

7.7--A prova escrita seré elaborada pg
membros da Comissao Especial
Convocagdo, Chamamento, Recrutame
Movimentacéo e Selecdo de Pessoal, cf
pelo Decreto n°® 2.723 de 18 de setembr
2009, alterado pelo Decreto n®2.778 de 2
dezembro de 2009, representante da Secre
de Saude e seu grupo de trabalho quand
tratar de cargos daquela Secretaria, e p
membros da Secretaria de Administracg
Servigos Publicos e seu grupo de trabalh
funcBes / atividades solicitadas pelas Sec
rias e Fundagdes Municipais, conforme c6
dos cargos, anexo | deste Edital.

7.8-0 candidato é responsavel pela conferé
e transcri¢éo correta dos nimeros corresp)
dentes as respostas corretas para o car
resposta, utilizando caneta esferografica
tinta preta ou azul;

7.9-As provas serdo corrigidas unicamente
marcacao do candidato no cartdo resposta,
sendo validas as marcacdes feitas no cad
de questdes;

7.10- Somente decorrida 01 (uma) hora
inicio da Prova, o candidato podera retiral
da sala da prova, mesmo que tenha desis
do processo Seletivo.

7.11- O tempo de duragdo da prova Objeg
inclui a marcagédo do Cartdo de Resposta

7.12- Em nenhuma hipotese havera sulj
tuicdo do Cartdo de Respostas, sendd
responsabilidade exclusiva do candidatg
prejuizos advindos de marcacgfes efetus
incorretamente, emenda ou rasura, ainda
legiveis.

7.13-A Prefeitura de Laguna ndo assU
qualquer responsabilidade quanto ao trg
porte, alimentacao e/ou alojamento dos cal
datos, quando da realizagao das provas.

7.14-0 candidato, ao encerrar a prova entre
ao fiscal de sua sala, o cartdo-respo
devidamente assinado e o caderno de pro

7.15-O candidato deverd apresen
documento de identidade para realizaga
prova.

para

ht®8-Na contagem geral dos pontos, ndo serédo
computados os pontos que ultrapassarem o
limite estabelecido neste Edital.

P a

sBm-A nota expressa no anexo lll sera
computada, ndo cumulativamente por titulo,
valendo apenas os pontos atribuidos ao maior

ntod 8-E vedada, durante a realiza¢éo de qualdiierio académico e o tempo de experiéncia na

uma das provas, a consulta a livros, revis
folhetos ou anotagfes, bem como o uso
agjaquinas de calculareldgios e aparelho
ndelulares ou ainda qualquer equipame|
teglétrico ou eletrénicoambém € proibida
ingestao de alimentos, uso de medicamer
e 6culos escuros (salvo por prescricdo mé
l@presentada a um fiscal de sala antes do i
dda prova), chapéus ou bonés.
nto,
iaddl9- Os telefones celulares e dem
e@guipamentos devem ser entregues desligg
? des fiscais da sala antes do inicio da pr
tgyéra serem devolvidos na saida, sob pen
0 siminacgéo do candidato.
elos
07e20-Contrariando, por parte do candidato
b @&ens 7.18 e 7.19, implicara na exclusao
taandidato do processo Seletivo, sendo atri

e
:Iiigka nota zero as provas ja realizadas.

7.21-Néo havera, em qualquer hipéte
nse&gunda chamada para as provas escritas,
omealizacdo de prova fora do horério e Ig
amarcados para todos os candidatos.
de
7.22- O candidato tera 02 (dois) dias Ut
apos a aplicacéo da prova para impetrar rec
pejaanto as questdes.
néo
eIM@3- A prova e seu gabarito sera divulg
no dia 22/02/2010 nas Secretarias de Sal
de Administracdo e Servi¢os Publicos e

deite da Prefeitura de Lagur
-genvwlaguna.sc.govbr.

tido
7.24- No caso de o gabarito da prova

!

alsin¢éo para todos os candidatos.

de

5 8.5-Somente serdo atribuidas notas a Prova

ntte Titulos dos candidatos que atenderem o

y critério estabelecido no item 7.26.

tos

i&6-A nota expressa as horas de cursos, na

itimcdo pleiteada serd computada, nao
cumulativamente, valendo apenas 0s pontos
atribuidos ao total da soma das cargas horarias

ados certificados apresentados, conforme anexo
ddisdeste edital.

va,

a8&-Nos documentos apresentados para a
prova de titulos devem constar a assinatura do
responsavel, a carga horéria e o periodo de
asicio e de término do curso ou evento.

do

D#-8- Para efeito de pontuacdo nédo seréa
considerado titulo com a carga horaria infe-
rior a exigida, nem titulo com a mesma data,

sejesmo que realizados em turnos e em 6rgaos

ndiferentes, ficando valido apenas 01 (um) en-
cke os apresentados com a mesma data.

8.9- Nao serdo considerados estagios e nem
eimonitoria;
urso
8.10. Os titulos deverdo ser entregues nas
Secretarias de Saude ou Secretaria de Adminis-
adiacao e Servicos Publicos, conforme especi-
déeacao de cargos, no dia 24 /02/2010das 8 h
i 11 h.

a
8.11-A coépia do titulo entregue para efeito de
avaliacéo néo seréa devolvida.

ser

fornecido incorretamente por falha de digita¢gs®12- OS candidatos que ndo comparecerem

tipablicacdo ou outra, a questdo ndo s
5.anulada, procedendo-se a sua correcd
publicacao.
sti-
de25- A nota obtida pelo candidato na pr
objetiva serd publicada no dia 23/02/201
das
gqde26- O candidato somente passara pal

selegdo de prova e titulos caso sua notg Jolf

igual ou superior a 5 (cinco).
me
n8- DA PROVA DE TITULOS:
ndi-
8.1-A prova de Avaliagdo de Titulos t
pontuacéo, conforme Anexo lll.
gara
st2-Os diplomas, certificados e declaragée
vasnclusdo de cursos de habilitagdo se
aferidos apenas quando oriundos de insti
tapdes reconhecidas e credenciadas para ofe
b d&urso pelo 6rgdo competente do sistema
ensino.

Lpgra a apresentacdo do titulos serdo classifi-
ocados pela nota da prova e documentagao
anexada no dia da inscri¢éo.

)\% DA CLASSIFICACAO:

o

9.1-No processo de selec¢do e classificacdo dos
acandidatos inscritos para as fungdes constantes
dste Edital, em regime de contratacdo
mporaria, considerar-se-a a documentagao
solicitada, bem como os requisitos basicos e
requisitos especificos para o exercicio de
fungao.

B2 A classificacao final dos candidatos
consistird no somatoério da prova e da prova
de titulos.
e
&m- DO CRITERIO DE DES&EMP
tui-
eterl-Ocorrendo empate, aplicar-se-a para o
\ @@sempate, o disposto no paragrafo do artigo
da Lei Federal 10.741/03 para os candidatos

12

Prefeitura Municipal de Laguna

13



| Diario Oficial

Publicacdo doAtos do Executivo N°320

Laguna29 de janeirolZOlO]

gue se enquadrarem na condic¢éo de idosg
termos do Artigo 1° da mencionada
(possuirem 60 anos completos ou mais)

10.2-Para os candidatos que néo estad
amparo do item anteriop desempatg
beneficiara, sucessivamente, o candidato
a) obtiver a maior nota na prova escrita|
Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na prova de Conh
mentos Gerais;

c) obtiver a maior nota na prova de Titulo
d) tiver a maior idade.

11- DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICA(

A listagem de classificagdo dos candid3
inscritos serd divulgada pelos membros
ComissédoEspecial de Convocacao, Chg
mento, Recrutamento, Movimentacgao e Sel

nb4.2-O candidato que ndo se apresental

| édcal, data e horario estabelecidos par
primeiro processo de escolha de vaga j
sencial no item 14.4, ird automaticamente
adinal da classificacéo.

uet.3-A confirmacao da vaga sera pelo pro
dmndidato.

edi4.4-O primeiro processo de escolha de vg
dar-se-a no dia 02 de margo de 2010, as
5;horas na Secretaria de Administracdo e S
¢os Publicos, YA Colombo Machado Salle
Centro Administrativaoiidesilhas, 3° anda
CAT2ntro.

1td<l.5-Apods o primeiro processo de escolha
deaga, a chamada sera realizada por tele
apala Secretaria de Administracéo de Serv
bddablicos, por meio da Comissédo Especia

de Pessoal, no dia 24/02/2010 pelas Secfet@aemissao Especial de Convocacao, Chg

rias responsaveis e no site da Prefeitura
nicipal de Lagunavwwlaguna.sc.govbr.

12- DA RECONSIDERAGAO:

12.1-O candidato que se julgar prejudicad
classificacéo terd o prazo de 3 (trés) dias U
a contar da data da divulgacao da listag
para solicitar reconsideragdo de sua clas
cacdo, por escrito, a Comissao Especia
Recrutamento, Movimentacdo e Selecagd
Pessoal, via requerimento, modelo anex
deste edital.

12.2-O recurso para revisao dos pontos obt
na classificagao dar-se-4 com base na prg
prova de titulos e na documentagao apre
tada na data de inscri¢édo, ndo sendo ace
inclusdo de nova documentagao.

12.3- Se do exame de recursos resulta
anulagdo de subitem integrante de prov
pontuacao correspondente a esse subitem

Mmento, Recrutamento, Movimentagdo e Selg
de Pessoal.

14.6-Em caso de alteracédo de telefq
informado na inscrigdo, o candidato dev
D Balicitar a atualizagdo do mesmo a Secret
tede Administracéo e Servicos Publicos, atra
jethos telefones 36478705 e 36478738.
sifi-
| d4.7-Nao consolidando o contato com
dandidato a Secretaria de Administragad
0Sérvicos Publicos, por meio da Comissao
pecial da Comissdo Especial de Convocs
Chamamento, Recrutamento, Movimentag
d&elecdo de Pessoal continuard a cham
vaferecendo as vagas existentes ao candi
sesubseqlente.
ito a
14.8-O candidato tera o prazo de 02 (d

dentar da data estipulada pela comissédo
a,p@nsavel pelo processo de chamamento,
sgrana de ser substituido pelo candidato ime

atribuida somente ao candidato recorrenté. tamente classificado.

13- DA HOMOLOGAGAO:

13.1-A Comisséao responsavel pelo proce
de selecao divulgara a classificacéo final,
os pedidos de reconsideragéo no dia 01
2010.

13.2-O processo seletivo, com sua clas
cacao final, serd homologado pelo Pref
Municipal.

14- DA CONVOCACAO E COMIEO:

14.1-A convocacao dos classificados p
ocupar as vagas disponiveis sera efetuada
Secretaria de Administracéo e Servigos P
cos, por meio da Comissao Especial de Coj
cacdo, Chamamento, Recrutamento, Movir
tacdo e Selecéo de Pessoal, que convocal
candidatos de acordo com a lista

classificacdo e necessi-dade da administra

14.9-Os procedimentos relativos a contrata
temporaria de pessoal serdo de respor]
sbtididade do Departamento de Recursos
ApDRNOS.
03/
14.10-0 prazo da contratagao temporaria
as funcdes especificadas no Anexo | deste H
sififar-se-a a partir das necessidades dos sery
pimiblicos, podendo ser prorrogado até 31/
2010, bem como ser o contratado dispens
caso a vaga for preenchida por Concu
Publico.

afed.11-Em ndo havendo vaga nas fung
pedtacionadas, quando da primeira chamad
Iifiecretaria de Administracéo e Servigos P
neos procederd a chamada no decorrer do

nata medida da existéncia de vaga.

a0s

dé5- DAS ARIBUICOES DOS PROFISSIOI
CEONTRPADOS:

A atribuicGes dos profissionais contratados
A sob os critérios do presente Processo Seletivo
r&implificado séo aquelas previstas no Anexo
avdl da LC. 140 de 14 de junho de 2006 (Plano
de Cargos e Remuneragéo dos Servidores da
Administracéo Direta do Municipio de Laguna)
préoAnexo Il da LC. 201 de 13 de outubro de
2009 (Cria cargos na area da Saude).

gas- DO NUMERO DE VAGAS , DA CARGA
HQRARIA , DO VENCIMENTO E DA FORMA-
er@AO EXIGIDA:

w0

A quantidade de vagas, a carga horéaria,
vencimento e formagao exigida referente a cada
funcéo constam no Anexo | deste Edital.

de

fatie DO REGIME JURIDICO:

¢Os classificados e recrutados no presente
| geocesso seletivo serdo nomeados sob regime
amaddico ESATURRIO, em Contratagao
scBmmporaria, vinculados ao Regime da Previ-
déncia Social.

Ms3-DAS DISPOSICOES FINAIS:

era

afif.1-O candidato que apresentar qualquer

védscumento falso, além de ter sua inscrigao
cancelada e anulados todos os atos dela
decorrentes constantes deste Edital, estara
eujeito a processo criminal, previsto em lei;
de

EE8.2-Valera a inscri¢édo para todo e qualquer

céfeito como formas expressa de aceitagéo, por

Aparte do candidato, das normas constantes

adieste Edital;

dato
18.3-A classificagdo dos candidatos no
Processo seletivo ndo gerara direito a contra-

niggcdo, ficando a critério da Administracéo,

dias Uteis para se apresentar para o trabalhsegundo disponibilidade de vagas, obede-

resendo a ordem de classificacao;

sob

dit8.4-E de inteira responsabilidade de o
candidato acompanhar a publicacéo de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a

c@sta selecdo os quais serdo divulgados na

smternet no endereco eletrénico

Hwwwlaguna.sc.govbr.  ou no mural da
Secretaria de Saude e / ou Secretaria de
Administracéo e Servigos Publicos

bara

Fdit@l5-O candidato que ndo se apresentar no dia

igpiorario determinados para a chamada, bem

12bmo aquele presente que ndo aceitar nenhuma

adtas vagas oferecidas, continuara na ordem de

rsdassificacdo, entretanto, devera aguardar o
término da classificacéo.

048.6-Apds a 22 oportunidade de admissao ndo
aaeeita pelo candidato, este ficara excluido da
ldlassificacéo.
ano,
18.7-Extinguir-se-a o contrato, sem direito a
indenizagao, pelo término do prazo contratual,
NALS iniciativa do contratado ou por iniciativa
do Municipio.
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18.8-Quando a extingdo se der por inicia
do contratado, esta devera ser comunica
contratante com antecedéncia minima dé
(trinta) dias.

18.9-Na forma da legislacéo vigente, o pres
edital podera ser revogado ou alterad
qualquer momento;

18.10- O candidato que apresentar incon
tibilidade de horéarios, por ter escolhido m
de uma vaga ou ter outro vinculo empregat
tera sua portaria cancelada.

18.11. O candidato que se ausentar da uni
administrativa pelo prazo superior a
(quarenta e oito) horas, sem apresen
justificativa para a chefia imediata, terd
portaria cancelada, seré considerado desist
e ird para o final da classificacéo.

18.12-0O candidato que venha a ndo cor

trativa onde atua tera sua portaria cancel
mediante parecer da Comisséo Gera
Avaliacdo de Desempenho, instituida po
do Poder Executivo.

18.13-O candidato que tiver sua ports
cancelada ndo podera optar por outra
durante o periodo descrito neste edital.

18.14-E vedada a inscricdo neste proce
seletivo de quaisquer membros da Comis
do Processo Seletivo e de grupos de trabal
das Secretarias e Fundacdes Municipais.

18.15-Os casos omissos serdo resolvidos
Secretario de Administracdo e Servi
Publicos e membro da Comissao Especia
Convocacdo, Chamamento, Recrutamerj
Selecao de Pessoal, representante da Pro
doria Geral, de acordo com a Constitui¢do
eral, com base nos principios administrativ
e demais normas de direito visando sem
atingir o interesse Publico.

Laguna, 28 de janeiro de 2010.
LOURIVAL LUIZ SIQUEIRA

SECREARIO MUNICAL DE ADMINISTRAGAQ
SERVIGOS PUBLICOS

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRES
EDIAL

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Anexos | aV - Inseridos no final desta publ
céo

EDIAL N°002/2010

O SECRHERIO MUNICHR. DE ADMINIS

TRACAO E SERVICOS PUBLICOS, no Ui

de suas atribui¢gBes legais e com base

emecessidades da Secretaria Municipal de S
p @ara o ano de 2010.

HaANALISE CURRICULAR.

Médico Clinico Geral, visando atender as

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
pa-
aik.1. O presente processo seletivo visa seleci
ctandidatos para formacao de cadastro
reserva destinado ao preenchimento
funcdes em carater temporario, através

48
tdr.2. Considera-se reserva técnica para os €f

entassificado para ocupacgéo das vagas
venham a surgir no decorrer do prazo
validade, de acordo com a necessidade e i

ada,
de3. O processo de selecao de pessoal
awnlizado na sede da Prefeitura Municipa
Laguna, sito a Avenida Colombo Mach
Salles, 145, Centro Administratisod€silhas,
ri@entro, sob a coordenacao do Secretari
agalministracdo e Sécos Publicos, 3° andal
por meio de Comissdo Especial
Convocacgdo, Chamamento, Recrutame
sttovimentacao e Selecdo de Pessoal desig
s@elo Prefeito Municipal.
hos

inscricdo, a classificagdo e a chamada
batandidatos, por ordem de classificacéo.
0s

tper meio de seu membro representante
CuCdMissdo e grupo de trabalho a analise
FeSlrriculum Vitae, bem como sua classifica
08,a0s membros representantes da Secre
pte Administragéo e Servigos Publicos
processos de: inscricdo e a chamada
candidatos, por ordem de classificagdo, a
a homologacao final pelo Poder Executivg

2- DA INSCRICAO:
E

2.1 - Asinscri¢des dos candidatos as fung
serdo realizadas nos dias 08/02 a 11//02/2
E®BEEL3h as 18h. na Secretaria Municipal

Avenida Colombo Machado Salles, Ce
Administrativo, 3° andaentro.

2.2 —N&o sera permitida inscricéo condicid
--0U por correspondéncia, admitindo-se,
IC8ntanto, por procuragdo com firma recon

cida, onde conste obrigatoriamente a men

a este Edital, que devera ser anexada afic

inscrigdo.

2.3 -0 candidato inscrito por procurac¢ao
Sume total responsabilidade pelas informag
ndgestadas por seu Procurador no Requerimg

sul presente edital, 0 quantitativo de pessqgl

1.4. Compreende-se o processo de sele¢é

ticispositivos de lei municipal vigente, tofnge Inscrigao, arcando com as consequéncias
apablicopelo presente Edital, as normas pargja eventuais erros de preenchimento do docu-
> Balizac&o do Processo Seletivo Simplificagq,
para contratacéo temporaria para a fungap de

nto.

eai5 . O candidato devera preencher o Reque-

alfRento de Inscricdo, anexo | deste Edital,

desde que possua 0s requisitos para o exercicio
da funcéo para qual se inscreveu.

2.5- O Candidato, na inscricdo, devera

CRBhtribuir com 2 kg de alimentos n&o pereci-

is que serdo doados a entidade do municipio

jg—SCASA NASCER DE NOVO.
e

2.6 - O candidato devera revisar a ficha de
inscricao e verificar a exatidao das informacdes
EliSia contida, tornando-se, apds a assinatura,
'sponsavel pelas mesmas.

que

a8 7.a inscricdo do candidato implicarda no
€6nhecimento e na tacita aceitacdo das

_ rressse da Administracéo Publica Municipglyngicses estabelecidas no inteiro teor deste
ponder ao proposto pela unidade admini®bservada a Lei da Responsabilidade Fis

aldital e das instrugdes especificas, expedientes

| edr%S quais ndo podera alegar desconhecimento.

P

lde5-As inscricdes serdo homologadas e

AdRferidas pela autoridade competente e

divulgadas no site da Prefeitura Municipal
llaguna.sc.gobir e na Secretaria de

Administracéo e Servicos Publicos no dia 12/

d62/2010.

nto,

N308. O candidato tera 2 (dois) dias Uteis para

solicitar reconsideragéo da inscri¢éo, a contar

Oq%publicagéo de sua homologagéo.

088 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

| a) Possuir a escolaridade e requisitos basicos

Al 5. Cabe a Secretaria Municipal de Safigg,

HeKigidos para o exercicio da funcéo (obrigatério
MBeliminatorio);
jFJ?Entregar cOpia do RG com apresentagdo do
a8Figinal, ou outro documento que comprove

ag@8r brasileiro nato ou naturalizado;

Q9 Entregar cépia comprovante do Registro no

@onselho Regional de Medicina com

P@presentacdo do original;

-d) Curriculum Vitae documentado. S6 serdo
consideradas para efeito de pontuacédo as
informagdes que forem comprovadas com
copias dos titulos, certificados, e declaracdes

Oeficiais de servicos de residéncia médica. Nao

0%@rdo aceiros documentos extraidos pela

deternet.

Administragdo e Servigcos Publicos, sitd a

no DA DOCUMEACAO:

4.1-Os candidatos aprovados, quando
nebnvocados ao trabalho, deverdo apresentar
nodpia dos documentos arrolados, acompa-
hethados dos originais, e outros vinculados as
céaigéncias admissionais
hade
da Administracado Municipal.
ag) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
5B} Cédula de Identidade -RG;
r{(%Tl’tulo de eleitor;

Declaragéo de bens e valores ou declaracédo

D
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de imposto de renda;

e) Registro de Casamento ou Nascimentg
f) Registro de Nascimento dos Filhos meng
de 14 anos;

g) Comprovante de quitagdo com o ser
militar;

h) Comprovante de quitacéo eleitoral;

i) Comprovante de residéncia;

i) PIS/PASEP;

I) 02 Fotos 3X4

m) Declara¢@o de ndo possuir acimulo
cargo, exceto aqueles previstos na Lei..
n) N&o ter sofrido, quando no exercicio
cargo, fungdo ou emprego publico, demis
a bem do servico publico ou por justa cay
fato a ser comprovado, no ato de admiss
por meio de assinatura de regular termo
declaracéo;

0) N&o ter antecedentes criminais, achand
no pleno exercicio de seus direitos civi
politicos, a ser comprovado no ato de admis
através de certidao de antecedentes crimi
dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser exped
pelo Férum.

mente estabelecidos, observados os crité
;. médicos de capacitacdo laboral, conforme
rd8 do Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/
suas alteracdes, Decreto Federal n°® 5.296/
igosuas alteracdes, Lei Estadual n® 12.870/2
e na Lei Federal n° 7.853/1989.

5.6-O candidato com deficiéncia, dev
apresentar laudo médico, que ateste a esg
e o grau de deficiéncia, com expressa referé
d® cadigo correspondente da Classifica
Internacional de Doengas — CID.
de
580 7-A necessidade de intermediarios per
saentes ou para auxiliar o portador de de
déncia no processo seletivo ou, na execuca
daribuicdes da fungao constitui obstaculo a
inscricéo no processo seletivo.
D-Se
s 28-Os candidatos com deficiéncia subme
s8e-4o0, quando convocados, a avaliacad
naésjuipe multiprofissional, conforme Decr
dbBederal n° 3.298/99 e Decreto Federal n°5
04, que terd a decisédo terminativa sobre:
a) qualificacdo do candidato como deficig

4.2. A ndo apresentagdo dos documentosoe nao e;

condi¢des acima relacionados, implicarg
impossibilidade de aproveitamento do cal
dato, anulando-se todos os atos e efe
decorrentes de sua aprovacéo no PROCE
SELETIVO SIMPLIFICADO.

5-DAS YAGAS DESTINADAS AOS TPOF
DORES DE DEFICIENCIA:

5.1- Em cumprimento ao disposto no art.

inciso VIII, da Constituicdo da Republ
Federativa do Brasil, na Lei n® 7.853, de 2
outubro de 1989, no Decreto Federal n° 3.
de 20 de dezembro de 1999 serdo admit
0s candidatos inscritos como portadores
deficiéncia, selecionados neste Proce
Seletivo, na proporcéo de 5% das fungGe
serem ofertadas, por op¢do, desde que as
bui¢cdes do cargo sejam compativeis ¢
deficiéncia de que sdo portadores.

5.2-0O candidato que, no ato de inscrigao
declarar portador de deficiéncia, classific

) o grau de deficiéncia, capacitante ou
ndeara o exercicio do cargo.
tos

SSMA SELECAO:

riogie se enquadrarem na condi¢éo de idoso nos

Arermos do Artigo 1° da mencionada Lei

DgEossuirem 60 anos completos ou mais)

2004

0D2-Para os candidatos que ndo estdo ao
amparo do item anterjar desempate bene-
ficiard, sucessivamente, o candidato que:

i) tiver maior idade;

ébjdiver maior nimero de dependentes

ncia

c&6 DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO:

A listagem de classificagdo dos candidatos
mescritos sera divulgada pelo membro da
idGomissdo Especial de Convocagdo, Chama-
ohento, Recrutamento, Movimentagéo e Selecao
suke Pessoal, no dia 17/02/2010 na Secretaria

de Saude e no site da Prefeitura Municipal de

Laguna wwaguna.sc.goar.
ter-

8eDA RECONSIDERACAO:
2to
2@6tandidato que se julgar prejudicado na

classificacéo tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis,
ngecontar da data da divulgagdo da listagem

para solicitar reconsideracéo de sua classi-
ndicacdo, por escrito, a Comissédo Especial de

Recrutamento, Movimentagdo e Selecéo de

Pessoal, via requerimento, modelo anexo Il

deste edital.

6.1- A selecdo seré realizada pela andlis
R Curriculum Vitae pelo membro da Comiss

dato ir4 exercer a funcéo.
37,

9fhntos que serdo atribuidos aos titulos
deandidatos da seguinte forma: (Quadro 1)

TITULOS PONTUACAO

05 (cinco)

Minimo acima exigido

Certificado de pds-graduagdo médica reconhecido pelo drgao
competente - n° de pontos 02 (dois) por certificado - total
maximo de certificados = 05

Mestrado na fungdo

Doutorado na fungao

Expetiencia comprovada na fungao de medico -

06 (seis) pontos para cada trés anos

10 (dez) no maximo
04 (quatro)
05 (cinco)

30 (trinta) no maximo

Cursos de capacitado / atualizagao - acima de 300 (trezentos)
horas

06 (seis)

ly o

AG03 _Os titulos de pés — graduacao — espe

no processo seletivo, além de figurar na lisig

de classificagéo, dentro de sua opgao por fu
ter4 seu nome publicado em relagéo a p
observado a respectiva ordem de classific

5.3-Os candidatos com deficiéncia, classi

cados, que excederem as vagas a eles r

Sl2acao, mestrado ou doutorado so serfio acs
G§Qando expedidos por institui¢éio reconheq
gélo MEC.

0.

=

6.4- O certificado de especializacéo e

s@)@bedidos por instituicao autorizada.

vadas, serdo convocados para efeito de ¢on

tra-tacéo:
a) segundo a ordem geral de classificacéo
b) pela aplicacéo do item 5.1; na situacéo
ocorrer primeiro;

5.4-Nao havendo candidatos aprovadgs_ e

classificados para as vagas reservadas
deficientes, as mesmas serdo ocupadas
demais candidatos habilitados e classifica

5.5-Serd@o consideradas como deficiéngi
aquelas conceituadas na Medicina espec

lizada de acordo com os padrdes mun

6.5- Os titulos e certificados deveréo ser a
qgﬁntados no ato de inscri¢cao juntamente @

rriculum vitae.

6.6- os candidatos habilitados serdo cla:
afd')%ados em ordem decrescente pela Nota H
el9-SDO CRITERIO DE DE SENEP

‘1-Ocorrendo empate, aplicar-se-a par
§e_sempate, o disposto no paragrafo do ar

i&fa Lei Federal 10.741/03 para os candid

e > DA HOMOLOGAGCAO:
30 e

grupo de trabalho da Secretaria onde o candB.1-O membro da Comissé&o responsével pelo

processo de selecdo divulgara a classificacao
final, apds os pedidos de reconsideracéo no

icé.2- A andlise/avaliagdo do Curriculum Vitadia 23/02/2010.
4 sleexo || deste edital, terd o total de 60 (sesse¢nta)

dd).2-O processo seletivo, com sua classifi-
cacao final, serd homologado pelo Prefeito
Municipal e divulgada no link Publi-cacdes.

11- DA CONVOCACAO E COMIGO:

11.1-A convocacao dos classificados para
ocupar as vagas disponiveis sera efetuada pela
Secretaria de Administracéo e Servigos Publi-
cos, por meio da Comisséo Especial de Convo-
czacao, Chamamento, Recrutamento, Movimen-
ritagdo e Selecdo de Pessoal, que convocara os
igandidatos de acordo com a lista de classifi-
cacao e necessidade da administracao.

dil.2-A confirmagéo da vaga sera pelo préprio

esidéncia médica serdo aceitos quandmandidato.

11.3- A chamada sera realizada por telefone
prgela Secretaria de Administragéo de Servigos
oRblicos, por meio da Comissdo Especial da

Comissdo Especial de Convocacao,

Chamamento, Recrutamento, Movimentacéo e
sstelecdo de Pessoal.
inal.

11.4-Em caso de alteragcédo de telefone

informado na inscrigdo, o candidato devera
asolicitar a atualizacdo do mesmo a Secretaria
igke Administragdo e Servigos Publicos, através
atdes telefones 36478705 e 36478738.
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11.5-N&o consolidando o contato com
candidato a Secretaria de Administracag
Servigos Publicos, por meio da Comisséo
pecial da Comisséo Especial de Convocs
Chamamento, Recrutamento, Movimentag
Selecédo de Pessoal continuara a cham
oferecendo as vagas existentes ao candi
subseqiente.

11.6-O candidato terd o prazo de 02 (d
dias Uteis para se apresentar para o trabal
contar da data estipulada pela comisséo

ponsavel pelo processo de chamamento,
pena de ser substituido pelo candidato ime
tamente classificado.

11.7-Os procedimentos relativos a contratg
temporaria de pessoal serdo de respons
lidade do Departamento de Recursos Hu
nos.

11.8-O prazo da contratagcdo temporaria pa
funcdes especificadas dar-se-a a partir
necessidades dos servigos publicos, pode
ser prorrogado até 31/12/2010, bem como
o contratado dispensado caso a vaga
preenchida por Concurso Publico.

12- DAS ARIBUICOES DOS PROFISSIO
CONTREADOS:

As atribuicbes dos profissionais contratados

sob os critérios do presente Processo Selg
Simplificado s@o aquelas previstas no An
VIl da LC. 140 de 14 de junho de 2006 (P
de Cargos e Remuneracao dos Servidore
Administracéo Direta do Municipio de Lagu

13- Dp NUMERO DE VAGAS , DA C/
HQRARIA , DO VENCIMENTO E DA FQ
CAO EXIGIDA (Quadro 2):

FORMACA0
MINDMA

N°VAGAS HORAS

SEMANAIS

FUNCAO VENCIMENTO

Meédico Clinico Geral RT* 40 5.428.03 Curso Superior em

Medicina, com
registro no  6rgao
competente

RT*

*Reserva
Técnica

14- DO REGIME JURIDICO:
Os classificados e recrutados no prese

processo seletivo serdo nomeados sob redgim&.12-O candidato que tiver sua portg

juridico ESATUTARIO, em Contratacj
Temporéria, vinculados ao Regime
Previdéncia Social.

15-DAS DISPOSICOES FINAIS:
15.1-O candidato que apresentar qualg
documento falso, além de ter sua inscri
cancelada e anulados todos os atos ¢
decorrentes constantes deste Edital, es
sujeito a processo criminal, previsto em lg

Erocesso seletivo ndo gerara direito a con
ti;ao, ficando a critério da Administrac
Esegundo disponibilidade de vagas, obede
¢éo,a ordem de classificacéo;
aoe
ad#&.4-E de inteira responsabilidade de
dandidato acompanhar a publicacéo de tg
0s atos, editais e comunicados referente
esta selecdo os quais serdo divulgadog
pigjternet no  enderego  eletrdnig
havavwlaguna.sc.govbr.  ou no mural da
reSecretaria de Saude e / ou Secretarid
séldministracdo e Servigos Publicos
dia-
15.5-Ap0os a 22 oportunidade de admisséo
aceita pelo candidato, este ficara excluido
c@tassificacéo.
abi-
mi5.6-Extinguir-se-a o contrato, sem direit
indenizagao, pelo término do prazo contrat
por iniciativa do contratado ou por iniciat
rads Municipio.
das
nd5.7-Quando a extingdo se der por inicia
selo contratado, esta devera ser comunica
fapntratante com antecedéncia minima de
(trinta) dias.

NABS8-Na forma da legislacéo vigente, o pres
edital podera ser revogado ou alterad
qualguer momento;

til.9- O candidato que apresentar inca
epatibilidade de horério por ter outro vinc
aempregaticio, tera sua portaria cancelada
sda

administrativa pelo prazo superior a

AR@uarenta e oito) horas, sem apresentar jus

Ridfiva para a chefia imediata, tera sua por
cancelada, sera considerado desistente
para o final da classificacao.

15.11-O candidato que venha a n&o cor

treaguna, 28 de janeiro de 2010
fo,
tdr@URIVAL LUIZ SIQUEIRA
SECREARIO MUNICHR. DE ADMINIS-TRAGAO E
SERVIGOS PUBLICOS
0]
deEOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE
SEDIAL

na

aCELIO ANTONIO

Prefeito Municipal
Anexos | a lll - Inseridos no final desta
publicagao
nao
da

EDIRAL N°003/2010

b ABERTURA DE INSCRICOES PARA SELECAO
UBIE FISCAISARA AUAR NO PROCESSO
VSELETIVOARA CONTRACAO TEMPORA-

RIA DE PESSOAL

tASECRERIO MUNICH. DE ADMINISTRA-
a0 E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas
Afribuicdes legais e com base nos dispositivos
da Instrugdo Normativa n° 001/2010, torna
publico pelo presente Edital, as normas para a
erBELECAO DE FISCAIS do Processo Seletivo
ppara atendimento as necessidades das
Secretarias e Fundag¢des Municipais.

ni- DA VALIDADE:

ulo

O Processo de Selegéo para Fiscais tera validade
para a Selegédo, Edital n° 001/2010, dentro do

n&%.10. O candidato que se ausentar da uniddafeite necessario estabelecido pela Comisséo

“ 8o Processo Seletivo.

tifi-

afiaDAS CFEGORIAS:

B ira

O processo de selegdo de fiscais estara aberto
para as seguintes categorias:

rem) Servidores da Administragdo Publica Mu-

ponder ao proposto pela unidade adminigicipal com Ensino Médio Concluido;

trativa onde atua terd sua portaria cancel

mediante parecer da Comisséo Gera

Avaliacdo de Desempenho, instituida por

do Poder Executivo.
nte

ocancelada nédo podera optar por outra v
ddurante o periodo descrito neste edital.

15.13-E vedada a inscricdo neste proce

seletivo de quaisquer membros da Comis
udo Processo Seletivo e de grupos de traba
c&tas Secretarias e Fundagbes Municipais.
ela

adg,Servidores da Escola onde serdo realizadas
ds provas;
atpOutros.

3- DAS INSCRICOES:
ria
ada inscricbes serdo realizadas nos dias 11 e
12/02/2010 na Secretaria de Administracéo e
Servigos Publicos, pelo préprio candidato,
ssonforme Ficha de Inscrigdo, anexo | deste
s&alital.
hos
4-DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS:

tat&.14-Os casos omissos serdo resolvidos

elol- Os candidatos interessados deverao

i;Secretario de Administragdo e Servigogpresentarno ato da inscricdo, a seguinte
Publicos e membro da Comissao Especial decumentagdo (em copias):

15.2-Valera a inscri¢do para todo e qualqu€onvocacdo, Chamamento, RecrutamentapCarteira de Identidade;

efeito como formas expressa de aceitagdo
parte do candidato, das normas constar
deste Edital;

15.3-A classificacdo dos candidatos

natingir o interesse Publico.

Melecdo de Pessoal, representante da Pro¢cutpa-CPF;

teforia Geral, de acordo com a Constituicdo Fejl-Comprovante de residéncia.
eral, com base nos principios administratiyod) Diploma do Ensino Médio.
e demais normas de direito visando semjpre

4.2 —Além dos documentos citados, a
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Secretaria de Administracéo e Servigos P

cos, por meio da Comissao de Sele¢éo, po

solicitar outros que venham a ser exigidos
Administracdo Puablica Municipal.

5- DA SELECAO:

5.1- O nimero total de fiscais e o valor a
pago serdo definidos pela Comisséo

Processo Seletivo, apds o término das ins

¢Oes para a Selecao.

5.2- O pagamento aos fiscais sera efetu

mediante cheque nominal, individual, cor

pondente ao periodo de prova do processodas instru¢des especificas, expedientes

seletivo que tiver atuado o fiscal. O pagam
devera ser efetuado no prazo de 30 (tri
dias apds a defini¢do do valor a ser pago,
parametro observara o valor arrecadado

as taxas de inscri¢do e as horas em que fulidade exclusiva do candidato.

aplicada aprova do processo seletivo.

5.3- A listagem dos Fiscais seré divulgada ireegularidades de documentos ou as de o
dia 16/02/2010 na Secretaria de Administrg

e Servigos Publicos e no site da Prefei

Municipal de Lagumawwlaguna.sc.govor.,
obedecendo o quadro abaixo (Quadro 1):

CATEGORIA

Servidores da Administragdo Piblica Municipal
Servidores da Escola

Outros

PERCENTUAL
0%
20%

10%

6- DAS INFORMAGCOES COMPLEAREST

6.1- O fiscal contemplado devera, obriga
riamente, participar do treinamento que S
realizado no dia 18/02/2010 as 14 horas
sala de reunides da PML, sendo que o
comparecimento a esse treinamento implig
na sua imediata excluslao do processo,
sendo permitida sua incluséo em outra coo
nacgdo ou reserva, sendo convocado novg

cal para ocupar a vaga, conforme lista em ban&oexo | - Inserido no final desta publicac§

de dados.

6.2- Para preenchimento das vagas oriun

da auséncia do fiscal no treinamento, sera @z
prioridade aos servidores da Administra¢

Publica Municipal, constante na lista de res

6.3- Os candidatos a fiscal que, porvent
estiverem inscritos para participar do Proce
Seletivo, Edital n® 001/2010, serdo exclu
da selegéo de fiscais.

6.4- Os servidores em licenga para tratam
de saude ndo poderdo desempenhar fun
de supevisor, coordenador e fiscal.

6.5- Os servidores contratados poder&o a;
desde que no periodo do processo sele
possuam vinculo com a Administracéo Pub

6.6.-N&o sera permitida troca de local / sal
trabalho, exceto quando se tratar de fiscais|
tenham parentes de 1° e 2° graus, e

cbnjuge, candidatos ao Processo Seletivo,

derabalho do fiscal.

Dela
6.7- O fiscal deverd, no dia do treiname
comunicar ao seu Coordenador a participg

para providenciar quanto a mudanga do
skrcal de trabalho.

do
cii- DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1-A inscricdo do candidato implicara
adonhecimento e na tacita aceitagéo das cq
egdes estabelecidas no inteiro teor deste e

ergoais nao poderd alegar desconheciment
nta)

cuj®@- O acompanhamento das publicagcbes
Camntes ao processo em questdo é de respo

7.3- A inexatiddo das declaragdes,

caatureza, ocorridas no decorrer do Proces
uraesmo que soé verificadas posteriormer
eliminardo o candidato, anulando-se todos

7.4- Os casos omissos serdo resolvidos
Comissao do Processo Seletivo.

Laguna, 01 de fevereiro de 2010

LOURIVAL LUIZ SIQUEIRA
SECREARIO MUNICH. DE ADMINIS-TRACAQ
tGERVIGCOS PUBLICOS
erd

OMOLOGO OS TERMOS DO PRES
n&DIAL

ara

n&ELIO ANTONIO
dBrefeito Municipal

£d

e

UrBXTRAOS DOS CONTRIS - PML / 2009
SSO
d&ONTREO N° 078/2008 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: ANCS INFORMGBA DA -
priEd” P
t0@BJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicdo pelo CONTIRNTE e o forneci
mento pela CONTRYA de “EQUNMENTOS
uBfE COZINHA” para atender as unidg
tiescolares e centros de educacao infantil da
iaaunicipal
VIGENCIA: inicio em 22/12/2009 e seu tém
A den 31/12/2009.
gMALOR TQAL: R$ 52.234,00 (cinglienta
alois mil duzentos e trinta e quatro reais).
qDETA: 22/12/2009.

1680 realizar provas no mesmo local / sald

de
EXTRAOS DOS CONTRXS — FMS / 2009

tEONTRPFO N° 064/2009 - FMS
CEBONTRPANTE: FUNDO MUNISIPDE

de parentes de 1° e 2° graus, e / ou conjug@AUDE

SEEONTRFADA: KAMPO SUPRIMENTOS
MEDICOS — ODONTOLOGICOS L
OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato
a aquisi¢cdo pelo CONTIRANTE e o forneci-
mento pela CONTRXDA de “MAERIAL
NBERMANENTE DE CONSUMO ODONTO-
nH®GICO” para atendimento aos consultérios
ditalontologicos da rede municipal de salde de
diosguna — SC.
0.VIGENCIA: inicio em 17/12/2009 e seu término
em 31/12/2009.
efALOR TOAL: R$ 497,00 (quatrocentos e
nswventa e sete reais).
DAA: 17/12/2009.

a3ONTRPO N° 065/2009 - FMS
UIEEONTRPANTE: FUNDO MUNIGLPDE
sBAUDE

t€ONTREADA: ISAMED MARIAS MEDICO
5 GHOSPIALARESTDA ME

atos e efeitos decorrentes da sua inscricd@. OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato

a aquisicéo pelo CONTIRANTE e o forneci-
etaento pela CONTRXDA de “MAERIAL

PERMANENTE DE CONSUMO ODONTO-

LOGICO” para atendimento aos consultérios

odontolégicos da rede municipal de saldde de

Laguna — SC.

VIGENCIA: inicio em 17/12/2009 e seu término
em 31/12/2009.

VALOR TQOAL: R$ 12.897,81 (doze mil

oitocentos e noventa e sete reais e oitenta e um
EdETEVOS).

DATA: 17/12/2009.

CONTRPO N° 066/2009 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
.SAUDE
0oCONTRPADA: DENNL SUL COMERCIO DE
PRODUTOS ODONTOLOGITDS L
OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato
a aquisi¢cdo pelo CONTIRANTE e o forneci-
mento pela CONTRXDA de “MAERIAL
PERMANENTE DE CONSUMO ODONTO-
LOGICO” para atendimento aos consultérios
odontolégicos da rede municipal de saude de
Laguna — SC.
VIGENCIA: inicio em 17/12/2009 e seu término
em 31/12/2009.
VALOR TQAL: R$9.070,02 (nove mil e setenta
reais e dois centavos)
DATA: 17/12/2009.
trato
+ CONTRPO N° 067/2009 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIBLPDE
dsaUDE
red®NTRPADA: COMERCIAL BRASILEIRA DE
MEDICAMENTOS CBNMDA EPP
NIBBJIETO: Constitui objeto do presente Contrato
a aquisicéo pelo CONTIRANTE e o forneci-
anento pela CONTRXDA de “MAERIAL
PERMANENTE DE CONSUMO ODONTOLO-
GICO” para atendimento aos consultérios
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odontolégicos da rede municipal de saldé
Laguna — SC.
VIGENCIA: inicio em 17/12/2009 e seu térr
em 31/12/2009.

VALOR TOAL: R$ 2.853,34 (dois m
oitocentos e cingiienta e trés reais e trin
guatro centavos)

DATA: 17/12/2009.

CONTRPRO N° 068/2009 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRPADA: DENNL SUL COMERCIO
PRODUTOS ODONTOLOGITDS L
OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicéo pelo CONTRRATE e o fornec
mento pela CONTIRDA de “EQUARENTOS
ODONTOLOGICOS E MEDICO-HQBRES
PARA AENDER AO CONVENIO 2122/
PROGRAMA DST AIDS".

VIGENCIA: inicio em 18/12/2009 e seu tér
em 31/12/2009.

VALOR TOAL: R$ 28.220,00 (vinte e oito n
duzentos e vinte reais)
DATA: 18/12/2009.

CONTRPO N° 069/2009 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRBADA: ISAMED MERIAS MEDIC
HOSPIALARESTDA ME

OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicao pelo CONTRRATE e o forne)
cimento pela CONTR¥DA de “EQUMRR
MENTOS ODONTOLOGICOS E MEIL
HOSPIALARES RRA AENDER A(
CONVENIO 2122/08 E PROGRAMA
AIDS".

VIGENCIA: inicio em 18/12/2009 e seu térr
em 31/12/2009.
VALOR TQAL: R$ 26.979,95 (vinte e seis 1
novecentos e setenta e nove reais e nove
cinco centavos)

DATA: 18/12/20009.

CONTRPRO N° 070/2009 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRBADA: COMERCIO DETHRIAIS
HOSPIALARES MACROSUIDA
OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicéo pelo CONTRRATE e o fornec
mento pela CONTIRDA de “EQUARENTOS
ODONTOLOGICOS E MEDICO-HQBRES
PARA AENDER AO CONVENIO 2122/
PROGRAMA DST AIDS".

VIGENCIA: inicio em 18/12/2009 e seu tér
em 31/12/2009.

VALOR TQAL: R$ 5.452,00 (cinco m
quatrocentos e cingqlienta e dois reais)
DATA: 18/12/2009.

CONTRPO N° 071/2009 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRPADA: RALLAS INDUSTRIA
COMERCIODA EPP

OBJETO: Constitui objeto do presente Con

b deaquisicdo pelo CONTIRNTE e o forneci
mento pela CONTIRDA de “EQUARMENTOS
NIBDONTOLOGICOS E MEDICO-HQIRES

| PROGRAMA DST AIDS".
a\AGENCIA: inicio em 18/12/2009 e seu térr
em 31/12/2009.
VALOR TOAL: R$ 12.600,00 (doze mil
seiscentos reais)
DATA: 18/12/2009.

CONTRPO N° 072/2009 - FMS

DEEONTRPANTE: FUNDO MUNIESLPDE
SAUDE

tr&tONTRPADA: SILMES COMERCIO

- PRODUTOS ODONTOLOGITDS ME
OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicdo pelo CONTIRNTE e o forneci

D8MENto pela CONTIRYDA de “EQUMRMENTOS

ODONTOLOGICOS E MEDICO-HQIRES

niRARA AENDER AO CONVENIO 2122/

PROGRAMA DST AIDS".

NiIMIGENCIA: inicio em 18/12/2009 e seu térr]

em 31/12/2009.

VALOR TOAL: R$ 8.393,00 (oito mil trezent

e noventa e trés reais)

DATA: 18/12/2009.

EXTRAOS DOS CONTRIS — FMAS / 200

D
CONTRPO N° 008/2009 - FMAS

tra@ CAARIO: FUNDO MUNIGIP DE

- ASSISTENCIA SOCIAL

LOCADOR: VANER PALMA DE OLIVEIR

D destina-se exclusivamente para impleme

DedTacdes do CENTRO DE REFERENC]
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS.

NIMEGENCIA: inicio em 01/12/2009 e seu térr

em 01/12/2010.

NIVALOR TOAL: R$ 16.800,00 (dezesseis m

ntai®centos reais).

DATA: 01/12/2009.

EXTRAOS DOS CONTRIS - FMT / 2010

CONTRPO N°001/2010 - FMT
CONTRANTE: FUNDO MUNISLPDE
TURISMO
CONTRPADA: RBS TV CRICIUN/DA
tratBJETO: Constitui objeto do presente cont
- aveiculacdo da CONTRBA, em seu veicul
de comunicacdo RBS ,Tde publicidade
comecial da CONTRANTE referente a um
D8&CEta Local do “PROJETO GARWERAQ
2010".
NiEGENCIA: inicio em 15/01/2010 e seu térm
em 31/03/2010.
IVALOR TQOAL: R$ 64.840,00 (sessenta
guatro mil oitocentos e quarenta reais)

CONTREO N° 002/2010 - FMT

CONTRPANTE: FUNDO MUNIESLPDE

TURISMO

CONTRBADA: ZUMBLICK COMUNICAGC
EE EVENTOS DA

OBJETO: Constitui objeto do presente cont
trateeiculacdo da CONTRBA, em seu veicul

L de comunicacdo RADIO TRANSAMERICA
HITS, de publicidade comercial da CONTRA-
TANTE referente a realizacdo do “PROJETO

PARA AENDER AO CONVENIO 2122/08GEA TRANSAMERICA”.

VIGENCIA: inicio em 20/01/2010 e seu término
niam 31/03/2010.

VALOR TQAL: R$ 15.000,00 (quinze mil
ereais).

EXTRAOS DOS CONTRIS - PML /2010

CONTRPO N°001/2010 - PML

CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA

CONTRBADA: SNITRAM EMPREITEIRA DE
DEAO DE OBRADA

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato,
tratoexecucdo das obras de “MURO DE
L CONTENCAOARMENACAO E SISTEMA
HIDRIDICO SAMIRIO NO C.E.I IRMA VERA”
localizado na Ponta das Pedras - Magalhaes,
& Municipio de Laguna/SC

VIGENCIA: inicio em 01/01/2010 e seu término
niam 17/03/2010.
VALOR TQAL: R$ 39.399,14 (trinta e nove
baMil trezentos e noventa e nove reais e catorze
centavos).

EXTRAOS DOS CONTRIS - FMS / 2010
D
CONTRPO N° 001/2010 - FMS
LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
LOCADOR: JOSE JOACIR BORGES
OBJETO: O imdvel, objeto da presente locagéo,
Adestina-se exclusivamente para a instalacéo da

DIOBJETO: O imdvel, objeto da presente loca¢®ECREARIA MUNICHR. DE SAUDE”, ndo

naodendo sua destinagdo, ser mudada sem o

Acdaentimento expresso do LOCADOR.
VIGENCIA: inicio em 15/01/2010 e seu término

niem 15/01/2011.

VALOR TQAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

le
aos Contratos /‘
-

Didrio Oficial T vmeeraten:

Termos Aditivos

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS AOS
CONTRPOS - FMHIS
rato,

p QUARO TERMO ADITIVO AO CONDRR

001/2008 - FMHIS
aCONTRPANTE: FUNDO MUNIELPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRTADA: WLDELI CECILIO DOS
NIB&ANTOS ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA
€12/2010.
DATA: 29/12/2009.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CORTRA
N° 006/2008 - FMHIS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIGLPDE
DEBBIACAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRPADA: ALCHETTI CONSTRUCOES
re@iyVIS TDA.

0 ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA
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12/2010.
DATA: 29/12/2009.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COOT
N° 013/2008 - FMHIS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIBILPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRTFADA: WLDELI CECILIO DG
SANTOS ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDRIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CON1
N° 015/2008 - FMHIS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIEILPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRBADA: AREIAS TUBARADA ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGHRDGIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AOC CONT
N° 016/2008 - FMHIS

CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRPBADA: CERAMICA TIJOLESTIAL
ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDRIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AOC CONT
N° 017/2008 - FMHIS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIELPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRPADA: WLDELI CECILIO D¢
SANTOS ME. ]
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COOT
N° 018/2008 - FMHIS

CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
HABIRACAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRPADA: A. SAIATO & CIATDA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGARDGIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

QUARO TERMO ADITIVO AO CORDRR
055/2008 - FMHIS

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: MAGAR/I CONSTRUTOR
TERRAPLANAGEM EVPMENARDORA
LTDA. )
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS
CONTRPROS - FMS

SETIMO TERMO ADITIVO AO COND'R# 12/2010.

081/2005 - FMS
LOCADOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAl
LOCAARIO: HERAMA CONSTRUCDEBA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGIA
01/2010.

DATA: 28/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Caidr
N°© 001/2009 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
[FBAMUDE.

CONTRPADA: VIVIANE FIGUEIRE
ADRIANO & CIADA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGI1A
$1/2010.

DATA: 28/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT]|
N° 060/2009 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
"RMUDE.

CONTRPADA: ANDRINO JERONCO DAAS
JUNIOR - ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGIA
01/2010.

DATA: 28/12/20009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CaXr
N° 059/2009 - FMS

[RRONTRFANTE: FUNDO MUNIELPDE
SAUDE.

CONTRBADA: OTICA MENINA DOS OL}
LTDA - ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGHDG1A
01/2010.

DATA: 28/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Calr

RMC 030/2009 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE

SAUDE.

CONTRFADA: PRODW.E PRODUTO

FHOSPIALARESTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA

01/2010.

DATA: 28/12/2009.

Fﬁ IMEIRO TERMO ADITIVO AO Canr
073/2009 - FMS

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA

CONTRIADA: INFODIGAL INFORMACA

LTDA ME - CRISINFORNBA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDOGA

03/2010.
DATA: 22/12/2009.

OIRAVO TERMO ADITIVO AO CONDRW®
106/2007 - FMS

A OCADOR: ANTONIO JOAO ALIPIO.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGI1A
12/2010.

DATA: 22/12/2009.

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONDTR#
094/2006 - FMS

LOCADOR: JOSE GILMAR ORIGE.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADG1A

J[Q':A.I—A: 14/12/20009.
| QUARO TERMO ADITIVO AO CONDRR

072/2007 - FMS
CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE S

LOCAARIO: FUNDO MUNIGILFDE SAUDE.

ADSCAARIO: FUNDO MUNIGLDE SAUDE.

RBONTRBADA: CLINICA TRA-X TDA ME
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGIA
12/2010.

DATA: 28/12/2009.

DO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CATRA
N° 064/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRFADA: KAMPO SUPRIMENTOS
MEDICOS — ODONTOLOGITOS L
RADITIVO DE PRAZO: PRORROGHRDR1A
01/2010.

DATA: 29/12/2009.

ILSEGUNDO TERMO ADITIVO AO CORTRA
N° 011/2009 - FMS
CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRRADA: LABORAORIO NEO QUIMICA
COMERCIO E INDUSTRIBDA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDGIA
R®1/2010.
DATA: 29/12/20009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
1S 069/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRPADA: ISAMED — MIBRIAIS MEDICO
HOSPIALARESTDA ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGI1A
01/2010.

RADITIVO DE VALOR: R$ 6.744,98

DATA: 29/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
SN° 068/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRBADA: DENIL SUL COMERCIO DE
PRODUTOS ODONTOLOGITDS.L

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADGIA
01/2010.

RADITIVO DE VALOR: R$ 7.055,00

DATA: 29/12/20009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA

N°© 070/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRPADA: COMERCIO DETERIAIS
HOSPIALARES MACROSUIDA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA
01/2010.

ADITIVO DE VALOR: R$ 7.055,00

DATA: 29/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA

N°© 072/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRPADA: SILMES COMERCIO DE
PRODUTOS ODONTOLOGITDS ME

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA
01/2010.

ADITIVO DE VALOR: R$ 2.098,25

DATA: 29/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA

N° 062/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRIADA: ANCS INFORMAA IDA
ARIDEVO DE PRAZO: PRORROGADGIA

Prefeitura Municipal de Laguna

20



| Diario Oficial

Publicacdo doAtos do Executivo N°320

Laguna29 de janeirolZOlO]

01/2010.
ADITIVO DE VALOR: R$ 6.322,62
DATA: 29/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CAWT|

N° 052/2009 - FMS

CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE S

CONTRPADA: ADILSOMPILINO ME

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDGIA

01/2010.
ADITIVO DE VALOR: R$ 1.781,75
DATA: 29/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|

N° 050/2009 - FMS
CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE S
CONTRPADA: MANOEL SEBASTI
BITTENCOURT ME

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFRDGIA
01/2010.

ADITIVO DE VALOR: R$ 5.839,37
DATA: 29/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 051/2009 - FMS
CONTRANTE: FUNDO MUNICIPAL DE S
CONTRPADA: ADILSOMPLINO ME
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDGIA
01/2010.

ADITIVO DE VALOR: R$ 7.618,27
DATA: 29/12/2009.

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS
CONTRPROS - PML

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 078/2009 - PML

CONTRANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: ANCS INFORMAA TDA
EPP

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGHRDO3A
03/2010.

DATA: 28/12/2009.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 079/2009 - PML

CONTRANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: ANCS INFORMAA IDA
EPP

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGHRDO3A
03/2010.

DATA: 28/12/2009.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COOT
N° 049/2008 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: HERAMA CONSTRUC
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDRIA
12/2010.

DATA: 29/12/2009.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COOT
N° 054/2008 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: HERAMA CONSTRUC
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGFDGIA

12/2010.
DATA: 29/12/2009.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CODOT
RN° 016/2007 - PML

CONTRANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
ACUDETRPADA: BFGM — CONSURIA E

AUDITORIA GOVERNAMENTS

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA

12/2010.

DATA: 29/12/2009.

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIV
RBONTRPOS - 2010

AQODEITO TERMO ADITIVO AO CONTRA
A065/2008 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRBEADA: MAGA®/I CONSTRUTOR
TERRAPLANAGEM BVPMENADORA
LTDA..
ADITIVO DE VALOR: R$ 14.061,26
DATA: 04/01/2010.
RA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT]|
ANDEB1/2009 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: LAJECRIL ARRTOS DE
CIMENTO..
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAD A
03/2010
DATA: 08/01/2010.
AOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT]|
N° 058/2009 - FMS

LOCADOR:MTER QUIRINO DUAR
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADG1A
12/2010

DATA: 20/01/2010.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
N° 088/2008 - FMS
LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
REOCADOR: LAUDELINO GONE®3.L
ADITIVO DE VALOR: R$ 7,63 (sete red
sessenta e trés centavos)
DATA: 27/01/2010.

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS
CONVENIOS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVE
[F086/2009

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUN
CONVENENTE: CASA FAMILIAR DO M
DEENTRO COMUARIO DO PESCADOR
LITORAL SUL.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAD O6A
03/2010.

DATA: 22/12/20009.

'REERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONVE
005/2009

CONCEDENTE: FUNDACAO LAGUNEN
DESITURA.

CONVENENTE: LIGA INDEPENDENTE
ESCOLAS DE SAMBA.

RBOCAARIO: FUNDO MUNIGLFDE SAUDE.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADOR’A
02/2010.
DATA: 22/12/2009.

RA
SETIMO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
032/2007
CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CONVENENTE: HO2®RIDE CARIDADE
SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS DE LA-
GUNA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADQR1A
12/2010.

CI3ATA: 28/12/20009.

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS AOS
CONVENIOS - 2010

OIAVO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
A032/2007

CONVENENTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONVENIADO: HOSHITDE CARIDADE

SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS DE LA-

GUNA

ADITIVO DE VALOR: R$ 90.000,00

RBATA: 04/01/2010.
Convénios ' ,‘
e, e o
Didrio Oficial Zew=vmcsramms

Laguna
AAAAAAAAA

EXTRAOS DOS CONVENIOS - 2009
RA
CONVENIO N° 027/09
CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CONVENENTE: HOMSDE CARIDADE
SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS DE LA-
GUNA.
OBJETO: O objeto do presente convénio
compreende o auxilio financeiro a CONVE-
RMENTE para a aquisicdo de medicamentos e
materiais médico hospitalares.
VIGENCIA: inicio em 08/12/2009 e seu término
em 31/12/2009.
118/ OR TONL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais).
DATA: 08/12/2009

AGSNVENIO N° 028/09

CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

INHCFIMR.

CONVENENTE: HORIDE CARIDADE

\.SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS DE LA-

ARURA.

DOBJETO: O objeto do presente convénio
compreende a cooperac¢do financeira para
custear as despesas da CONVENENTE proveni-
ente do “PROJETO PARA FINANCIAMENTO
DAS DESPESAS DE MANUTENCAO E
CUSTEIO DA ASSISTENCIA A/ADEES,

NCRMINCAS E ADOLESCENTES NO ADSPIT
DE LAGUNA" visando garantir as atividades

StedeRvolvidas pelo CONVENENTE.
VIGENCIA: inicio em 08/12/2009 e seu término

F @W31/12/2009.

VALOR TOAL: R$ 139.326,48 (cento e trinta
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e nove mil trezentos e vinte e seis real
guarenta e oito centavos).
DATA: 14/12/2009

CONVENIO N° 029/09

CONCEDENTE: FUNDACAO LAGUNEN
CUOURA.

CONVENENTE: ASSOCIAQAO DE H(
BARES E RESURANTES DE LAGUNA
OBJETO: O objeto do presente conv
compreende a cooperagao técnica - finang
entre a CONCEDENTE e a CONVENENT
realizacdo do “LAGUNA REVEILLON 201
VIGENCIA: inicio em 08/12/2009 e seu tér
em 31/12/2009.

VALOR TOAL: R$ 135.000,00 (cento e trin
e cinco mil reais).

DATA: 30/12/2009.

EXTRAOS DOS CONVENIOS - 2010

CONVENIO N° 001/10

CONCEDENTE: FUNDACAO LAGUNEN
CUDURA

CONVENENTE: ASSOCIACAO BENEDIT]
PROVIDENCIA ASILO SANSABEL.
OBJETO: O objeto do presente conv
compreende a cooperagao técnica ent
CONCEDENTE e a CONVENENTE vis
“FISCALIZACAO DA OBRA DERESACAC
E REABILACAO DOA ACETE POLIDOF
SANTIAGO” localizado na Praga Polid
Santiago no Bairro Magalhaes.
VIGENCIA: DE ACORDO COM A EXEQ
DA OBRA

CONVENIO N° 002/10 RESERVADO
CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPA
ASSISTENCIA SOCIAL

ENTIDADE: ASSOCIACAO COMBMDO
BAIRRO PROGRESSO.

OBJETO: Constitui-se objeto deste convé
a cooperacao técnica- financeira, visand
execucao de agcdes comunitarias.
VIGENCIA: inicio em 06/01/09 e seu térn
em 31/12/09

VALOR TOAL: R$ 79.800,00 (setenta e ngvd

mil e oitocentos reais).

CONVENIO N° 003/10

CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPA
TURISMO

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE SU
LAGUNA.

OBJETO: O objeto do presente convénio
preende a cooperagéo financeira para cug
as despesas provenientes dos atos oficiai
promocao do Esporte erismo da CONCEH
DENTE, em razdo do Campeonato “V
MARINHA CHALLENGE DE SURF E O
CARNAVAL DE PRAIA DO BLOC(Q
PRACINHA",a ser realizado no dia 23
Janeiro, na Praia do Mar Grosso.
VIGENCIA: inicio em 18/01/10 e seu térn
em 18/03/10

VALOR TOAL: R$ 1.500,00 (um mil e qui

nhentos reais).

s@ONVENIO N° 004/10

TURISMO

SINGARTA PRO 20107,
- perda/12/10

nia@uinhentos reais).

| WALOR TOAL: R$ 50.500,00 (cinquenta mi

tal
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CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DE

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE HOTEIS,
BARES E RESURANTES DE LAGUNA.
SBERJETO: O objeto do presente convénio
compreende a cooperacao técnica - finangeira
DEFtE a CONCEDENTE e a CONVENENTE para a
realizacdo do “WQS -AROL DE SANKT]

eVHGENCIA: inicio em 19/01/10 e seu término

P=
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ANEXOS L.R.F

Relatorio de Gestéo Fiscal
(3° Quadrimestre)
Relatério da Execucéao
Orcamentaria
(6° Bimestre/2009)

~
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ESTADO DE SANTA CATARINA
! PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA
' SECRETARIA DE FINANCAS

ANEXOS L.R.F.

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
3° QUADRIMESTRE

RELATORIO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

6° BIMESTRE/2009
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{ D|ér‘|0 Of|C|aI Publicacdo doAtos do Executivo N°320 Laguna29 de janeirolZOlo]

Municipio de LAGUNA
RELATORIO DA GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSCLIDACC DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2009 A DEZEMBRO/2009

RGF — ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS “XECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESAS COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A
PAGAR
NAO
PROCESSADOS
) (@) (b}
| DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 21.467.784,81 320,33
: Pessoal Ativo 20.279.524,50 320,33
| Pessoal Inativo e Pensionista 1.188.190,31 0,00
Outras Despesas de Pessoa! decorrentes de Contratos de Terceirizac@o (§ i° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1°do art. 19 da LRF) (ll) 22.620,17 0,00
Indenizagbes por DemissAc 2 Incentivos & Demissao Voluntéria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 22.620,17 0,00
| Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (1) = (1-11) 21.445.164,64 320,33
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) =(llta + Il b) 21.445.484,97
APUWA(;AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL. VALOR
RECEITA CORRENTE LIiQLi{)A - RCL (V) 20.342.299,12
% da DESPESA TOTAL COM FESSOAL - TP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*104 53,16
LIMITE MAXIMO (incisos |, li e 11l do art.20 da LRF) - 60% 24.205.379,47
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tinico do art.22 da LRF) - 57% 22.995.110,50
FONTE: SECRETARIA DE FINANCAS
— : —
Nota: Duranté d exercicio, soménte as despesas liquidadas séo consigradas e>ccut2das. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas
inscritas &m restos a pagar ndo srecessados s&o também conside:adas executsdz.. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estéo
segregadas em.
a) Despgisas liquidadas, consigeradas aquelas em que houve a entrega wo material gd sefvico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) D&spegas empenhadas mas, néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo protessados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forga intiso\}} do art.35 da Lei 4.3?0/64.

CELIO ANTONIO ’ MARCIO PACHECO PEREIRA,
Prefeito Municipa! . Tec.Cont.CRC/SC 15214/0-0 /
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