Prefeitura Municipal de Laguna

Didrio Oficial

Orgao de Publicacao dos Atos do Executivo

Laguna3l de janedr de 201 - Publicacab® 335

Prefeitura Municipal dt

Didrio Oficial

Republicagéo
LEI'N°1.415
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2010.

“DA DENOMINAGCAO DE ARCHIMEDE
CASTRO FARIA A PRAGCA NO BAIRRO
GROSSO".

O PREFEITO MUNIGIIDE LAGUNA/SC.,
Célio Antdnio, no uso de suas atribuic
legais, faz saber todos os habitantes
Municipio, que a Camara Municipal de Lad
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1°. Passa a denominar-se Pr3
no Bairro Mar Grosso, tendo seu conto
entre as Ruas Aurélio Rétulo, Luiz Seve)
Duarte e Avenida Maurilio Kfouri, ne
Municipio.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo aUtoriZadqiﬁanceiro a partir de 01 de janeiro de 20

mandar confeccionar placas indicativas pg
sinalizagdo da referida rua.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de
publicacéo.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMEAR N° 213
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2010.

“CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL
VEREADORES E SERVIDORES DO H
LEGISLAVO”.

O PREFEITO MUNIL®E LAGUNA/SC.,
Célio Antdnio, no uso de suas atribuig
legais, de acordo com o inciso X, do art.
da Constituicdo Federal, faz saber que a C§
Municipal aprovou e ele sanciona a segu
Lei Complementar:

conceder a revisdo geral anual, que inci
sobre o vencimento do més de dezembrg
2010, dos servidores ativos, inativos
spppsionistas, abrangendo os cargos
pMrimento efetivo e em comisséo e
subsidios dos vereadores, no percentual
5,14% (cinco virgula quatorze por cento).
Sr
sddaragrafo Unico. Para a atribuicdo
deercentual previsto no caput deste artigo
ug@nsiderado o IPCA/IBGE durante o per
de maio de 2009 abril de 2010.

noonta de dotagdo proprio no orgamento
r2e11.
ste

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em V|
na data de sua publicacéo, porém, com ef

&y 0gadas as disposicdes em contrario.

CELIO ANTONIO
SBfefeito Municipal

Decretos :
1 A1 > 2 4?‘_,_
Didrio Oficial Teewmvcot o

DECRETO N°2.978
DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE O REMANEJAMENT
CREDITO SUPLEMBRTNO ORCAMENT
VIGENTE DO MUNICIPIO".
AOS
QDEREFEITO MUNIBIDE LAGUNA/SC, §
Célio Antdnio, no uso das suas atribuic

Silegais nos termos do artigo 5°, letra “b”, da

besei Municipal n° 1.427de 16/12/10.

37,

NMECREX:

inket. 1°. Fica remanejada a importancia de R$
50.000,00 (cinquienta mil reais), dentro da
programacéo de gastos no Orcamento Vigente

JArt. 1°. Fica o Poder Legislativo autorizagiala Municipio, para a seguinte classificagéo:

dird
@&rgao: 09- Poder Executivo.
€nidade Orcamentaria: 16 — Secretaria de
dadministracio e Servicos Publicos.
OB/A: 2.016 — Manutenc¢do dos Servigos
dieerentes a Secretaria de Administrag&o.
Elemento da Despesa: 115
3.1.90.94.00.00.00 - Indenizacdes e
?‘Restituigéesrﬁbalhistas R$ 50.000,00
oi
ode@. 2° - Para atender o remanejamento de que
trata o art. 1° deste Decreto, fica reduzida em
igual valor a seguinte dotacao:

1At 2°. As despesas decorrentes da execycdo
Archimedes de Castro Faria, a praca sityadia presente Lei Complementar correréo

p@rgao: 09- Poder Executivo.

denidade Orgamentéria: 16 — Secretaria de

Administracéo e Servicos Publicos.

P/A: 2.016 — Manutencdo dos Servigos
igoerentes a Secretaria de Administrag&o.
effdemento da Despesa: 121
13,3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de

Terceiros - Pessoa Juridica R$ 50.000,00

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N°2.979
DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

“CONSTITUI O NOVO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SO-
CIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E
CDBEENVAMIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
'GE DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAOQ”.

510 PREFEITO MUNIGUE LAGUNA/SC, Sr
DaSélio Antdnio, no uso das suas atribuices
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legais, de conformidade com o art. 68 da|LArt. 2°. Este Decreto entra em vigor na dat
Organica do Municipio de Laguna e, com basaa publicagdo, revogando as disposicdes
na Lei 1.213/07 e, considerando a alterdg&ontrario.

promovida pela Lei 1.418, de 07 de dezenmbro

de 2010,

DECREAX:

Art. 1°. O novo Conselho Municipal de Acon
nhamento e Controle Social do Fundo
Manutengé&o e Desenvolvimento da Educ
Basica e de Valorizagdo dos Profissionai
Educacéo, fica constituido na forma abaix

| - DOIS REPRESEENITES DA SECRIRTA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORT1
Titular: DANIEL ROBERGE

Suplente: MARIA DA GRACA PEREIRA

Titular: ARRECIDA DA SIA
Suplente: DIEGO RODRIGUES MEDEIR(

Il - UM REPRESEANTE DOS DIRETOR
DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAI{
Titular: MARIA IVONE KOERICH FERNA
Suplente: ANDREA W3S PEREIRA

Ill-UM REPRESEANTE DOS SERVIDOR
TECNICO-ADMINISTIRAOS DAS ESCOL.
PUBLICAS MUNICIPAIS:

Titular: KLEVYS LOPES ROSA
Suplente: STEFFY KALEINE DE Sd
MARCOS

IV - UM REPRESEMNNTE DOS PROFHE
SORES DAS ESCOLAS PUBLICAS MU
PAIS:

Titular: EUFRAZIO CLEMENTE FIGUEIR
Suplente: ELIANE SA.DA SIVA

V - DOIS REPRESBNTES DOSAFS DE
ALUNOS DAS ESCOLAS PUBLICAS MU
PAIS:

Titular: JUCEMAR DOS SANTOS
Suplente: DAIA CANDIDO XES

Titular: ASMYNY LIANA COST
Suplente: CRISTIANE OLIVEIRA RAMOS

VI—DOIS REPRESENTES DOS ESTUDA
TES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA
Titular; ATRICIA AUREA MARIANO DX/
Suplente: IVAN FELIPE MODESTO

Titular: GRAZIELA JANETE DA 80ST
Suplente: LEONARDO GOMES GOULAR

VIl - UM REPRESENNTE DO CONSEL}
MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

Titutar: ALZIRA DA SIA MACHADO
Suplente: MARCELO NASCIMENTO ME

VIl - UM REPRESENNTE DO CONSEL}
TUTELAR:

Titular: ROBER FERNANDES
Suplente: VANESSA FERNANDES

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

hpa-

dzECRETO N° 2.980

adaB 03 DE JANEIRO DE 2011.

s da

0*DISPOEM SOBRE OS AJUSTES
ANEXOS DO PLANO PLURIANUAL 2
2013, DA LEI DE DIRETRIZES ORCAME
BSIAS DE 2010 E DA TRANSPOSICA
VALORES DE DAJOES ORCAMBIRTAS
ENTRE ELEMENTOS DE DESPH
CORRENTES NO ORCAMENTO VIGEN
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE”.

DS
O PREFEITO MUNIGBILADE LAGUNA/SC, §

ESélio Antonio, no uso das suas atribuic

5:legais e de conformidade com o artigo 5

ND£Sda Lei Municipal n® 1.427de 16/12/1(

DECREA:

EA&rt. 1°. Ficam ajustados nos anexos do P
AP|urianual 2010/2013, na Lei de Diretri
Orgcamentarias de 2010 e transpostos
valores de dota¢gBes orgamentarias e
elementos de despesas correntes no orgam
WiEeA2011, do Fundo Municipal de Saudeé
importancia de R$ 180.000,00 (cento e oite
mil reais), na seguinte dotacao:
S-
NDE#40: 13- Fundo Municipal de Salde.
Unidade Orgamentaria: 23 — Fundo Munig
ED©Saude.
P/A: 2.701 — PSF'S/NASF/PAB.
Elemento da Despesa: 107
3.1.90.16.00.00.00.0101 — Outras Despe
NY¥atiaveis Pessoal Civil......... R$ 180.000,
Art. 2° - Para atender a transposigdo de
trata o artigo 1° deste decreto, fica utilizg
em igual valor os recursos da seguinte dota

5 Orgdo: 13- Fundo Municipal de Salde.
Unidade Orgamentaria: 23 — Fundo Munig

Nde Saude.

:P/A: 2.701 — PSF'S/NASF/PAB.

LElemento da Despesa: 24
3.1.90.1100.00.00.0101 — Outras Despe
Fixa Pessoal Civil R$ 180.00

TArt. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d

HO
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
NDES

HOECRETO N° 2.981
DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
VALORES DE DAJOES ORCAMBIRTAS

revogando-se as disposi¢cdes em contraria.

B BB TRE ELEMENTOS DE DESPESAS CORREN-
€S NO ORCAMENTO VIGENTE NA SECRE-
TARIA MUNICL DE OBRAS E SANEA-
MENTO".

O PREFEITO MUNIRLME LAGUNA/SC, Sr
Célio Antdnio, no uso das suas atribuigées
legais e de conformidade com o artigo 5°, da
Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10.

DECREA:

Art. 1°. Fica transposto a importancia de R$
NBX®,000,00 (quinhentos mil reais), no
0d@amento do exercicio de 2011, da Secretaria
NMunicipal de Obras e Saneamento, na seguinte
D dofacédo:

SKG30: 09 — Poder Executivo.
THridade Orcamentéria: 07 — Secretaria Mu-
nicipal de Obras e Saneamento.
P/A: 2.023 — Manutenc&o e extensao da rede
Srde iluminagéo publica.

pdslemento da Despesa: 158 -
©3%3.90.30.00.00.00.0080 — Material de
LCONSUMO.....cceeiiiiieiiireieeeeenn R$ 500.000,00

Art. 2° - Para atender a transposi¢do de que
atrata o artigo 1° deste decreto, fica utilizado
7emm igual valor os recursos da seguinte dotagao:
0S
t@rgao: 09 — Poder Executivo.
efttaidade Orcamentaria: 07 — Secretaria Mu-
2, recipal de Obras e Saneamento.
nR{A: 2.023 — Manutencdo e extensao da rede

de iluminagéo publica.

Elemento da Despesa: 159

3.3.90.39.00.00.00.0080 — Outros Servicos de
ip@iceiros — Pessoa Juridica.....R$ 500.000,00

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data,
+evogando-se as disposi¢des em contrario.
sas

DCELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

que

ado

CADECRETO N° 2.982

DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

ig@ISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO DE
VALORES DE DAFOES ORCAMBIRTAS
ENTRE ELEMENTOS DE DESPESAS
I-CORRENTES NO ORCAMENTO VIGENTE NA
s&JNDACAO LAGUNENSE DO MEIO
JBMBIENTE”.

a@PREFEITO MUNIRIME LAGUNA/SC, Sr
Célio Antdnio, no uso das suas atribuices
legais e de conformidade com o artigo 5°, da
Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10.

DECREA:

Art. 1°. Fica transposto a importancia de R$
6.340,00 (seis mil trezentos e quarenta reais),
no orcamento do exercicio de 2011, da

D AHDEdacdo Lagunense de Ambiente, na seguinte
dotacao:

Prefeitura Municipal de Laguna
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Orgao: 23 — Fundaco Lagunense de Ambi
Unidade Orgamentaria: 01 — Funda
Lagunense de Ambiente.

P/A: 4.100 — Manter e Preservar o M
Ambiente.

Elemento da Despesa: 6
4.4.90.52.00.00.00.0080 — Equipament
Material Permanente
1.940,00

Elemento da Despesa: 8
3.1.90.94.00.00.00.0080 — Indenizaca
Restituicdo fRbalhista
4.400,00

Art. 2° - Para atender a transposi¢do de
trata o artigo 1° deste decreto, fica utiliz

em igual valor os recursos da seguinte dotaGalEICEIN0S. ........vvveevveeerneeerinennn R$ 1.000,
Elemento da Despesa: 165

Orgéo: 23 — Fundag&o Lagunense de Ambierdtet..51.00.00.00.0080 — Obras

Unidade Orcamentéaria: 01 — Fundaganstalages.........cccovveevriieniiieeiiiieeniieeen

Lagunense de Ambiente. 10.590,00

P/A: 4.100 — Manter e Preservar o MeiBlemento da Despesa: 163

Ambiente. 3.3.90.30.00.00.0080 - Material

Elemento da Despesa: 11 |-CONSUMO....cccceiimiiiiiiiiiiiiiiieeennnnninieeeees

3.3.90.49.00.00.0080 - Auxil|07.410,00

Transporte......ccceevveveeneenene. R$ 3.180,00

Elemento da Despesa: 3 | -Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta d

3.3.90.14.00.00.00.0080 - Diarjiaevogando-se as disposi¢cdes em contrarig.

CiVil.ooeiiiiieee, R$ 3.160,00

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta ¢

revogando-se as disposi¢cdes em contrarig.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.983
DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

“DISPOE SOBRE A TRANSPOSICA
VALORES DE DAJOES ORCAMBIRTAS
ENTRE ELEMENTOS DE DESPEH
CORRENTES NO ORCAMENTO VIGEN
SECREARIA DE OBRAS E SANEAMENT

O PREFEITO MUNIBLME LAGUNA/SC,
Célio Antdnio, no uso das suas atribuig
legais e de conformidade com o artigo 5°
Lei Municipal n® 1.427de 16/12/10.

DECREX:

Art. 1°. Fica transposto a importancia de
19.400,00 (dezenove mil e quatrocentos re
no orcamento do exercicio de 2011,
Secretaria de Obras e Saneamento, na seg
dotagao:

Orgéo: 09 — Poder Executivo.
Unidade Orcamentaria: 07 — Secretaria de C
e Saneamento.

P/A: 2.024 — Abertura e conservagao
Estradas Vicinais.

Elemento da Despesa: 164
3.3.90.39.00.00.0080 — Qutros Servicos
Terceiros — Pessoa Juridica......R$ 19.400

etel. 2° - Para atender a transposicéo de

em igual valor os recursos da seguinte dota
eio
Orgéo: 09 — Poder Executivo.

D @Saneamento.

RB/A: 2.024 — Abertura e conservacao
Estradas Vicinais.
Elemento da Despesa: 161
$Tempo Determinado
400,00
Elemento

da Despesa: 162

adeessoal Decorrente de Contratagao

CELIO ANTONIO
aRrefeito Municipal

Portarias
Didrio Oficial :

PORARIA RH N°011/2011

D MEREFEITO MUNIRLME LAGUNA, SC,
Célio Antonio, no uso de suas atribuicdes le
F ASNnsiderando estar a Brocurador Geral
T&rOPelson Luis de Souza, no gozo de §
[@érias;

SRESOLVE:
DEBESIGNAR, o .SRodrigo Luz de Morae
dRrocurador Geral Adjunto, para responder
Procuradoria Geral, no periodo de 03/01/2
a01/02/2011, com vencimento corresponde
ao cargo de Procurador Geral.
R$
nif)é-se ciéncia e registre-se.
dbaguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.
uinte
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

bras

PORARIA RH N° 012/2011

de

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
-4s0 das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas
deei Organica do Municipio, promulgadas
,001 de julho de 2000,

-Unidade Orgamentaria: 07 — Secretaria de ¢

0Be1.90.34.00.00.0080 — Outras Despesas

QRRESOLVE:

cd@ta o artigo 1° deste decreto, fica utilizaddOMOLOGAR, nos termos do Artigo 418 4°

c&ta Constituicdo Federal e Decreto n° 2636/09
de 18 de maio de 2009 o resultado da avaliagao
do Estagio Probatério do Servidor JULIANA

FsGUNDES DE CARVALHO, Assistente de
Administracéo, do periodo de 17/12/2007 a

d¥8/01/2011, lotado na Secretaria de Saude,
nomeado por Concurso Publico para o Quadro

e Funcionarios Publicos Municipais.

D 21.90.04.00.00.0080 — Contratacdo por

RPE-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

@ELIO ANTONIO
dRrefeito Municipal
DO

?ORARIA RH N° 013/2011
R$

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
+so das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela

de.ei Organica do Municipio, promulgadas em

R$%1 de julho de 2000,

RESOLVE:
al#DMOLOGAR, nos termos do Artigo 418 4°
da Constituicdo Federal e Decreto n® 2636/09
de 18 de maio de 2009 o resultado da avaliagcao
do Estagio Probatério do Servidor ROSANE
LEOPOLDO FLORENTINO, Aucxiliar de Servigos
Gerais, do periodo de 04/09/2007 a 03/01/
2011, lotado na Secretaria de Educagéo e
Esportes, nomeado por Concurso Publico para
0 Quadro de Funcionarios Publicos
Municipais.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

SICELIO ANTONIO
p&lsefeito Municipal
uas

PORARIA RH N° 014/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
5,Uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela
pélai Organica do Municipio, promulgadas em
011 de julho de 2000,
nte
RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO, FERNANDA DE SOUZA
SILVA, Tecnico em Enfermagem, de
provimento efetivo, 40 horas, ANTS, com
lotagcdo na Secretaria de Saude, a partir desta
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
5@rateito Municipal
pela

em

Prefeitura Municipal de Laguna
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PORARIA RH N° 015/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, JOSIANE CRIS
RAMOS, Agente Comunitario no Progra
salde da Familia, 40 horas, com lotaca
Secretaria de Saude, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 016/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

NOMEAR, JULIANA DE MEDEIRQOS,
exercer o Cargo em Comisséo de Assess
AS 2, com lotagdo na Secretaria de Saud
partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 017/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41
da Constituicdo Federal e Decreto n® 263
de 18 de maio de 2009 o resultado da avali;
do Estagio Probatério dos Servidores ab.
relacionados, lotados na Secretaria
Educacdo e Esportes, nomeados por Cong
Pablico para o Quadro de Funcionar
Publicos Municipais.

NOME: ADRIANA PEREIRA MEDEIROS
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ALDRE NUNES GUIMARAES
CARGO: Professor de Educacao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

SO0 P[ERiODO: 03/01/2008
péliv PERIODO: 03/01/2011
em

TINEEIO PERIODO: 03/01/2008

D na

SCARGO: Professor de Educacéo Infantil
péhICIO PERIODO: 03/01/2008
eRIM PERIODO: 03/01/2011

pRMECIO PERIODO: 03/01/2008
oFIM PERIODO: 03/01/2011
e, a

SCARGO: Professor de Educacéo Infantil
péhICIO PERIODO: 03/01/2008
eRIM PERIODO: 03/01/2011

5 W9ICIO PERIODO: 03/01/2008

5/BMM PERIODO: 03/01/2011

ncao

i ROME: GABRIELA REMOR MAREGA

uisiC10 PERIODO: 03/01/2008
iddM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ALINE SIA
CARGO: Professor de Educacéao Infantil

NOME: ALZIRA DA YALMACHADO MAR
TINS
CARGO: Professor de Educacéo Infantil

nkM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ANDREA NASCIMENTO DE SOl
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: CELIA DETRA DOS SANTOS
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: CIBELE FERNANDES DE JESUS

NOME: CLAUDINEIA DE SOUZA
CARGO: Professor de Educacéo Infantil

NOME: CRISTINA DAIGOULAR
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ELIANA BARCELOS DE BBEM SI
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ELIANE SA.DA SIVYA

NOME: ELISANGELA DE SOUZA PACH
CARGO: Professor de Educacéo Infantil

d@ARGO: Professor de Educacao Infantil

NOME: JACIARA MARIA PACHECO FER
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: JANETE MARTINELLI FURLAN
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: JOSILENE NUNES LINO

CARGO: Professor de Educacao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008
FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: KARINA ESTERCHORTTER VIANA
-CARGO: Professor de Educacéao Infantil

INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: LEANE ISABEL FEITEN

CARGO: Professor de Educacéao Infantil
JZNICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: LUCIANE DA CONCEICAGRA
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: MARIA CELESTE PIRES RAFAEL
CARGO: Professor de Educacao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

D

NOME: MARIA LUCIMAR VERGINIA MARTINS
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: MARTINHA FERMINO DE OLIVEIRA
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: NILCEIA DE AGUIAR

CARGO: Professor de Educacéo Infantil
LINICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: PRISCILA ANTONIO NASCIMENTO
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: REJANE URBANO OLIVEIRA
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
E@ICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ROSALIA LEOPOLDO FLORENTINO
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: SIMONE DE OLIVEIRA &UST
HONORFRO

REWRGO: Professor de Educacao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: XLDIANA ALEXANDRE DA/SIL
CARGO: Professor de Educacéao Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: VANIA APARECIDA FLORIANDA
FREIRE

Prefeitura Municipal de Laguna
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CARGO: Professor de Educacao Infantil
INiCIO PERIODO: 03/01/2008
FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: VERA LUCIA FIDELIX GONESAL
CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

NOME: ZULAMIR SEIRA

CARGO: Professor de Educacéo Infantil
INICIO PERIODO: 03/01/2008

FIM PERIODO: 03/01/2011

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 019/2011

O PREFEITO MUNIGLBE LAGUNA, SC,
Célio Antonio, no uso de suas atribuicdes le
e, considerando estar a Sra. Secretaria
nicipal de Educacéo e Esportes, designadal
responder pela Secretaria de Assisténcia

PORARIA RH N° 021/2011 Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas p&aE S O L V E:
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas e@ONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTO,
11 de julho de 2000, pelo periodo de 01 ano a Servidora MARCIA
ALVES JARDIM, ocupante do Cargo de
RESOLVE: provimento efetivo de Merendeira, lotada na
NOMEAR, MARIZA BARRETO MACHADO, Baraetaria de Educacao e Esportes, com base
exercer o Cargo em Comisséo de CoordenadorArt. 56 da Lei Complementar n°® 136, datada
de Controle Interno, DS 2, com lotacdo rde 01 de junho de 2006, a partir de 01/01/
Coordenadoria do Sistema de Controle Interrg9)11.
a partir desta data.
Dé-se ciéncia e registre-se.
Dé-se ciéncia e registre-se. Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2011.
Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2011.
CELIO ANTONIO
CELIO ANTONIO Prefeito Municipal

Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 025/2011
PORARIA RH N° 022/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
510 SECRHEIRIO DE ADMINISTRACAO U&o das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
g8&RVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIOLBEOrganica do Municipio, promulgadas em
MUAGUNA, SC, de acordo com o Decreto 1P de julho de 2000,
para56/2009, de 04 de fevereiro de 2009,

So- RESOLVE:

cial e Fundacdo Irmérd, Sra.dnia de Oliveira RES O L V E:

Pereira, no gozo de suas férias;

RESOLVE:
DESIGNAR, a Sra. Maria da Graga Pe
Gomes, Assessor de Planejamento
Educacéo, para responder pela Secretar
Educacéo e Esportes, Secretaria de Assist
Social e Fundagéo Irméa Vera, no period
03/01/2011 a 01/02/2011, com vencime
correspondente ao cargo de Secretario.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 020/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR, MARIZA BARRETO MACH
do cargo em Comissao de Assessor
Controle Interno, AS 2, com lotacédo
Coordenadoria do Sistema de Controle Inte
a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 03 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

CONCEDER FERIAS, a Sra. CAROLOONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTO,
RODRIGUES VILLA Assistente dmlo periodo de 01 ano a Servidora CLEONICE
Administracdo, do dia 04.01.2011 XLEINSCHMITBcupante do Cargo de
rél2a02.2011, com lotagdo na Procuradoriprovimento efetivo de Auxiliar de Servigos
daeral, referente ao periodo aquisitivo 201Gékrais, lotada na Secretaria de Educagéo e
az2ix 1. Esportes, com base no Art. 56 da Lei
encia Complementar n° 136, datada de 01 de junho
D Dé-se ciéncia e registre-se. de 2006, a partir de 03/01/2011.
ntbaguna, SC, 04 de Janeiro de 2011.
Dé-se ciéncia e registre-se.
LOURIVAL LUIZ SIQUEIRA Laguna, SC, 04 de Janeiro de 2011.
Secretéario Municipal
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORARIA RH N° 023/2011
PORARIA RH N° 026/2011
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas p&ePREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas euso das atribui¢c6es que Ihe séo conferidas pela
11 de julho de 2000, Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
5C, ho 11 de julho de 2000,
p&leE SOLVE:
eEXONERAR, SERGIO AMORIM DE OLIVBRRAS O L V E:
do Cargo em Comissdo de Coordenador da
Casa de Anita, DS 5, com lota¢do na Funda¢ZONCEDER LICENCA SEM VENCIMENTO,
Lagunense de Cultura, a partir desta data. pelo periodo de 30 dias a Servidora ROSANE
1ADO, LEOPOLDO FLORENTINO ocupante do Cargo
deé-se ciéncia e registre-se. de provimento efetivo de Aucxiliar de Servigos
nbaguna, SC, 04 de Janeiro de 2011. Gerais, lotada na Secretaria de Educagéo e
rno, Esportes, com base no Art. 56 da Lei
CELIO ANTONIO Complementar n° 136, datada de 01 de junho
Prefeito Municipal de 2006, a partir de 05/01/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.

PORARIA RH N° 024/2011 Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SCEIdO ANTONIO
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas p&leefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Laguna
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PORARIA RH N° 027/2011

O PREFEITO MUNIGLBE LAGUNA, SC,

Célio Antbnio, no uso das atribuicdes leg
nos termos da Lei Complementar n°® 181
16 de junho de 2008,

RESOLVE:

NOMEAR, FRANCIELLI ANTONIO PAC
para exercer o Cargo em Comissdo de M
tor, DS 5, para atender no Programa Ab
Provisorio Casa Lar com lotagdo na Fund
Irma Vera, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 032/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Motorista, Nivel A
40 horas com lotag&o na Secretaria de Sal
a partir de 03/01/2011, em conformidade ¢
a Lein®217/2010 e Edital 010/2010.

- Cristiano de Souza Rocha;
- Everardo Jer6nimo Miranda;
- Joao Ivo da Silva;

- José Paulo Costa;

- Vanderlei Celestino;

- Volnei dos Santos Ramos.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 033/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par,
03/01/2011, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 010/2010.

- Ageu Barros Machado;

- Maria de Fatima Nascimento Mendes;
- Rosimar Machado;

- Wanessa dos Reis Maciel.

Dé-se ciéncia e registre-se.
SiLaguna, SC, 05 de Janeiro de 2010.
jais

@&FELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

HROBARIA RH N° 034/2011

oni-

iéa PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
2P das atribuicdes que Ihe s&o conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Saude, a partir de 03/01/2(
em conformidade com a Lei n°® 217/201
Edital 010/2010.

5C

%%ria Conceicao Laureano Ferreira;
pela

osinete da Rosa Pereira.

®Ba-se ciencia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

pcguo ANTONIO

Nﬁr, feito Municipal

lde,

OBORARIA RH N° 035/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacgéo e Esportes, a pari
05/01/2011, em conformidade com a Lei
217/2010 e Edital 010/2010.

- Alair Nunes de Aguiar;

- Marli Zeferino dos Santos;

- Rozilda Neves Nunes;
|- Ricardo Cardoso;
SCHue Antonio Rainicheski
PelRosinete Borges de Souza Matias.
€Me-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
PRiRfeito Municipal
cos
D Na

“fpg’@FIARm RH N° 036/2011
n

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Motorista, Nivel ANM,
40 horas com lotacdo na Secretaria de
Administragao e Servigos Publicos, a partir de
03/01/2011, em conformidade com a Lei n°
217/2010 e Edital 010/2010.

- Cristiano laronka;

- Vanderlei Ramos da Silva.

5C, no

p&l&-se ciéncia e registre-se.
ehkfiguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
para

cos
y RPRARIA RH N° 037/2011

11,

n @ PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, JOELCIO ANDRE SIMPLICIO para
exercer o Cargo de Motorista, Nivel ANM, 40
horas com lotacdo na Secretaria de Obras e
Saneamento, a partir de 03/01/2011, em
conformidade com a Lei n® 217/2010 e Edital
010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

;C %0 ANTONIO

o

efeito Municipal

PORARIA RH N° 038/2011

g@;%REFElTo MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
b H8o das atribuigdes que lhe s&o conferidas pela
i%ﬁ Orgénica do Municipio, promulgadas em

de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, JOSE HENRIQUE DOS SANTOS
ROMUALDO para exercer o Cargo de
Motorista, Nivel ANM, 40 horas com lotagao
na Secretaria de Planejamento Urbano e
Habitacdo, a partir de 03/01/2011, em
conformidade com a Lei n°® 217/2010 e Edital
010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

_EOR'ARIA RH N° 039/2011
>C, N0

p%"’PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

€50 das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

Prefeitura Municipal de Laguna
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RESOLVE:

ADMITIR, JEAN DOUGLAS DA//Shara| ALVES para exegr o Cargo de Auxiliar d
exercer o Cargo de Motorista, Nivel ANM, &&rvicos Gerais, Nivel ANB, 40 horas

horas com lotagdo na Fundagdo Lagunengeldtacéo na Fundacéo Irmé Vera, a partir d¢
meio Ambiente, a partir de 03/01/2011, pi®1/2011, em conformidade com a Lei n® 2

conformidade com a Lei n®217/2010 e E
010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 040/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, FABIO PACHECO CARDOS(
exercer o Cargo de Motorista, Nivel ANM
horas com lotagdo na Secretaria de Assisté
Social — ConselhaitElar a partir de 03/01
2011, em conformidade com a Lei n° 2
2010 e Edital 010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 041/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, EMILIA DURRJANUARIO C@S
para exercer o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Administracdo e Servi
Publicos, a partir de 03/01/2011, em confor|
dade com a Lein®217/2010 e Edital 010/2

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 042/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas

11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, ANELISE ZEFERINO DA R

ita010 e Edital 010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 043/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
SQsoalas atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pdlai Organica do Municipio, promulgadas
efirl de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, DANIELA MEDEIROS DE OLIV
D para exercer o Cargo de Auxiliar de Serv
, 8Erais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
n8acretaria de Salde, a partir de 05/01/2(

em conformidade com a Lei n® 217/201
1 Hdital 010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 05 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 044/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
SQsoalas atribuicdes que lhe sdo conferidas
p&lai Orgénica do Municipio, promulgadas
efirl de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, MARILEZIA MACHADO CUNHA
T exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos Ge
ichiével ANB, 40 horas com lotacéo na Secre
b daEducacéo e Esportes, a partir de 06/01/2
tasm conformidade com a Lei n°® 217/201
miedital 010/2010.

D10.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 06 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 045/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
SQsnalas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pdlai Organica do Municipio, promulgadas
efirl de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, CLEIA REGINA SIMEANO G(

(ara exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos
eGerais, Nivel ANB, 40 horas com lotacéo na
dBecretaria de Administracdo e Servigos
®lblicos, a partir de 10/01/2011, em conformi-
1 dade com a Lein®217/2010 e Edital 010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 10 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 046/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
5Qsnalas atribuices que Ihe sdo conferidas pela
pélai Organica do Municipio, promulgadas em
efirl de julho de 2000,

RESOLVE:
NOMEAR, CLEBER BANDARRA DE OLIVEIRA,
BiRvra exercer o Cargo em Comisséo de Asses-
casr I, AS 2, com lotacdo na Secretaria de
b Rtanejamento Urbano e Habitagdo, a partir
Idesta data.
D e
Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 11 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 047/2011

O PREFEITO MUNIBIE LAGUNA, SC, Sr
Célio Ant6nio, no uso de suas atribuicdes legais
5@, nonsiderando estar a Secretario Munici-
pglal de Administracéo e Servigos Publicos,
edesignado para responder pelas atribuicdes
das Secretarias de Desenvolvimento
Econdmico e Social, e de Pesca, Desenvol-
vimento Rural e Aquicultura, em licenga
paédlica;
rais,
teRdE SOLV E:
ODE SIGNAR, 0.3wiz Paulo de Rezende, As-
D gessor de Controle Interno, para responder
pelas atribuicdes da Secretaria de Adminis-
tracdo e Servigos Publicos, Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Social, e
Secretaria de Pesca, Desenvolvimento Rural e
Aqicultura, durante o periodo de 17/01/2011
a 31/01/2011, com vencimento correspondente
ao cargo de Secretario.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

SCHEAO ANTONIO
pé&leefeito Municipal
em

PORARIA RH N° 048/2011

MHEZREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

Prefeitura Municipal de Laguna

~
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uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Auxiliar de Serv
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Saude, a partir de 10/01/2
em conformidade com a Lei n° 217/201
Edital 010/2010.

- Maria de Fatima Espindola;
- Rosangela Antdnio Cidade.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 061/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DESLIGAR, por motivo de aposentadg
conforme beneficio n® 1484378439 espé
42 0 SrJOSE CARLOS MENDES NETTO,
rista, com lotagdo na Secretaria de Obr
Saneamento, partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 062/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

NOMEAR, JOSE CARLOS MENDES N
para exercer o Cargo em Comissao de Di
do Departamento dedhsportes, DS 4, cor
lotagdo na Secretaria de Obras e Saneam
a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 18 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORARIA RH N° 063/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas

pélai Orgénica do Municipio, promulgadas
efirl de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, ANGEIATSIVA NASCIMENT
ppeaa exercer o Cargo de Auxiliar de Seryv,
¢@erais, Nivel ANB, 40 horas com lotaca
b Bacretaria de Administracdo e Servi
1Rviblicos, a partir de 06/01/2011, em confor
D dade com a Lein®217/2010 e Edital 010/2

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 064/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas

Lei Organica do Municipio, promulgadas

11 de julho de 2000,

5C, no

p&leE SOLVE:

eADMITIR, NELDA MACIEL JUSTINO
exercer o Cargo de Auxiliar de Servicos Ge
Nivel ANB, 40 horas com lotagao na Secre
de Educacao e Esportes, a partir de 07/01/2]

riem conformidade com a Lei n® 217/201

*Cdital 010/2010.

Moto-

ASD8-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 066/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
steh@rganica do Municipio, promulgadas
pdi4 de julho de 2000,
em
RESOLVE:
ADMITIR, RUAN BORGES para exercer o
de Motorista, Nivel ANM, 40 horas com lota
na Fundagao Irmé Vera, a partir de 03/01/2
E®hconformidade com a Lei n® 217/201
efdital 010/2010.
A
EH@.se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N°067/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
5 eh(?rgénica do Municipio, promulgadas
pg% e julho de 2000,

em
RESOLVE:
ADMITIR, JANICE FELIX DE SOUZA para
exercer 0 Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais,
DNivel ANB, 40 horas com lota¢éo na Secretaria
cos Administragdo e Servigcos Publicos, a partir
b da 03/01/2011, em conformidade com a Lei n®
a@x17/2010 e Edital 010/2010.
mi-
1Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 068/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
SCen®rganica do Municipio, promulgadas em
pdla de julho de 2000,
em
RESOLVE:
ADMITIR, MARISA AGOSTINHO MEDEIROS
para exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos
p&aerais, Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na
r&8gcretaria de Educacao e Esportes, a partir de
tak01/2011, em conformidade com a Lei n°®
021,7/2010 e Edital 010/2010.
D e
Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 069/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas pela
5Cen@rganica do Municipio, promulgadas em
pdla de julho de 2000,
em

RESOLVE:

ADMITIR, MARCIA DE OLIVEIRA AGOSTINHO

para exercer o Cargo de Auxiliar de Servigos
C&gaais, Nivel ANB, 40 horas com lotagédo na
c&wmcretaria de Educacéo e Esportes, a partir de
D111/01/2011, em conformidade com a Lei n®
D 217/2010 e Edital 010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 070/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
5Qsnalas atribuices que Ihe sdo conferidas pela
pélai Organica do Municipio, promulgadas em
efirl de julho de 2000,

Prefeitura Municipal de Laguna
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RESOLVE:
ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
exercerem o Cargo de Professor de Educ

Infantil, 20 horas semanais, com lotagao

Secretaria de Educacéo e Esportes, a par
05/01/2010, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 012/2010.

Adriana Vieira da Silva — HAB 300;

Aline Machado de Freitas Duarte — HAB 3

Adriana Ramos Lucindo — HAB 300;
André Luiz Vieira de Oliveira — HAB 300;
Andreia da Silva Buss — HAB 300;
Ariane Corréa da silva — HAB 030;
Aline Ribeiro Corréa — HAB 030;
Aline Madeira José — HAB 300;
Aline Neto Goulart — HAB 300;
Aline de Medeiros — HAB 030;
Angelita da Silva — HAB 300;

Bianca Mendes Antunes Felippe — HAB 3
Cleidilene Espindola Santana — HAB 300

Cleide Conceicdo Pinto — HAB 300;
Cétia Simone de Carvalho — HAB 300;
Cleide da Silva Duarte — HAB 300;
Clarisse Cabreira Souza — HAB 300;
Carla Daniele Aquilino Caldas — HAB 30
Claudiane Corréa da Silva — HAB 300;
Claudete de Figueiredo — HAB 300;
Daiana Machado Medeiros — HAB 300;

Dalcira Duarte Martins Patricio — HAB 030;Vilma Maria da Silva — HAB 300;

Dayane Honorato da Silva — HAB 300;
Daniela Vieira da Costa — HAB 300;
Deise Vieira Bernardo — HAB 300;

Edna Saores Severino — HAB 030;
Elaine de Oliveira Viana — HAB 300;
Elisandra Marques — HAB 300;

Fabiana Constantino Mendes — HAB 300
Francine Oliveira Floriano — HAB 300;
Graziela Rodrigues Machado — HAB 300;
Grasiele Marcilio Alves — HAB 030;
Gislane Pessoa Alcantara dos Santos —
300;

Gelsa Vitério Preve — HAB 300;

Geobete Farias Leal — HAB 300;

Giane Souza da Conceigéo Julido — HAB
Gabriela Rodrigues Fagundes Martins —
300;

Graziele Carmelo Flores de Oliveira— HAB
Graziela Corréa — HAB 300;

Graziela Laurindo — HAB 300;

Izabel Monteiro Rodrigues — HAB 300;

lara Bresinha Fernandes Silvério — HAB 308gcretaria de Educacao e Esportes, a par

Juliana Bento Boa Hora — HAB 300;
Josiane Batista — HAB 030;

Julcineia Guimaraes Paes da Silva— HAB
Karise Rodrigues Avelino — HAB 030;
Karine Vieira Oliveira Medeiros — HAB 3Q
Karoline Machado Julido — HAB 030;
Karlene Fernandes de Jesus — HAB 300;
Maria Aparecida Lopes Cardoso — HAB 3
Margarete Adriano — HAB 300;

Marlete ®maz — HAB 300;

Méarcia Kern Cezar — HAB 300;

Maria do Carmo Vieira Maximiano — HAB
Mirian de Castro Borges — HAB 300;
Maria Aparecida Lopes Natal — HAB 300;
Maria Fatima Oliveira Santos Gomes —

300;
pstarli Caemerer — HAB 300;
addary Elba Lapaz Soares — HAB 300;

timdedjanara Rodrigues Machado — HAB 30
rideusa Maria de souza Bittencourt — HAB
Patricia Valério Fidelix de Moraes — HAB
Patricia da silva Ribeiro Pavanati — HAB
Raquel do Carmo Bittencourt Motta — HAB

ORpsane Farias Gongalves — HAB 300;
Roseli Bento de Melo — HAB 030;
Rosilene Maria Figueiredo Ramos — HAB
Rosilea Eloy — HAB 300;

300;
Samia Martignago Dagostin Daros — HAB
Sandra Aparecida Diecks — HAB 300;

— HAB 030;

0G;ilvana Damiani José — HAB 030;

: Silvia Felstes Mendoza — HAB 300;
Susana ®lério Fidelixebdoro — HAB 300;

Sabrina da Silva Costa — HAB 300;

D; Simoni Cristina da Silva — HAB 300;
Tatiane Goulart S4 — HAB 300;
Vanessa Vieira Martins — HAB 030;
Valéria dos Santos Amaral — HAB 300;

Yasmyny Liana Costa — HAB 300;
Zelania Firmo Flores — HAB 300.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

HRBRARIA RH N° 071/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
306i Organica do Municipio, promulgadas
HAB de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, ANA LUIZA SOUZA para exer
Cargo de Professor de Educagéo Infantil,
030, 20 horas semanais, com lotacdo

13/01/2011, em conformidade com a Lei
217/2010 e Edital 012/2010.
300;
Dé-se ciéncia e registre-se.
ObLaguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
0@refeito Municipal

PORARIA RH N°(072/2011

300;

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
HABI Organica do Municipio, promulgadas

rderi Luciana Silveira de Oliveira— HAB 3

Simone Ceséario de Oliveira Ricardo — k

Suzete Maria Mattos Sarita Fernandes Bern

Sandra Vargas Rodrigues Nunes — HAB 3§
Sénia Maria Rodrigues Nunes — HAB 300

11 de julho de 2000,

RESOLVE:
O0BADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
Dexercerem o Cargo de Professor de Educacao
BOOfantil, 20 horas semanais, com lota¢do na
B@xcretaria de Educacéo e Esportes, a partir de
BAB/01/2011, em conformidade com a Lei n°®
300 7/2010 e Edital 012/2010.

Cassiane Costa — HAB 030;
Bd&jnara de Menezes Gomes — HAB 030.

1AR-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 18 de Janeiro de 2011.
300;
CELIO ANTONIO
aRtefeito Municipal

PORARIA RH N° 073/2011

(00;PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

; uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Motorista, Nivel ANM,
40 horas com lotagdo na Secretaria de Saude,
a partir de 03/01/2011, em conformidade com
a Lein®217/2010 e Edital 010/2010.

- André Vitor da Costa Rodrigues;
- Joelson Borges Cardoso.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

5C, no

pela

eRORARIA RH N° 074/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela

ceéred Organica do Municipio, promulgadas em

HAB de julho de 2000,

na

iRIESOLVE:

MDMITIR, as pessoas abaixo relacionadas para
exercerem o Cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotagdo na
Secretaria de Educacao e Esportes, a partir de
05/01/2011, em conformidade com a Lei n°®
217/2010 e Edital 010/2010.

- Cleide Brigido do Carmo Vargas;
- Sonia da Silva Soares.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.
5C, no

p&@&LI0 ANTONIO

eRrefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Laguna
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PORARIA RH N° 077/2011

O PREFEITO MUNICIPALAGUNA, SC, nall de julho de 2000,

uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, LUCIA ARECIDA SANNA
PIRES para exercer o Cargo de Auxilia
Servigos Gerais, Nivel ANB, 40 horas
lotagcdo na Secretaria de Saude, a partir d
01/2011, em conformidade com a Lei n° 2
2010 e Edital 010/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 078/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, JOSIANE LAURIND®ES pard
exercer o Cargo de Professor de Educa
Infantil, HAB 030, 20 horas semanais, ¢
lotacéo na Secretaria de Educacéo e Espg
a partir de 12/01/2011, em conformidade ¢
a Lein®217/2010 e Edital 012/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.
CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 079/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribuicGes que Ihe séo conferidas peJ

Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

ADMITIR, ZORAIA SEIRA para exar o
Cargo de Professor de Educacéo Infantil,
030, 20 horas semanais, com lotagéo
Secretaria de Educacéo e Esportes, a par
12/01/2011, em conformidade com a Le
217/2010 e Edital 012/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORARIA RH N° 080/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas

pela
eRESOLVE:
ADMITIR, MARILEA AMARO CARDOSO
exercer o Cargo de Professor de Educg
Infantil, HAB 030, 20 horas semanais, ¢
lotagdo na Secretaria de Educacéo e Espd
r dpartir de 14/01/2011, em conformidade ¢
cagrLei n° 217/2010 e Edital 012/2010.
2 05/
1Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 17 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 081/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
5Q1nde julho de 2000,
pela
eRESOLVE:
ADMITIR, ROSINEIDE MARIA FIGUEIR
para exercer o Cargo de Auxiliar de Sery,
Gerais, Nivel ANB, 40 horas com lotaga
Secretaria de Educacgéo e Esportes, a par
1¢E8/01/2011, em conformidade com a Lei
0@17/2010 e Edital 010/2010.
rtes,
ofé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 18 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 082/2011

O SECRHERIO DE ADMINISTRACAC
| SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPI
SEAUNA, SC, de acordo com o Decret
F;m%selzoog, de 04 de fevereiro de 2009,

RESOLVE:

CONCEDER FERIAS, aos Servidores a

relacionados, do dia 03.01.2011 a 01.02.2(

&M lotacdo na Secretaria de Saude.

ir:J%QME /' PERIODO AQUISITIVO

rdna Lacia Rogue Clemencib2009/2010
Andresa ConstancieiXeira /2009/2010
Andreia Antunes Jerénimo / 2009/2010
Cleverson Schmelzer /2009/2010
Clemilda Candido / 2009/2010
Cristiane da CostaiXeira / 2009/2010
Claudete Maria Cabreira Souza / 2009/20
Dora Aline Lapaz Soares / 2009/2010
Eloiza Berendt / 2009/2010
Eloisa Piazza Branco /2009/2010
Elizabete Silva de Oliveira / 2009/2010
Fabiola Vieira Maia Ribeiro/ 2009/2010

S5Gisele Marinho Machado / 2009/2010

1

pélaandro Quintana Becker / 2009/2010
eluiz Carlos Santos / 2009/2010
Luiz Carlos de Araudjo / 2009/2010
Margareth Monteiro Costa / 2008/2009
Maria Gorete da Silva Demétrio / 2008/2009
péeaia €rezinha C. de Souza /2009/2010
¢cBarisa Schlengman / 2008/2009
oMichele de Moura Ribeiro / 2009/2010
ridatalia de Souza do Carmo / 2009/2010
pieusa Martins de Oliveira / 2009/2010
Patricia Custédio de Carvalho / 2009/2010
Rosinea Antdnio José Abrahdo / 2009/2010
Raquel de Oliveira / 2008/2009
Rosilda Francioni Martins / 2009/2010
Rubens Antdnio Thomaz Filho / 2009/2010
Salete de Souza Duarte / 2009/2010
Sandra Regina Miguel da Silva / 2009/2010
Selma &rezinha Vieira da Silva / 2009/2010
Sueli Miller / 2009/2010
Selma Serafim Alves / 2009/2010
Sildja Corréa de Carvalho Silvestre/ 2009/2010
5Gimta dos Passos Bonifacio / 2009/2010
p&laldete de Oliveira / 2009/2010
ekera Lucia de Oliveira Soares /2009/2010
Zenair Quirino Pinho dos Santos /2009/2010
Zenilda Pacheco dos Passos / 2009/2010

HDBXse ciéncia e registre-se.

¢baguna, SC, 18 de Janeiro de 2011.

b na

indélZ PAULO DE REZENDE
rBecretario Municipal de Administracéo
e Servicos Publicos / em exercicio

PORARIA RH N° 084/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
ADMITIR, SERGIO DE JESUS ALMEIDA
DJDEIOR para exercer o Cargo de Professor de
o BBucacdo Infantil, HAB 030, 20 horas
semanais, com lotacdo na Secretaria de
Educacéao e Esportes, a partir de 19/01/2011,
em conformidade com a Lei n°® 217/2010 e
b&dital 012/2010.
11,
Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 19 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 085/2011

10 PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 418 4°

Prefeitura Municipal de Laguna

10
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da Constituicdo Federal e Decreto n® 263
de 18 de maio de 2009 o resultado da avali
do Estéagio Probatdrio dos Servidores ab
relacionados, lotados na Secretaria de Ob
Saneamento, nomeados por Concurso Pu
para o Quadro de Funcionarios Publi
Municipais.

NOME: Jorge Luiz Biehl

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais
INICIO PERIODO: 11/09/2007

FIM PERIODO: 21/01/2011

NOME: Laureci Silveira

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais
INICIO PERIODO: 11/09/2007

FIM PERIODO: 21/01/2011

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 21 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 086/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41
da Constituicdo Federal e Decreto n°® 263
de 18 de maio de 2009 o resultado da avali
do Estagio Probatério dos Servidores ab.
relacionados, lotados na Secretaria de Sa|
nomeados por Concurso Publico para
Quadro de Funcionarios Publicos Municip

NOME: Dalvanir Ester Ladislau
CARGO#Enico em Enfermagem
INICIO PERIODO: 20/11/2007
FIM PERIODO: 21/01/2011

NOME: Maria Olivia de Oliveira Helena
CARGO#£Enico em Enfermagem
INICIO PERIODO: 06/08/2007

FIM PERIODO: 21/01/2011

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 21 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 087/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 41

/68 Constituicdo Federal e Decreto n°® 263

asedacionados, lotados na Secretaria

cd3iblico para o Quadro de Funcionar
Publicos Municipais.

NOME: Laura Maria Burigo Haushahn
CARGO: Professor de Artes

INICIO PERIODO: 01/08/2007

FIM PERIODO: 21/01/2011

NOME: Maria Nazareth Mendes Rodrigue
CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais
INICIO PERIODO: 04/09/2007

FIM PERIODO: 21/01/2011

NOME: Vera Lucia Gross de Jesus
CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais
INICIO PERIODO: 04/09/2007

FIM PERIODO: 21/01/2011

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 21 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
S@rateito Municipal
pela
em
PORARIA RH N° 088/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
& Yso das atribuicdes que lhe séo conferidas
6/oei Organica do Municipio, promulgadas
Zckib de julho de 2000,

RIX0

udeE SOLVE:

:» §DMITIR THUANY CARVALHO LEMOS|
arxercer o Cargo de Médico no Programa S:
da Familia, 40 horas semanais,
conformidade com a Lei n° 0759 de 14
maio de 2001 e suas altera¢bes, com lotg
na Secretaria de Salde, a partir desta dat

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 089/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, MARIA APAREH

SOEFIFINO do cargo de Auxiliar de Consul

p&antario, de provimento efetivo, 40 hor

eANTS, com lotacéo na Secretaria de Sau
partir de 03/01/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
B B8guna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

ngd®18 de maio de 2009 o resultado da avalig
aixio Estagio Probatorio dos Servidores abg

bliEducacao e Esportes, nomeados por Cong

5/09

g@ELIO ANTONIO
nidrefeito Municipal

de

urso

iIARORARIA RH N° 090/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

s DEMITIR A PEDIDOATTANA MANSUR
BLOSFELD do cargo de Médico no Programa
Saude da Familia, 30 horas, com lotagdo na
Secretaria de Saude, a partir de 10/01/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 091/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

SR BSOLVE:

PEXONERAR A PEDIDO, MARCO AURELIO

EMANONI do cargo de Enfermeiro, de
provimento efetivo, 40 horas, com lotagéo na
Secretaria de Saude, a partir de 03/01/2011.

H8&9se ciéncia e registre-se.
Adeyuna, SC, 24 de Janeiro de 2011.
=m

d8EL 10 ANTONIO

sfy?efeito Municipal

PORARIA RH N° 092/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

SéQ.MITIR, BRUNA FRESTDE AGUIAR DA

p&tPSA para exercer o Cargo de Professor de

educacdo Infantil, HAB 030, 20 horas
semanais, com lotagdo na Secretaria de
Educacéo e Esportes, a partir de 13/01/2011,
em conformidade com a Lei n°® 217/2010 e

@ diral 012/2010.

6rio

af)é-se ciéncia e registre-se.

dé,aguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Laguna

11



| Diario Oficial

Publicacéo extraordinaria dos
Atos do Executivo N°335

Laguna3l de jane@/2011 ]

PORARIA RH N° 093/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR A PEDIDO, EDUARDO BAR
ALVES FELIPE do cargo de Médico
Programa Salde da Familia, 40 horas,

lotacdo na Secretaria de Salde, a partir d
01/2011.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 094/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR A PEDIDO, BRUNA CRISTOF

SOUZA do cargo de Meédico no Progra

Saude da Familia, 40 horas, com lotaga
Secretaria de Saude, a partir de 03/01/20

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 095/2011

O SECRHERIO DE ADMINISTRACA(C
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPI
LAGUNA, SC, de acordo com o Decret
2.556/2009, de 04 de fevereiro de 2009,

RESOLVE:

CONCEDER FERIAS, ad\8SON VIEIR
MARTINS Mecénico, do dia 24.01.201
22.02.2011, com lotagdo na Secretarial
Obras e Saneamento, referente ao per
aquisitivo 2007/2008.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

LUIZ PAULO DE REZENDE
Secretario Municipal em exercicio

PORARIA RH N° 100/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR, REMAAGUIAR DA ROSA
SCargp em Comisséo de Assessor Il, com lotg
pela Secretaria de Saude, a partir de 18/01/2
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 24 de Janeiro de 2011.

DIELIO ANTONIO

refeito Municipal

com

2 03/

PORARIA RH N° 101/2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO, GREICE GOUDIN
PIERI do cargo de Professor de Educd
L Infantil, PENS 2, de provimento efetivo,
34.‘[\10?83, com lotacéo na Secretaria de Educ
%eﬁ%sportes, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 31 de Janeiro de 2011.
OLINI .
nELIO ANTONIO
H ﬁéefeito Municipal

11.
PORARIA RH N° 1464/2010

O PREFEITO MUNWIIME LAGUNA, SC,
Célio Antonio, no uso das atribuigdes leg
nos termos da Lei Complementar n°® 181
16 de junho de 2008,

RESOLVE:
NOMEAR, TEREZA DAVSIVICENTE pan
D @éxecer o Cargo em Comisséo de Monid&
O5ppara atender no Programa Abrigo Provis
o Gasa Lar com lotagdo na Fundagéo Irma
a partir de 01/12/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
n Laguna, SC, 16 de Dezembro de 2010.
1a .

deELIO ANTONIO
oBeefeito Municipal

PORARIA RH N° 1465/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DESLIGAR, por motivo de aposentadq
5confprme beneficio n® 1446748135, espé
pdid a Sra. MARIA ADELIA ANSELMES//|
efwuxiliar de Enfermagem, com lotagéo

Secretaria de Saude, partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.

ld.aguna, SC, 16 de Dezembro de 2010.
1CA0

DTIELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

ATENCAO:

AsPORARIAS RH N° 14@61468/2010
estéo publicadas n@§NEXO8este Diario.

Estas Portarias listam, respectivamentgr@s
fessoreseauxiliares de sev. gerais - tem-
S@onarios- da Sec. de Educacdo, que foram
pelamitidos de seus cargos.

em

PORARIA RH N° 1469/2010

HORMEFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
céeo das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela
2A0%=i Organica do Municipio, promulgadas em
acEbde julho de 2000,

RESOLVE:
HOMOLOGAR, nos termos do Artigo 418 4°
da Constituicéo Federal e Decreto n° 2636/09
de 18 de maio de 2009 o resultado da avaliagao
do Estagio Probatério do Servidor ROSILEI
LUIZ VALERIO, Auxiliar de Servicos Gerais,
do periodo de 11/09/2007 a 23/12/2010, lotado
na Secretaria de Salde, nomeado por Con-
curso Publico para o Quadro de Funcionarios
Publicos Municipais.

Sr

jai3e-se ciéncia e registre-se.
deaguna, SC, 23 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

a
PORARIA RH N° 1470/2010

orio

@PePREFEITO MUNIRIE LAGUNA, SC, Sr
Célio Antdnio, no uso das atribui¢bes legais
nos termos da Lei Complementar n° 181, de
16 de junho de 2008,

RESOLVE:

NOMEAR,AfS ANDRE DE OLIVEIRA para
execer o Cargo em Comissédo de Monid&

5, para atender no Programa Abrigo Provisério
CasalLar com lotagcdo na Fundacéo Irma Vera,
a partir desta data.

5O&ee ciéncia e registre-se.
pélaguna, SC, 24 de Dezembro de 2010.
em

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

ria,
cRORARIA RH N° 1471/2010

nMa PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas pela

Prefeitura Municipal de Laguna
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Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DESIGNAR, LOURENCO FERNANDES,
do Departamento de Apoio Administrativo,
4, para responder pelo Departamento
Fiscalizacdo de Obras, na Secretariz
Planejamento Urbano e Habitacdo, a part
22/12/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 27 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1472/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, ANDREIA CORREA, Profe
Auxiliay 20 horas, HAB 300, com lotacédo
Secretaria de Educacéo e Esportes, a [
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 28 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1473/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, ANDREIA CORREA, Professor
a 4° série, 20 horas, HAB 300, com lotaga
Secretaria de Educacéo e Esportes, a [
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 28 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1474/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacionada
cargo de Professor , 20 horas, com lotaca
Secretaria de Educacao e Esportes, a par

eft¥/12/2010.

- Antbnio Bastos Scott;
- Maria Aparecida dos Santos;
Dir&andro Alex de Melo Rita.
DS
deé-se ciéncia e registre-se.
1 Haguna, SC, 28 de Dezembro de 2010.
ir de
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1475/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

SR BESSO LV E:
p&eorrogay pelo prazo de 12 (doze) meses
eoontratacdo das pessoas abaixo relaciona
admitidas através da Portaria RH n° 184/2
em conformidade com a Lei Complements
169/2007, com lotacdo na Secretaria
s@@sisténcia Social.
na
aftiftHAIS BAIAO BENTO
Psicélogo — PSPS;

- GIOVANA PRUDENCIO ABRAHAM N
MORAES
Assistente Social — PSAS;

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal
5C, no
pela

EFORARIA RH N° 1476/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
usEdas atribuicdes que lhe sdo conferidas
i Organica do Municipio, promulgadas
de julho de 2000,

o

D
a

RESOLVE:
Prorrogar pelo prazo de 12 (doze) meses
contratagdo de DAIMAR FERNANDES Pt
RA, admitida através da Portaria RH n° 4

mentar n° 169/2007, com lotacéo na Secret
de Assisténcia Social.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

-

D

PRIE 10 ANTONIO
€Blefeito Municipal

R FagFTARIA RH N° 1477/2010
5,

:i:aggREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

Prorrogay pelo prazo de 12 (doze) meses a
contratacdo das pessoas abaixo relacionadas
admitidas através da Portaria RH 183/2008 no
Programa de Acado Continuada - CRAS, de
acordo com a Lei Complementar n°® 169/2007,
Anexo ll, com lotac&o na Secretaria de Assist-
éncia Social.

ANA RULA A\ARES
Assistente Administrativo — CRAA;

BGAROLINA DO NASCIMENTO SANTOS
pelasistente Social — CRAS.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

, ELIO ANTONIO
dBsefeito Municipal
08,

rn°
JRORARIA RH N° 1478/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

FREsoLVE:

Prorrogay pelo prazo de 12 (doze) meses a
contratagdo das pessoas abaixo relacionadas
integrantes de Programas do Governo Federal
de Ac¢do Continuada, no NASF — Nacleo de
Apoio a Salde da Familia, com lotacéo na Se-
cretaria de Saude.

ELINEIA DO NASCIMENTO
Assistente Social;

LILIANE DA ROSA BRUM
Profissional de Educacéo Fisica;
C, no
p‘gféCELLE BEZ BIROLO PARUCKER
eﬁ]sioterapeuta;

L

U

SIMONE NASCIMENTO TOMASELLI
Fisioterapeuta;

15

IANE DA SWA FERNANDES
7 célogo;

2008, em conformidade com a Lei Compleyeo paA COSBIMOES

Affsioterapeuta.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
PORARIA RH N° 1479/2010

| O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
bGsBRlas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela

Prefeitura Municipal de Laguna
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Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
Prorrogay pelo prazo de 12 (doze) mese
contratacdo das pessoas abaixo relaciong

de Ac¢do Continuada, no CAPS — Nucle
Apoio Psico Social, com lotacédo na Secre
de Saude.

KELL DA SIWA REMOR [/ Efermeiro;

TEREZA CRISTINA GHELLER SCHAIC
SER / Médico;

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1480/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

Prorrogar pelo prazo de 12(doze) mese
contratacéo de GILSA DUARTE DE ANDHR
admitida através da Portaria n® 313/2010
Programa de A¢éo Continuada - SENTIN
no Cargo de pedagogo — PSPD, de ac
com a Lei Complementar n° 169/2007, An
| e Edital 001/2010, com lotacao na Secret
de Assisténcia Social, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1481/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
Prorrogay pelo prazo de 12(doze) meses
contratacéo das pessoas abaixo relaciong
admitidas através da Portaria n® 302/201(
Programa de A¢éo Continuada - CRAS
Cargo de Psico6logo de acordo com a
Complementar n® 169/2007, Anexo Il e E
001/2010, com lotagdo na Secretaria
Assisténcia Social, a partir desta data.

- Andresa Cardoso;
- Michella Vargas Flores.

5 Brefeito Municipal

adas

integrantes de Programas do Governo FeddPlDRARIA RH N°© 1482/2010
D de

SEABIANE KFOURI PALMA,;
PEDSINETE ROSA SA.

ebDé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO

aflPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

HAB-SOLVE:
Prorrogar pelo prazo de 12(doze) meses
contratacéo das pessoas abaixo relaciona
admitidas através da Portaria n® 857/201(
Programa de Acédo Continuada - CRAS
Cargo de Assistente Social de acordo co
Lei Complementar n° 169/2007, Anexo
alterado pela Lei Complementar n® 209/2(
art. 3° e Edital 001/2010, com lotag&o
Secretaria de Assisténcia Social, a partird
data.

em
Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

5 @ELIO ANTONIO

AP¥Efeito Municipal

no

ELA,

DrBORARIA RH N° 1483/2010

exo

afMPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
Prorrogay pelo prazo de 12(doze) meses
contratacdo de DARLANA MENDES
AMORIM admitida através da Portaria n° ¢
2010 no Programa de Acdo Continuad
CRAS, no Cargo de Assistente Social de ag
com a Lei Complementar n°® 169/2007, An
5@, alberado pela Lei Complementar n° 209/2
pele. 3° e Edital 001/2010, com lotag&o
eBecretaria de Assisténcia Social, a partird
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
5 haguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.
das,
IZELIO ANTONIO
, Reoefeito Municipal
Lei
dital
deORARIA RH N° 1484/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

Prorrogar pelo prazo de 12(doze) meses a
contratacdo de BRUNA AGUIAR DE OLIVEIRA
admitida através da Portaria n® 1004/2010 no
Programa de A¢do Continuada, no Cargo de
Psicélogo — CRPS, de acordo com a Lei
Complementar n® 169/2007, Anexo Il, alterado
pela Lei Complementar n® 209/2010, art. 3° e
SEdi@ml 008/2010, com lotacéo na Secretaria de
pélasisténcia Social, a partir desta data.

em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

€ELIO ANTONIO

d&sefeito Municipal

no

no

MPORARIA RH N° 1485/2010

I,

10,PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
naso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
estai Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

Prorrogar pelo prazo de 12(doze) meses a
contratacdo de MPARA ZANELLA JOAO
admitida através da Portaria n® 1009/2010 no
Programa de Ac¢do Continuada, no Cargo de
Psicélogo — CRPS, de acordo com a Lei
Complementar n°® 169/2007, alterado pela Lei
Complementar n® 209/2010, e Edital 008/2010,
com lotag&o na Secretaria de Assisténcia So-
cial, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
5Cagona, SC, 30 de Dezembro de 2010.
pela
e@ELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

BORARIA RH N° 1486/2010

DE

)30/PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
auso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
okad Organica do Municipio, promulgadas em
edd de julho de 2000,

D10,

MESOLVE:

efeorrogar pelo prazo de 12(doze) meses a
contratacéio deAFRICIA DE SOUZA TEIXEIRA
admitida através da Portaria n® 1011/2010 no
Programa de Acdo Continuada, no Cargo de
Psicélogo — CREAPS, de acordo com a Lei
Complementar n°® 169/2007, alterado pela Lei
Complementar n® 209/2010, e Edital 008/2010,
com lotag&o na Secretaria de Assisténcia So-
cial, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.
5C, no

p&&LIO ANTONIO

eRrefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Laguna
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PORARIA RH N° 1487/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, JULIANA DE MEDEIROS no ¢
de Médico Veterinario, ANS, com lotacgag
Secretaria de Pesca, Desenvolvimento RU
Aguicultura, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1488/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relaciong
admitidas em carater temporario no cargg
Auxiliar de consultério Dentario, ANTS, ¢
lotacdo na Secretaria de Saude, a partir d
data.

- Aline Rodrigues;

- Cristiane Querino dos Reis;

- Daiana Correa;

- Maria Aparecida da Silva Bento;
- Rafaela Martins da Silva;

- Regina Ferreira.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1489/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacions
admitidas em carater temporario no cargg
Técnico em Enfermagem, ANTS, com lotg
na Secretaria de Saude, a partir desta dat

JULIO CESAR DO NASCIMENTO SANT]
PAULA BENTO BITENCDUR
SOLANGE POLUCENA PACHECO.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

e

e

d

e

¢

0S

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

5C, no
pPESORARIA RH N° 1490/2010

m
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas

atdode julho de 2000,
na
rid & SOLVE:

Prorrogar pelo prazo de 12 (doze) mese
contratacé@o das pessoas abaixo relacional
admitidos através da Portaria n® 146/2008
Cargo de dcnico em Enfermagem - SAM
Nivel ANM com lotagéo na Secretaria de S3
em conformidade com a Lei Complements
094/2003 e Edital n° 006/2007/SMS.

- Rafael da Silva Schimitz;
- Rosangela Clemente Bento.

5®ége ciéncia e registre-se.
péaguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

m, N
CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

as

dORARIA RH N° 1491/2010

om
§PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, MARIVAN FER
HENRIQUE do cargo em comissao de Di
do Departamento de Contabilidade, DS 4,
lotagdo na Secretaria da Fazenda, a part
10/12/2010.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

o
Sé’%Fg’ARIA RH N° 1492/2010

P REFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,

0 das atribui¢des que lhe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

dBE soLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relaciong
48mitidas em carater temporario no cargd

A-Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lotz

na Secretaria de Saude, a partir desta dat
- Ana Cristina da Silva Lopes;

- Ana Paula Albino de Moraes

- Brigida Martins Garcia Pereira;

- Carlos Souza;

- Isabel Cristina de Carvalho Nascimento;

- Josefa Ferreira dos Reis;

- Juarez Batista Muller;

- Maria Conceigdo Laureano Ferreira;

- Michael Christian de Andrade Silva;

- Rosangela Anténio Cidade;
5CRusilda da silveira Laureano;
pelsera Lucia Jerbnimo Jo&o.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

s GELIO ANTONIO
aRsefeito Municipal

do

U

| (@ORARIA RH N° 1493/2010

rn°
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
admitidas em carater temporario no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lotacdo
na Fundacéo Lagunense de Cultura, a partir
desta data.

- Rosalba Flores Goulart;
- Teresinha Rech Candido.

PPd18e cigncia e registre-se.
Z%quna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

REIRA

EEORARIA RH N° 1494/2010

com

Ir@®REFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
admitidas em carater temporario no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lotacdo
na Fundacgédo Lagunense do Meio Ambiente, a
partir desta data.

5Ciaudia Fernandesoboro;
pel@eresa Fernandesddoro.
em
Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

dagLI0 ANTONIO
derefeito Municipal
cdo
Aa.
PORARIA RH N° 1495/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

Prefeitura Municipal de Laguna
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RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacions
admitidas em carater temporario no cargg
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lota
na Fundacgéo Irma Vera, a partir desta dat

- Ana Maria Silvana Matrtins;

- Anelise Zeferino da Rosa Alves;
- Claudete de Jesus;

- Lucia Aparecida Santana Pires;

- Silvana da Rosa Cardoso Albino.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1496/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas

11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relaciong
admitidas em carater temporario no cargg
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lota

na Secretaria de Administracdo e Serv
Publicos, a partir desta data.

- Alexandra Motta Marinho;

- Angelita Silva Nascimento;

- Cléia Regina Simeano Gomes;
- Janice Felix de Souza;

- Maria ‘€rezinha Motta Marinho.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1497/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, as pessoas abaixo relacions
admitidas em carater temporario no cargg
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lota
na Secretaria de Assisténcia Social, a p|
desta data.

- Camille Cecilio Rosa;
- Cleide Brigido do Carmo Vargas;
- Margareth Silva Candido.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
dasefeito Municipal
de
céo
a.PORARIA RH N° 1498/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, as pessoas abaixo relaciong
admitidas em carater temporario no cargg
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lota
na Secretaria de Obras e Saneamento, a |
desta data.

- Anténio Jodo da Rosa;
- Everson Roque Cardoso;
- Fabiane Dias Fagundes da Silva;
scMycel Serafim da Costa;
pelitarco Antonio de Oliveira Agostinho.
em

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

d&ELIO ANTONIO
dyefeito Municipal
cdo

cos

PORARIA RH N° 1499/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, INNETE PINHEIRO SANA
admitida em carater temporario no cargo
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lota
na Secretaria deifismo e Lazea partir desta
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

i
em

PORARIA RH N° 1500/2010

IO ANTONIO
eito Municipal

dgsPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
‘{SO das atribuicdes que lhe séo conferidas
€. A o

ﬁl Orgénica do Municipio, promulgadas
ir

29 de julho de 2000,
ar

RESOLVE:
DEMITIR, MREUS BARRETO MACHA
admitido em carater tempordrio no cargo
Auxiliar de Servigos Gerais, ANB, com lota
na Secretaria de Comunicacao Social, ap
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1501/2010

5@ PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

pelso das atribuicbes que lhe s&o conferidas pela

ehei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
dBEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
dgimitidas em carater temporario no cargo de
\CR®torista, ANM, com lotac&o na Secretaria de
Daiilide, a partir desta data.

- André Vitor da Costa Rodrigues;
- Joelson Borges Cardoso;

- Jodo Ezequiel de Souza;

- José Paulo Costa;

- Jonas Siqueira Aradjo;

- Pedro Paulo Fortunato;

- Volnei dos Santos Ramos.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1502/2010

5C, no

p‘%‘B'SPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no

€% das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

ESOLVE:

EMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
1¢48mitidas em carater temporario no cargo de

Motorista, ANM, com lotacdo na Secretaria de
Administracéo e Servigos Publicos, a partir

desta data.

- Cristiano laronka;

- Darlei Nunes da Silva;

- Ediane Martins Palombo;
- Jean Douglas da Silva;

- Vanderlei Ramos da Silva.

Dé-se ciéncia e registre-se.
S&al%lna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

PEELIO ANTONIO

refeito Municipal

[¢]

DPd)R'ARIA RH N° 1503/2010

d

cad

REFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
das atribui¢gdes que lhe s&o conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
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DEMITIR, as pessoas abaixo relaciong
admitidas em carater temporario no cargg
Motorista, ANM, com lotac&o na Fundagéo
Vera, a partir desta data.

- Fabio Pacheco Cardoso;
- Joao Ivo da Silva.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1504/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DEMITIR, SIDAR MEDEIROS DE CAST|
admitido em carater temporario no cargo

Lagunense de meio Ambiente, a partir d
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1505/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, JOELCIO ANDRE SIMPL
admitido em carater tempordrio no cargo
Motorista, ANM, com lotag&o na Secretari
Obras e Saneamento, a partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1506/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢Bes que Ihe séo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, ALEXSANDRO PEREIRA MAH
admitido em carater tempordario no cargo
Motorista, ANM, com lotag&o na Secretari
Educacéo e Esportes, a partir desta data.

-

; %”8 SrANTONIO IRINEU JOSE, Calcet

D

r

Motorista, ANM, com lotacdo na Fundaf

D

dBgé-se ciéncia e registre-se.
deaguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

rma

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1507/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
DESLIGAR, por motivo de aposentadq
onforme beneficio n® 1484378170 espé

m lotagcdo na Secretaria de Obra
aneamento, partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.

RERgUNa, SC, 30 de Dezembro de 2010.

de. .
LIO ANTONIO

Jpsefeito Municipal

PORARIA RH N° 1508/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Orgéanica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO, TERESA DA

S¥IG&ENTE do cargo em comisséo de Mo
p&$ 5, no Programa Abrigo Provisério C
ehar com lotacdo na Fundagéo Irngiay a

partir desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
diaguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.
de

L @ELIO ANTONIO

Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1509/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA,
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
Lei Organica do Municipio, promulgadas
11 de julho de 2000,

RESOLVE:

SOmMITIR, as pessoas abaixo relaciong
pédmitidas em carater temporario no carga
efdontodlogo, ANSS2, com lotagdo na Secre

de Salde, a partir desta data.

- Adriana Corréa;
TINBrcos Aurélio Henrique;
dePatricia Miera Alvarez.

a de

Dé-se ciéncia e registre-se.

Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA RH N° 1510/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
SQsoalas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
pélai Organica do Municipio, promulgadas em
efrl de julho de 2000,

RESOLVE:

DEMITIR, as pessoas abaixo relacionadas
riagmitidas em carater temporario no cargo de
cienfermeiro, ANSS 3, com lotacéo na Secretaria
pide, Saude, a partir desta data.

5 e

- Ana Paula Martins da Silva;

- Eline de Souza Cunha;

- Patricia Borges Martins.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

SEOEARIA RH N° 1511/2010

pela

e® PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, no
uso das atribui¢cBes que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, promulgadas em
11 de julho de 2000,

SIL

tESOLVE:

asBXONERAR A PEDIDO, ELISANGELA DE
CASTRO AES do cargo de Professor de
Ensino Fundamental 1° a 4° série, 20 horas,
PENS 1, de provimento efetivo, com lota¢éo
na Secretaria de Educacéo e Esportes, a partir
desta data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 30 de Dezembro de 2010.

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

5C, no

em PORARIAS ADMINISTRAAS

PORARIA ADM N° 001/2011

dB& 31 DE JANEIRO DE 2011

de

ta@aPREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC,,
no uso de suas atribui¢des legais e de confor-
midade com o Decreto n° 2.974, de 22 de
dezembro de 2010,

RESOVXE:
1- NOMEAR a Comisséo de Estudos do Plano
de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos

Prefeitura Municipal de Laguna

17



| Diario Oficial

Publicacéo extraordinaria dos
Atos do Executivo N°335

Laguna3l de jane@/2011 ]

do Municipio de Laguna, a qual compe)
realizar todos os levantamentos, estudos,

nides e audiéncias com propostas conte
as tabelas horizontais e verticais de progre
na carreira.

2- A partir desta data a Comisséo fica ag
constituida:

Presidente:
- ANA ANTONIO FEUSER -
SERVPUBLICOS

SEC. AD

Secretario:
- QNDREIA MAOS PEREIRA - SEC. EDU
CAO E ESPORTES

Membros:
LUIZ PAULO DE REZENDE - SEC. Al
SERVPUBLICOS

- MARIA DA GRACA PEREIRA - SEC. EL
CAO E ESPORTES

- KARINE DE OLIVEIRA FREBEC. SAUD
- TANARA CIDADE DE SOUZA - SEC. S
- AZOMAR MIRANDA — SIND. DOS S
PUBLICOS - MUN. DE LAGUNA

- HUMBERO DA SNA COSA - SIND. DOS
SERVPUBLICOS - MUN. DE LAGUNA

3- Esta Portaria entra em vigor a partir de
data.

Dé-se ciéncia e registre-se.
Laguna, SC, 31 de janeiro de 2011

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal

PORARIA ADM N° 002/2011
DE 07 DE FEVEREIRO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA
no uso de suas atribui¢des legais e de cor
midade com o Decreto n° 2.778, de 22
dezembro de 2010,

RESOVE:

1- ALTERAR a Comissdo Especial
Convocacgdo, Chamamento, Recrutame
Movimentacéo e Selecéo de Pessoal, com
buicdes especificas no Decreto n° 2.723
criada pela Portaria n°® 001 de 26 de janeir

2010, que a partir desta data fica assim constealizado na sede da Prefeitura Municipd

tuida:

PRESIDENTE:
- SONIA CANDIDO DAWBILVIEIRA - SECQ
ADM. E SERPUBLICOS

MEMBROS:
- ANAANTONIO FEUSER - SEC. ADM. E
PUBLICOS
- ADRIANA SOUZA DAL= SEC. EDUCA
CAO E ESPORTES
- ANDREZZA BEZ BIROLO JOAQUIM -

tiBAUDE

euROSE MARIA ESPINDULA MACHAD®Q
hddSEC. EDUCACAO E ESPORTES
5s3RODRIGO LUZ DE MORAES — PR(
RADORIA GERAL

sitn Esta Portaria entra em vigor a partir de
data, independente de sua publicagédo.

Dé-se ciéncia e registre-se.
MLaguna, SC, 07 de fevereiro de 2011

CELIO ANTONIO
Prefeito Municipal
CA-

Editais
Didrio Oficial Teewmvincet spmne

DI

WEDARAL N°001/2011

ATRECAO E SERVICOS PUBLICOS, no U

ERVA&s atribuicdes legais e com base nos disg

tivos de lei municipal vigente, torna publ

5 pelo presente Edital, as normas para ared
¢ao do processo seletivo de pessoal para
tratacdo temporaria para as fungdes de AGEH

SEOMUNWRIO, AUXILIAR DE CONBDRIO
DENARIO, TECNICO EM ENFERMAC
ENFERMEIRO, ODONTOLOGO e PSICO
objetivando assegurar o atendi-mento as r
necessidades da Secretaria Municipal de S
para o ano de 2011.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo visa seleci
candidatos para formacéo de cadastro res
destinada ao preenchimento de fungbes
carater temporario, conforme consta do An

, Bieste Edital.

for-

dke2. Considera-se reserva técnica para os ef
do presente edital, o quantitativo de pess
classificado para ocupacdo das vagas
venham a surgir no decorrer do prazo

dalidade, de acordo com a necessidade e i

atbservada a Lei da Responsabilidade Fis
09,
p @ie3. O processo de selecdo de pessoal

Laguna, sito a Avenida Colombo Mach

Salles, 145, Centro Administratisod€silhas,

Centro, sob a coordenagédo do Secretari
.Administracéo e Sdtos Publicos, 3° andal

por meio de Comissdo Especial

Convocagdo, Chamamento, Recrutame

Movimentacao e Selecado de Pessoal desig
SigRYPrefeito Municipal.

inscricdo, aplicacao de provas, a classifica
SE&€ chamada dos candidatos, por ordem

EO SECRERIO MUNICH. DE ADMINIS}

classificagao.
OST
1.5. Cabe a Secretaria Municipal de Saude,
D@- meio de seu membro representante na
Comisséo e grupo de trabalho, a elaboragédo e
correcdo das provas, bem como sua
stdassificacdo dos cargos de sua Secretaria, e
aos membros representantes da Secretaria de
Administracdo e Servi¢cos Publicos os
processos de: inscri¢do, aplicacéo e a chamada
dos candidatos, por ordem de classificacao,
apos a homologacéo final pelo Poder Executivo.

2- DA INSCRICAO:

2.1 - Asinscri¢des dos candidatos as fungbes
constantes do Anexo | deste Edital serdo
realizadas no periodo de 06/01 a 11/01 das 13
h as 18 h. na Secretaria Municipal de
Administragdo e Servigos Publicos, sito a
Avenida Colombo Machado Salles, Centro
Administrativo, 3° andatentro.
2.2 —N&o sera permitida inscrigdo condicional
ou por correspondéncia, admitindo-se, no
serdanto, por procuragdo com firma
osconhecida, onde conste obrigatoriamente a
cmencdao a este Edital, que devera ser anexada
lizeicha de inscricéo.
con-
FNPTE— O candidato inscrito por procuragdo as-
sume total responsabilidade pelas informacgdes
5 pkéstadas por seu Procurador no Requerimento
Ld¥3ascricdo, arcando com as consequéncias
bale eventuais erros de preenchimento do
AltEumento.

2.4 - O candidato podera se inscrever em 1
(um) cargo / funcéo, devendo fazer esta opgéo
no Requerimento de Inscricdo, desde que
opaissua 0s requisitos para o exercicio da funcéo
ppara qual se inscreveu. (obrigatorio e
egfiminatorio),.
EXO
2.5 - O Candidato devera entregar 03 (trés) kg
de alimentos ndo pereciveis que serdo doados
eipmsa entidade do Municipio de Laguna — Pas-
dalral da Crianga — Bairro Progresso.
que
d2.6- O Requerimento Padrdo de Inscrigéo,
htrnecida pela Administragdo Publica Munici-

nesse da Administracdo Puablica Municipabal, a ser preenchida pelo candidato consta do

tahnexo |l deste Edital.

se¥d - O candidato devera revisar a ficha de
| ohscrigdo e verificar a exatiddo das informagdes
adela contida, tornando-se, apds a assinatura,

responséavel pelas mesmas.

de

2.8-A inscricdo do candidato implicara no
deonhecimento e na tacita aceitacdo das
ntmndicdes estabelecidas no inteiro teor deste
nadital e das instrucGes especificas, expedientes

dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

\-1.4. Compreende-se o processo de sele¢dd® ®- As inscricdes serdo homologadas e

céeferidas pela autoridade competente e divul-
drdas no site da Prefeitura Municipaiv.
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laguna.sc.govbr e na Secretaria de Admi-
nistragdo e Servicos Publicos no dia 12/0#/2. A ndo apresentagdo dos documentd
2011. condi¢des acima relacionados, implicard
impossibilidade de aproveitamento
2.10- O candidato tera 2 (dois) dias Uteis pacandidato, anulando-se todos os atos e efe
solicitar reconsideracao da inscri¢do, a coptdecorrentes de sua aprovagédo no PROCH
da publicagéo de sua homologacéo. SELETIVO SIMPLIFICADO.

3- DOS REQUISITOS PARA ADMISSAQ:5-DAS VAGAS DESTINADAS A
PORADORES DE DEFICIENCIA:

a) er nacionalidade brasileira;
b) Possuir na data das inscri¢des, [a5.1- Em cumprimento ao disposto no art.
escolaridade e requisitos basicos exigidos pareciso VI, da Constituicdo da Republ
o exercicio da fungdo, conforme anexo |, destederativa do Brasil, na Lei n® 7.853, de 2
Edital; outubro de 1989, no Decreto Federal n° 3.
c) Estar quite com as obriga¢des resultantele 20 de dezembro de 1999 serdo admiti
da legislacao eleitoral e, quando do sexas candidatos inscritos como portadores
masculino, estar quite também, com |adeficiéncia, selecionados neste Proce
obriga¢6es do servigo militar; Seletivo, na proporcao de 20% das fun¢d
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos serem ofertadas, por opcéo, desde que
completar na data de inicio da admissao;| atribuicdes do cargo sejam compativeis co
e) Gozar de boa saulde, condicdo que seatéficiéncia de que séo portadores.
comprovada quando do processo de admigsédo

através de atestado médico (médico do trabalB®?-O candidato que, no ato de inscri¢cdo
ou clinico geral), confirmando a capacidadkeclarar portador de deficiéncia, classific
fisica e mental para o exercicio do cargnp processo seletivo, além de figurar na |

equipe multiprofissional, conforme Decreto
sFederal n® 3.298/99 e Decreto Federal n® 5.296/
1, que terd a decisdo terminativa sobre:
da) qualificacdo do candidato como deficiente
itos ndo e;
S5®@ grau de deficiéncia, capacitante ou ndo
para o exercicio do cargo.

®SDAS EARAS DO PROCESSO SELETIVO:

6.1-O processo seletivo constara das seguintes
B'&tapas:

ca

A@ld.1-Primeira etapa: Prova escrita com
P9f)estbes objetivas (tipo eliminatdrio)

dos

dé.1.2-Segunda etapa: Prova de Titulos de
searater opcional e classificatorio.

°S a

@s DA PRONVESCRA:

m a

7.1- As questdes da prova escrita versardo
sobre as seguintes areas de conhecimento:
8@ Conhecimentos gerais: temas aplicados ao
ad@rgo;

sty Conhecimentos especificos: temas relacio-

expedido no méaximo 30 (trinta) dias; de classificacéo, dentro de sua opgao por fupgdados a funcédo para a qual o candidato se

f) N&o ter sofrido, quando no exercicio|dera seu nome publicado em relagdo a pa
cargo, fungdo ou emprego publico, demissambservado a respectiva ordem de classifical
a bem do servico publico ou por justa caysa,

fato a ser comprovado, no ato de admisgab,3-Os candidatos com deficiéncia, clas
por meio de assinatura de regular termg dmdos, que excederem as vagas a eles res|
declaracéo; das, serdo convocados para efeito de cor
0) N&o ter antecedentes criminais, achandp-s&éo:

no pleno exercicio de seus direitos civis @& segundo a ordem geral de classificagdo
politicos, a ser comprovado no ato de admigsé) pela aplicacdo do item 5.1; na situagao
através de certidao de antecedentes criminaigorrer primeiro;

dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedjdo

pelo Férum. 5.4-Nao havendo candidatos aprovado
classificados para as vagas reservadas
4- DA DOCUMENCAO: deficientes, as mesmas serdo ocupadas p

4.1-Os candidatos aprovados, quando convo-
cados ao trabalho, dever&o apresentar cp@&-Serdo consideradas como deficiéng
dos documentos arrolados, acompanhatlegjuelas conceituadas na Medicina espeq
dos originais, e outros vinculados as exigérada de acordo com os padrdes mundialm
cias admissionais da Administracdo Munjicéstabelecidos, observados os critérios méd

pal. . de capacitacéo laboral, conforme Art. 49
a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/99 e s
b) Cédula de Identidade -RG; alteraces, Decreto Federal n° 5.296/20

¢) Titulo de eleitor; suas alteracoes, Lei Estadual n° 12.870/2
d) Declaragdo de bens e valores ou declarfgaf, | ei Federal n° 7.853/1989.

de imposto de renda;
e) Registro de Casamento ou Nascimento

. ; ; ' 5.6- ndidato com deficiéncia dev
f) Registro de Nascimento dos Filhos meng 2:6-0 candidato com deficiéncia de

Irglf)resentar laudo médico, que ateste a esp

d)e Cltirilncr)g\;/ante de quitacdo com o seniP Iy de deficiéncia, com expressa referé
?nilitar' P quitag “ cadigo correspondente da Classifica

h) Comprovante de quitacéo eleitoral; Internacional de Doengas — CID.
X ‘ N . . N
) Comprovante de residéncia; 5.7-A necessidade de intermediarios per

i) PIS/PASEP; i dor de d
[)Comprovante da formagéo profissio1&“.‘?‘“‘3_S ou para auxiliar o portador de
ncia no processo seletivo ou, na execu

exigida para o exercicio da Profiss&o inclujn&"¢'a N0 f © U, na ext
documentag&o comprobatéria de registro| rié atribuicoes da funcéo constitui obstacu
6rgao fiscalizadoguando exigido, sua inscrigao no processo seletivo.

m) 02 Fotos 3X4 . o
n) Declaracdo de n&o possuir acimulo de8-Os candidatos com deficiéncia subme

rtascreveu.
cao.
7.2-Os contelidos programaticos da prova
sifesscrita acham-se no Anexo IV do presente
predital.
tra-
7.3- A relagéo, por sala, dos candidatos
anscritos sera publicada dia 14/01/2011 no site
gda Prefeitura Municipal de Lagumaw.
laguna.sc.govbr ou no mural da Secretaria
de Administracéo e Servigos Publicos.
s e
ang-A prova dar-se-a no dia 16/01/2011 no
elBélo de Ensino a Distancia (CAIC), Portinho,

demais candidatos habilitados e classificatlaas 8 h 30 min. as 11 h 30 min.

ias5-A Prova Escrita contara com 20 (vinte)

izlizestdes sendo 10 (dez) de conhecimentos

prespecificos, temas relacionados a fungédo para

cgsial se inscreveu e 10 (dez) de conhecimentos
dyerais.

uas

D47 6-As questdes terdo multiplas alternativas,

06ando que somente 01 (uma) é correta, valendo
1,0 (um virgula zero) ponto cada, num total de
20 (vinte) pontos.

eré

&bid- A prova escrita seré elaborada pelo mem-

nire da Comisséo Especial de Convocagéo,

c amamento, Recrutamento, Movimentagéo e

elecdo de Pessoal, criada pelo Decreto n°

2.723 de 18 de setembro de 2009, alterado

n elo Decreto n° 2.778 de 22 de dezembro de
5009, representante da Secretaria de Saude e

Fl&u grupo de trabalho.

cao

0#8-0 candidato é responsavel pela conferéncia
e transcri¢éo correta dos nimeros correspon-
dentes as respostas corretas para o cartdo-

t&esposta, utilizando caneta esferografica, de

cargo, exceto aqueles previstos na Lei.. | S€-80, quando convocados, a avaliagad

flfta preta ou azul;
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7.9-As provas serdo corrigidas unicamente
marcacao do candidato no cartdo resposta,
sendo validas as marcacdes feitas no cad
de questdes;

7.10- Somente decorridos 30 minutos do in
da Prova, o candidato podera retirar-se da
da prova, mesmo que tenha desistido
processo Seletivo.

7.11- O tempo de duragdo da prova obje
inclui a marcacéo do Cartao de Resposta:

7.12- Em nenhuma hipo6tese havera sulj
tuicdo do Cartdo de Respostas, sendd
responsabilidade exclusiva do candidatg
prejuizos advindos de marcacOes efetus
incorretamente, emenda ou rasura, ainda
legiveis.

7.13-A Prefeitura de Laguna ndo assu
qualquer responsabilidade quanto

transporte, alimentacéo e/ou alojamento
candidatos, quando da realizagdo das pro

7.14-0 candidato, ao encerrar a prova entre
ao fiscal de sua sala, o cartdo-respo
devidamente assinado e o caderno de pro

7.15-O candidato devera apresen
documento de identidade para realizaga
prova.

7.16-Nao sera permitida entrada de candid
apos o sinal para inicio da prova.

7.17-E vedado ao candidato, durant
realizagdo das provas, ausentar-se da sala
a companhia de um FISCAL.

7.18-E vedada, durante a realizagc&o de qu

uma das provas, a consulta a livros, revistastulo académico e o tempo de experiénci
folhetos ou anotagBes, bem como o uso dangao para todos os candidatos.

magquinas de calculareldgios e aparelho

celulares ou ainda qualquer equipamegn®&5-Somente serdo atribuidas notas a Pr
elétrico ou eletrdnicoambém é proibida a de Titulos dos candidatos que atendere
ingestao de alimentos, uso de medicamentasitério estabelecido no item 7.26.

e Oculos escuros (salvo por prescricdo mé
apresentada a um fiscal de sala antes do i
da prova), chapéus ou bonés.

7.19- Os telefones celulares e dem
equipamentos devem ser entregues desliga
aos fiscais da sala antes do inicio da pr
para serem devolvidos na saida, sob pen
eliminacéo do candidato.

7.20-Contrariando, por parte do candidato|
itens 7.18 e 7.19, implicard na exclusao
candidato do processo Seletivo, ser
atribuida nota zero as provas ja realizada

7.21-Nao havera, em qualquer hipdte
segunda chamada para as provas escritas,
realizacéo de prova fora do horério e Ig
marcados para todos os candidatos.

ergoanto as questoées.

ciwo dia 17/01/2011 na Secretaria de Sal
sala site da Prefeitura de Laguwavw.
daguna.sc.goor.

7.24- No caso de o gabarito da prova

5.publicacdo ou outra, a questdo nédo s
anulada, procedendo-se a sua correca
spublicacdo.

de

@s25- A nota obtida pelo candidato na pr

que
7.26- O candidato somente passara pal
selegdo de prova e titulos caso sua notg
migual ou superior a 10 (dez).
ao
d& DA PROVA DE TiTULOS:
vas.
8.1-A prova de Avaliagdo de Titulos t
g@@ntuacdo, conforme Anexo lll.
sta
v8s2-Os diplomas, certificados e declaragée
conclusdo de cursos de habilitacdo se
taferidos apenas quando oriundos de insti
b ddes reconhecidas e credenciadas para ofe
0 curso pelo 6rgdo competente do sistema
ensino.
atos
8.3-Na contagem geral dos pontos ndo se
computados os pontos que ultrapassarer
e [enite estabelecido neste Edital.
sem
8.4-A nota expressa no anexo Il sé

Iouelendo apenas os pontos atribuidos ao m

ica
niBi®-A nota expressa as horas de cursos
funcdo pleiteada sera computada, 1

aggtribuidos ao total da soma das cargas hord
adiss certificados apresentados, conforme ar
DVidl, deste edital.
a de
8.7-Nos documentos apresentados par,
prova de titulos devem constar a assinatur
, aesponsavel, a carga horaria e o periodd
dnicio e de término do curso ou evento.
do
5.8.8- Para efeito de pontuacdo nao s
considerado titulo com a carga horaria in
sepr a exigida, nem titulo com a mesmad
nemsmo que realizados em turnos e em 6rg
cdiferentes, ficando vélido apenas 01 (um)
tre os apresentados com a mesma data.

\dabjetiva sera publicada no dia 18/01/2011.

pal22- O candidato tera 02 (dois) dias Ute.9- Nao serdo considerados estagios e nem
ndpds a aplicacdo da prova para impetrar recursmnitoria;

8.10. Os titulos deverado ser entregues na

7.23- A prova e seu gabarito serdo divulgad&ecretaria de Saude no dia 19/01/2011 das 8

eheéds 12 hedas 14 h as 18 h.

8.11-A codpia do titulo entregue para efeito de
avaliacdo néo sera devolvida.
ser

tif@rnecido incorretamente por falha de digita¢a®,12- Os candidatos que ndo comparecerem

epfara a apresentacao dos titulos seréo classifi-
ocados pela nota da prova e documentagéo
anexada no dia da inscri¢éo.

DB DA CLASSIFICACAO:

9.1-No processo de selecao e classificacdo dos
acandidatos inscritos para a fungdo constante
fdeste Edital, em regime de contratacéo tempo-
raria, considerar-se-a a documentacéo solici-
tada, bem como
0s requisitos basicos e especificos para o
exercicio de funcéo.
era
9.2-A classificagéo final dos candidatos
consistird no somatério da prova e da prova
5 de titulos.
ao
tul0- DO CRITERIO DE DESEMP
ecer
1 d®.1-Ocorrendo empate, aplicar-se-a para o
desempate, o disposto no paragrafo do artigo
da Lei Federal 10.741/03 para os candidatos
r@oe se enquadrarem na condigdo de idoso nos
ntermos do Artigo 1° da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais)

2rf0.2-Para os candidatos que ndo estdo ao

computada, ndo cumulativamente por titllamparo do item anterjardesempate benefi-

aiciara, sucessivamente, o candidato que:

B B obtiver a maior nota na prova escrita de
Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na prova de Conheci-
owgentos Gerais;

mcd obtiver a maior nota na prova de Titulos;
d) tiver a maior idade.

dd- DA DIVULGA(;AO DA CLASSIFICACAO:
ao

cumulativamente, valendo apenas os pontdslistagem de classificagdo dos candidatos

rimscritos sera divulgada pelo membro da

efgmmissdo Especial de Convocagdo, Chama-
mento, Recrutamento, Movimentacao e Sele¢éo
de Pessoal, no dia 20/01/2011 na Secretaria

ade Saude e no site da Prefeitura Municipal de

n daguna wwwaguna.sc.gobr.

de

12- DA RECONSIDERACAO:

er#2.1-0 candidato que se julgar prejudicado na
fetassificacdo terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis,
ata,contar da data da divulgacdo da listagem
apara solicitar reconsideracdo de sua
enlassificacdo, por escrito, a Comissdo Espe-
cial de Recrutamento, Movimentacao e Selecao
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de Pessoal, via requerimento, modelo ane
deste edital.

12.2-0O recurso para revisao dos pontos obt
na classificagdo dar-se-4 com base na prg
prova de titulos e na documentagéo apre
tada na data de inscri¢cdo, ndo sendo ace
inclusdo de nova documentagéo.

12.3- Se do exame de recursos resultat
anulagdo de subitem integrante de prov
pontuagao correspondente a esse subitem
atribuida somente ao candidato recorrent

13- DA HOMOLOGAGAO:

13.1-A Comisséo responsavel pelo proce
de selecao divulgara a classificacéo final,
os pedidos de reconsideragéo no dia 21
2011.

13.2-O processo seletivo, com sua clas
cacéo final, sera homologado pelo Pref
Municipal.

14- DA CONVOCACAO E COMIGO:

14.1-A convocacao dos classificados p
ocupar as vagas disponiveis sera efetuada
Secretaria de Administracdo e Servi
Publicos, por meio da Comissédo Especia
Convocacgdo, Chamamento, Recrutame
Movimentagdo e Selecdo de Pessoal,
convocara os candidatos de acordo com a
de classificagcéo e necessidade da admini
¢ao.

14.2-A confirmagao da vaga sera pelo pré
candidato.

14.3- A chamada sera realizada por tele
pela Secretaria de Administracéo de Serv
Publicos, por meio da Comisséo Especid
Comisséo Especial de Convocagéo, Ch
mento, Recrutamento, Movimentacéo e Sel
de Pessoal.

14.4- Em caso de alteracdo de telef
informado na inscri¢cdo, o candidato dev
solicitar a atualizacéo do mesmo a Secre
de Administrac&o e Servicos Publicos, atrg
dos telefones 36478705 e 36478738.

14.5- Nao consolidando o contato con
candidato a Secretaria de Administracag
Servigos Publicos, por meio da Comisséo
pecial da Comissédo Especial de Convocs
Chamamento, Recrutamento, Movimentagi
Selecdo de Pessoal continuard a cham
oferecendo as vagas existentes ao candi
subseqiente.

14.6-0O candidato terd o prazo de 02 (d
dias Uteis para se apresentar para o trabal
contar da data estipulada pela comis
responsavel pelo processo de chamame
sob pena de ser substituido pelo candid
imediatamente classificado.

e

xd¥.7-Os procedimentos relativos a contratg|
temporaria de pessoal serdo de respons
lidade do Departamento de Recursos Hu

dOes.

va e

-cl.8-O prazo da contratagio temporaria

it funcoes especificadas no Anexo | deste E
dar-se-a a partir das necessidades dos serv
publicos, podendo ser prorrogado, bem co
gero contratado dispensado caso a vaga

a,péeenchida por Concurso Publico.

98- DAS ARIBUICOES DOS PROFISSIOI
' CONTRPADOS:

As atribuigbes dos profissionais contratag
sob os critérios do presente Processo Sele
S®mplificado sdo aquelas previstas no An
DPF da LC. 140 de 14 de junho de 2006 (P|
Odé& Cargos e Remuneracéo dos Servidore
Administragdo Direta do Municipio de
guna).
5ifi-
eitils- DO NUMERO DE VAGAS , DA C/
HORARIA , DO VENCIMENTO E
FORMACAO EXIGIDA:

A quantidade de vagas, a carga hor§
arggncimento e formacao exigida referente a
pielacdo constam no Anexo | deste Edital.
COS i

1 d&- DO REGIME JURIDICO:

nfgs classificados e recrutados no prese

que”
ity iy .
St;J|'§_mporar|a, vinculados ao Regime

revidéncia Social.

dico ESATUTARIO, em Contratacj

pr'l.g-DAS DISPOSICOES FINAIS:

18.1-O candidato que apresentar qualq
documento falso, além de ter sua inscri
9P%nhcelada e anulados todos os atos g
Ilg Scorrentes constantes deste Edital, es
imgjeito a processo criminal, previsto em le
POPS 2-Valera a inscricdo para todo e qualg
efeito como formas expressa de aceitagdo
arte do candidato, das normas constan

DB ste Edital;
ra

e
ang 3-A classificacdo dos candidatos

c@tassificacdo, entretanto, devera aguardar o

albérmino da classificacéo.

ma-
18.6-Apos a 22 oportunidade de admissao ndo
aceita pelo candidato, este ficara excluido da
ackassificagao.

rdital

ich8.7-Extinguir-se-a o contrato, sem direito a

miadenizacao, pelo término do prazo contratual,
foor iniciativa do contratado ou por iniciativa
do Municipio.

NABS8-Quando a extingéo se der por iniciativa
do contratado, esta devera ser comunicada a
contratante com antecedéncia minima de 30

agrinta) dias.

tivo

ex8.9-Na forma da legislagdo vigente, o presente

amedital podera ser revogado ou alterado a

s@lzalquer momento;

La-

18.10- O candidato que apresentar incompati-
bilidade de horérios, por ter escolhido mais
RIBAima vaga ou ter outro vinculo empregaticio,

A4 sua portaria cancelada.

18.11. O candidato que se ausentar da unidade
riadministrativa pelo prazo superior a 48
cg@dmarenta e oito) horas, sem apresentar
justificativa para a chefia imediata, tera sua

portaria cancelada, sera considerado desistente

e ird para o final da classificagéo.
nte

geocesso seletivo serdo nomeados sob redini@.12-O candidato que venha a nao

ocorresponder ao proposto pela unidade

dadministrativa onde atua tera sua portaria
cancelada, mediante parecer da Comissao Geral
de Avaliacdo de Desempenho, instituida por
ato do Poder Executivo.

u#B.13-O candidato que tiver sua portaria
amancelada ndo podera optar por outra vaga
etlwrante o periodo descrito neste edital.
tara
i;18.14-E vedada a inscricdo neste processo
seletivo de quaisquer membros da Comisséo
ugo Processo Seletivo e de grupo de trabalho
it Secretaria de Saude.
tes
18.15-Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Secretario de Administracdo e Servigos
nBublicos e membro da Comisséo Especial de

VBYocesso seletivo ndo geraradireito a cont
¢do, ficando a critério da Administrag
segundo disponibilidade de vagas, ob
ggndo a ordem de classificacao;

E$3.4-E de inteira responsabilidade d
C89ndidato acompanhar a publicagdo de t
a&g atos, editais e comunicados referent
P@ta selecdo os quais serdo divulgado
afternet no endereco eletrénico ww
laguna.sc.gabr. ou no mural da Secretar|
.%e Saude e/ ou Secretaria de Administra
P! ervicos Publicos

no, a

>33 5-0 candidato que néo se apresentar n
N@nhorario determinados para a chamada,

@envocacdo, Chamamento, Recrutamento e
Gelecdo de Pessoal, representante da
rocuradoria Geral, de acordo com a Consti-
tuicdo Federal, com base nos principios
administrativos, e demais normas de direito
visando sempre atingir o interesse Publico.
dos
slaaguna, 03 de janeiro de 2011.

na

.OURIVAL LUIZ SIQUEIRA
aSecretario Municipal de Administracéo
48 &ervicos Publicos
Os ANEXOS | a V deste Edital, encontram-se
ﬁ'@olicados no final desta publicacéo.
em

h
a‘gbmo aquele presente que n&o aceitar nenhuma

das vagas oferecidas, continuara na ordem de
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EDIAL N°002/2011

O SECRERIO MUNICR. DE ADMINIS
TRAGAO E SERVICOS PUBLICOS, no {
suas atribuicBes legais e com base nos disp
tivos de lei municipal vigente, torna publ
pelo presente Edital, as normas para a res
¢do do Processo Seletivo Simplificado p
contratagdo temporaria para a fungao
MEDICO CLINICO GERAdando atender &
reais necessidades da Secretaria Municip
Saude para o ano de 2011.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo visa selec
candidatos para formacdo de cadastro
reserva destinado ao preenchimento

funcBes em carater temporario, atraves
ANALISE CURRICULAR, para atuaca
Estratégia de Salde da Familia.

1.2. Considera-se reserva técnica para os efeitoRastoral da Crianga — Bairro Progresso

do presente edital, o quantitativo de pes
classificado para ocupacao das vagas
venham a surgir no decorrer do prazo
validade, de acordo com a necessidade e i
esse da Administracdo Pudblica Munici
observada a Lei da Responsabilidade Fis

1.3. O processo de selecdo de pessoal
realizado na sede da Prefeitura Municipa
Laguna, sito & Avenida Colombo Mach
Salles, 145, Centro Administratiwcd€silhas,
Centro, sob a coordenagdo do Secretari
Administracéo e Sétcos Publicos, 3° anda
por meio de Comisséo Especial de Convi
¢do, Chamamento, Recrutamento, Movinj
tacdo e Selegdo de Pessoal designada
Prefeito Municipal.

1.4. Compreende-se o processo de sele¢do: a

inscricdo, a classificagdo e a chamada
candidatos, por ordem de classificagao.

1.5. Cabe a Secretaria Municipal de Sa
por meio de seu membro representante
Comisséo e grupo de trabalho a andlise
Curriculum Vitae e a Prova de Titulos, K
como sua classificacdo, e aos memb

representantes da Secretaria de AdministragéldEntregar cdpia comprovante do Registrg

e Servigos Publicos, os processos de: inscr
e a chamada dos candidatos, por ordeni

classificagéo, apds a homologagéo final ped) Curriculum Vitae documentado. Sé se

Poder Executivo.
2- DA INSCRICAO:

2.1 - As inscri¢8es dos candidatos as fung
serdo realizadas no periodo de 06/01 a
012011 das 13 h as 18 h. na Secretaria

nicipal de Administracéo e Servigos Publi
sito a Avenida Colombo Machado Salles, C
Administrativo, 3° andatentro.

2.2 — Serdo aceitos curriculos para andlise g
o periodo estabelecido, ou seja, dos mese

2.3 —Na&o sera permitida inscri¢éo condicid
ou por correspondéncia, admitindo-se,

- entanto, por procuragdo com firma reconhg
sdajende conste obrigatoriamente a meng
osste Edital, que devera ser anexada a fich
cimscri¢ao.

liza-

aPa4 — O candidato inscrito por procuragéo
dme total responsabilidade pelas informag
s prestadas por seu Procurador no Requerimg
aldie Inscrigdo, arcando com as conseqiién
de eventuais erros de preenchimento
documento.

2.5 - O candidato devera preencher o Req
onaento de Inscrigdo, anexo | deste Edital, dé
dple possua 0s requisitos para o exercicia
ddsncdo para qual se inscreveu.

de

06 - O Candidato, na inscricdo dev
contribuir com 3 kg de alimentos néo pere
veis que serdo doados a entidade do muniq

soal
q@e7 - O candidato devera revisar a ficha
descricao e verificar a exatidao das informag
nteela contida, tornando-se, apds a assinat
baksponsavel pelas mesmas.
cal.
2.8-A inscricdo do candidato implicara
serdnhecimento e na tacita aceitagdo
| dendicdes estabelecidas no inteiro teor de
adalital e das instrugdes especificas, expedig
dos quais ndo poderéa alegar desconhecimeg
b de
r 2.9-As inscri¢des serdo homologadas
pateferidas pela autoridade competent
edivulgadas no site da Prefeitura Munici
pelewlaguna.sc.gaobr e na Secretaria d
Administracdo e Servigos Publicos & med
que os candidatos se inscreverem.

d8s DOS REQUISITOS PARA INSCRIGA(

a) Possuir a escolaridade e requisitos bas
U@jgidos para o exercicio da fungéo (obrigat
reaeliminatorio);
9 Entregar copia do RG com apresentaca
eoniginal, ou outro documento que comprd
raser brasileiro nato ou naturalizado;

c&vnselho Regional de Medicina com apre
dacdo do original;

consideradas para efeito de pontuacad
informacdes que forem comprovadas ¢
copias dos titulos, certificados, e declarag|
oficiais de servigos de residéncia médica.
Oserdo aceiros documentos extraidos p
Inbternet.
Mu-
o0$; DA DOCUMEACAO:
2ntro
4.1-Os candidatos aprovados, quan
convocados ao trabalho, deveréo aprese
hpeigpia dos documentos arrolados, acom
suleados dos originais, e outros vinculados

nidunicipal.

na) Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;"b) Cédula

>dile Identidade -RG;

AepTitulo de eleitor;

ad)®eclaracdo de bens e valores ou declaracédo
de imposto de renda;

e) Registro de Casamento ou Nascimento;
af}Registro de Nascimento dos Filhos menores
0de 14 anos;
2rgd Comprovante de quitacdo com o servico
ciaslitar;
dgy Comprovante de quitagao eleitoral;

i) Comprovante de residéncia;

i) PISIPASEP;
ud)i02 Fotos 3X4
2sef) Declaracdo de ndo possuir acimulo de
dargo, exceto aqueles previstos na Lei..

n) N&o ter sofrido, quando no exercicio de
cargo, funcdo ou emprego publico, demisséo

ei@bem do servico publico ou por justa causa,
ciato a ser comprovado, no ato de admisséo,
i[jor meio de assinatura de regular termo de
declaracéo;

0) N&o ter antecedentes criminais, achando-se
o® pleno exercicio de seus direitos civis e
oOpsliticos, a ser comprovado no ato de admissao
uratravés de certiddo de antecedentes criminais,
dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido

pelo Forum.
no
jals2. A ndo apresentacdo dos documentos e
egtendicdes acima relacionados implicara na
ntespossibilidade de aproveitamento do
ntandidato, anulando-se todos os atos e efeitos

decorrentes de sua aprovag¢édo no PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO.

P e

palDAS YXGAS DESTINADAS AOS POR
eDORES DE DEFICIENCIA:

ida

5.1- Em cumprimento ao disposto no art. 37,

inciso VI, da Constituicdo da Republica

:Federativa do Brasil, na Lei n°® 7.853, de 24 de

outubro de 1989, no Decreto Federal n°® 3.298,
cds 20 de dezembro de 1999 serdo admitidos
0e candidatos inscritos como portadores de
deficiéncia, selecionados neste Processo
0 8eletivo, na propor¢éo de 20% das funcdes a
veerem ofertadas, por op¢do, desde que as

atribui¢bes do cargo sejam compativeis com a

reficiéncia de que sdo portadores.
sen-

5.2-O candidato que, no ato de inscrigdo, se
rateclarar portador de deficiéncia, classificado
as processo seletivo, além de figurar na lista
brde classificacéo, dentro de sua opgao por fungao
Oésra seu nome publicado em relacéo a parte,
Nébservado a respectiva ordem de classificagao.

ela

5.3-Os candidatos com deficiéncia,

classificados, que excederem as vagas a eles

reservadas, serdo convocados para efeito de
contratacao:
da) segundo a ordem geral de classificagéo, ou;
ntarpela aplicacdo do item 5.1; na situagao que
bacorrer primeiro;
as

janeiro a dezembro /2011.

exigéncias admissionais da Administra

t&n4-Nao havendo candidatos aprovados e
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classificados para as vagas reservada

deficientes, as mesmas serdo ocupadas ;ielos
demais candidatos habilitados e classifica

5.5-Serdo consideradas como deficiéng
aquelas conceituadas na Medic
especializada de acordo com os padr
mundialmente estabelecidos, observado
critérios médicos de capacitagdo labo
conforme Art. 4° do Decreto Federal n° 3.1
de 20/12/99 e suas alteracdes, Decreto Fe
n°5.296/2004 e suas alteragdes, Lei Esta
n°12.870/2004 e na Lei Federal n° 7.853/1

5.6-O candidato com deficiéncia, dev|
apresentar laudo médico, que ateste a esg
e o grau de deficiéncia, com expressa referé
ao codigo correspondente da Classifica
Internacional de Doencas — CID.

5.7-A necessidade de intermediar
permanentes ou para auxiliar o portador
deficiéncia no processo seletivo ou,
execucdo de atribuicdes da fungdo cons
obstaculo a sua inscrigao no processo sele

5.8-0s candidatos com deficiéncia subme
se-80, quando convocados, a avaliacag
equipe multiprofissional, conforme Decr
Federal n°3.298/99 e Decreto Federal n°5
04, que tera a decisdo terminativa sobre:
a) qualificacdo do candidato como deficig
ou nao €;

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou
para o exercicio do cargo.

6- DA SELECAO:

6.1- A selecdo sera realizada pela analis
Curriculum Vitae pelo membro da Comiss
grupo de trabalho da Secretaria ond
candidato ira exercer a fungéo.

6.2- A analise/avaliacdo do Curriculum V
anexo |l deste edital, tera o total de 60 (sessé
pontos que serdo atribuidos aos titulos
candidatos da seguinte forma:

TITULOS.......... I PONTUACAO:
05 (cin

2 - Certificado de pds-gra-
duagdo médica reconheci-
do pelo 6rgdo competente
- n° de pontos 02 (dois)
por certificado — total maxi-

mo de certificados = 05................ 10 (dez

maximo|
3-Mestrado na fungao................... 04 (qua
4 - Doutorado na fungéo................. 05 (cin

5 - Experiéncia comprovada
na fungdo de médico - 06 (seis)
pontos para cada trés anos

s|aos No Maxi
- Cursos de capacitagdo/atua-
lizagdo — acima de 300 (trezen-
id8S) horas.......ccceevvveeiiec e 06 (s6
na

int&)unicipal e divulgado iak Publi-ca¢fes.

0és3 — Os titulos de pds — graduagdo — espe

5 @acdo, mestrado ou doutorado s6 seréo ace
radjuando expedidos por instituicdo reconhec
P98elo MEC.

Heral

déadl- O certificado de especializagdo e

expedidos por instituicdo autorizada.
era
é6i&- Os titulos e certificados deverdo
naresentados no ato de inscri¢ao, juntame
c&om curriculum vitae, no periodo estabeled
e, na Secretaria Municipal de Saude,
meses de janeiro a dezembro / 2011.
0s
de DO CRITERIO DE DESENP
na
titnil-Ocorrendo empate, aplicar-se-a par
ivesempate, o disposto no paragrafo do ar
da Lei Federal 10.741/03 para os candid
tegue se enquadrarem na condigdo de idoso|
termos do Artigo 1° da mencionada
pt(possuirem 60 anos completos ou mais)
296/
7.2-Para os candidatos que ndo estédo
nganparo do item anterioo desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato
n&) tiver maior idade;
b) tiver maior nimero de dependentes

8- DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICAG

eAldistagem de classificacdo dos candids
Adrescritos serd divulgada pelo membro
> @omissdo Especial de Convocagao, Ché
mento, Recrutamento, Movimentacgao e Sel
de Pessoal, no dia 12/01/2011 na Secref]
tetie Salde e no site da Prefeitura Municip3
entaguna wwvaguna.sc.golr.
jos

9- DA RECONSIDERACAO:

O candidato que se julgar prejudicado
classificagao tera o prazo de 2 (dois) dias U
0 contar da data da divulgacéo da listag
para solicitar reconsideragéo de sua clas
cacao, por escrito, a Comissdo Especia
Recrutamento, Movimentacao e Selecag
Pessoal, via requerimento, modelo anex
deste edital.

nto- DA HOMOLOGAGAO:

10.1-O membro da Comisséo responsavel
trgrocesso de selecao divulgara a classifica

final, apés os pedidos de reconsideracad
caja 14/01/2011.

10.2-O processo seletivo, com sua class
cacao final sera homologado pelo Pref

Mo
11- DA CONVOCACAO E COTIGO:

11.1-A convocacao dos classificados para
ig)cupar as vagas disponiveis sera efetuada pela
Secretaria de Administracdo e Servigos
idiablicos, por meio da Comissdo Especial de
pitldenvocacdo, Chamamento, Recrutamento,
iddovimentacao e Selecdo de Pessoal, que
convocara os candidatos de acordo com a lista
de classificagdo e necessidade da administra-

@ao.

08@sidéncia médica serdo aceitos quando

11.2-A confirmacéo da vaga sera pelo préprio

candidato.

ser

2ntd.3- A chamada seré realizada por telefone
igela Secretaria de Administrac@o de Servigos
néxiblicos, por meio da Comisséo Especial da
Comissao Especial de Convocagdo, Chama-
mento, Recrutamento, Movimentagdo e Selecéo
de Pessoal.

ald.4-Em caso de alteracdo de telefone

igoformado na inscri¢cdo, o candidato devera

ateglicitar a atualizagdo do mesmo a Secretaria
nds Administracéo e Servicos Publicos, através
| elos telefones 36478705 e 36478738.

11.5-N&o consolidando o contato com o
@andidato a Secretaria de Administracao de
Servigos Publicos, por meio da Comisséo Es-
ueecial da Comisséo Especial de Convocacéo,
Chamamento, Recrutamento, Movimentacéo e
Selegdo de Pessoal continuara a chamada,
oferecendo as vagas existentes ao candidato
AGubseqiiente.

tdd.6-O candidato terda o prazo de 02 (dois)

ddias Uteis para se apresentar para o trabalho, a
rmantar da data estipulada pela comisséo

sg@sponsavel pelo processo de chamamento,

asab pena de ser substituido pelo candidato

| heediatamente classificado.

11.7-Os procedimentos relativos & contratagéo
temporaria de pessoal serdo de responsabili-
dade do Departamento de Recursos Humanos.
rid .8-O prazo da contratagdo temporaria para
e fungdes especificadas dar-se-a a partir das
emecessidades dos servicos publicos, podendo
sifier prorrogado, bem como ser o contratado
despensado caso a vaga for preenchida por
@encurso Puablico.
D 111
12- DAS ARIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
CONTREADOS:

As atribuigBes dos profissionais contratados
pelob os critérios do presente Processo Seletivo
¢&anplificado séo aquelas previstas no Anexo
nal da LC. 140 de 14 de junho de 2006 (Plano
de Cargos e Remuneracéo dos Servidores da
Administracéo Direta do Municipio de Laguna)
5ifi-
2ifiB -DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA
HORARIA, DO VENCIMENTO E DA FORMACAO
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EXIGIDA:

- FUNCAO: Médico Clinico Geral;
- N°\AGAS: Resea Ecnica;

- HORAS SEMANAIS: 40 horas;
- VENCIMENTO: R$ 5.697,26

- FORMAGCAO MINIMA: Curso Superior
Medicina, com registro no 6rgéo compete

14- DO REGIME JURIDICO:
Os classificados e recrutados no prese

processo seletivo serdo nomeados sob regiméo do Poder Executivo.

juridico ESATURARIO, em Contratagaer-
poraéria, vinculados ao Regime da Previdé
Social.

15-DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1-O candidato que apresentar qualg
documento falso, além de ter sua inscri
cancelada e anulados todos os atos ¢
decorrentes constantes deste Edital, es
sujeito a processo criminal, previsto em lg

15.2-Valera a inscri¢do para todo e qualquetblicos e membro da Comissao Especig

efeito como formas expressa de aceitagdo
parte do candidato, das normas constar
deste Edital;

15.3-A classificacdo dos candidatos
Processo seletivo ndo gerara direitg
contratagao, ficando a critério da Adminis
¢do, segundo disponibilidade de vag
obedecendo a ordem de classificacgao;

15.4-E de inteira responsabilidade d
candidato acompanhar a publicagao de tg
0s atos, editais e comunicados referentg
esta selecdo os quais serdo divulgados
internet no enderec¢o eletrénico ww
laguna.sc.gabr. ou no mural da Secretar
de Saude e/ ou Secretaria de Administrag
Servigos Publicos

15.5-Ap0s a 22 oportunidade de admissao
aceita pelo candidato, este ficara excluid
classificagdo.

15.6-Extinguir-se-a o contrato, sem direit
indenizagao, pelo término do prazo contrat
por iniciativa do contratado ou por iniciat
do Municipio.

15.7-Quando a extingdo se der por inicia

do contratado, esta devera ser comunical

contratante com antecedéncia minima dé

(trinta) dias.

15.8-Na forma da legislagao vigente, o pres|
edital podera ser revogado ou alterad
gualquer momento;

15.9- O candidato que apresentar incormj
tibilidade de horério por ter outro vinculo

empregaticio, terd sua portaria cancelada

15.10. O candidato que se ausentar da uni

administrativa pelo prazo superior a A8enham a surgir no decorrer do prazo de
(quarenta e oito) horas, sem apresentamlidade, de acordo com a necessidade e inter-
justificativa para a chefia imediata, tera s@sse da Administracdo Publica Municipal,
portaria cancelada, sera considerado desistentaservada a Lei da Responsabilidade Fiscal.
e ir para o final da classificagéo.

1.3. O processo de selecéo de pessoal é de
€5.11-0O candidato que venha a na@sponsabilidade da Prefeitura Municipal de
teorresponder ao proposto pela unidadeaguna, sito & Avenida Colombo Machado

administrativa onde atua tera sua portar@alles, 145, 3° and&airro Centro, no Centro

cancelada, mediante parecer da Comisséo Gé@ininistrativodtdesilhas, sob a coordenagéo
ntke Avaliacdo de Desempenho, instituida|pde Secretario de Administracéo e Servigos
Publicos, por meio de Comisséo Especial de
Convocagdo, Chamamento, Recrutamento,
ndi&.12-O candidato que tiver sua portdridovimentac&o e Selecéo de Pessoal designada

cancelada ndo poderé optar por outra vagglo Prefeito Municipal.

durante o periodo descrito neste edital. i

1.4. E de responsabilidade da Secretaria Mu-

15.13-E vedada a inscricdo neste procds8éipal de Educacéo e Esportes, por meio de
useletivo de quaisquer membros da Comiss&6Us membros representantes na Comisséo e
c&to Processo Seletivo e de grupos de trabalh@gipo de trabalho, a elaboragéo e correcéo

ellas Secretarias e Fundag6es Municipais.

tara

i;15.14-Os casos omissos serdo resolvidos
Secretario de Administragcdo e Servig

poonvocacao, Chamamento, Recrutamen

tSelecéo de Pessoal, representante da Pro
doria Geral, de acordo com a Constitui¢do
eral, com base nos principios administrativ

ne demais normas de direito visando sem
atingir o interesse Publico.

ra-

asaguna, 02 de janeiro de 2011

LOURIVAL LUIZ SIQUEIRA
e Becretario Municipal de Administragao
desServigos Publicos
s.a
s ANEXOS | a lll deste Edital, encontram
wpublicados no final desta publicagao.
a
aoe
EDIRAL N°003/2011

n&b SECRERIO MUNICR. DE ADMINIS
b ARACAO E SERVICOS PUBLICOS, no U
suas atribuicbes legais e com base 1
dispositivos de lei municipal vigente, to
o publico pelo presente Edital, as normas pg
usalizacdo do processo seletivo de pessoal
veontratagdo tempordria para as fungdes v4
existentes, de membros do magistér
objetivando assegurar o atendimento as r
tiveecessidades da Secretaria Municipal
jdEglucacéo e Esportes, para o ano letivo de 2
2 30
1- DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

erdtd. O presente processo seletivo visa seleci
b candidatos para formacao de cadastro rese
destinado ao preenchimento de funcdes
carater temporario, conforme consta do An
ph-deste Edital.

1.2. Considera-se reserva técnica para os €f
do presente edital, o quantitativo de pess
jalassificado para ocupagéo das vagas

das provas, bem como sua classificagcdo dos
cargos de sua Secretaria, € a0s membros
digpresentantes da Secretaria de Administragéo
@ Servigos Publicos os processos de: inscri¢éo,
| galicacdo e a chamada dos candidatos, por
t@elem de classificagéo, ap6s a homologagéo
~Jtaal pelo Poder Executivo.
~ed
0d;
p

‘DA INSCRICAO:

rZe.l - As inscri¢des dos candidatos as fungées
constantes do Anexo | deste Edital seréo
realizadas nos dias 17/01 e 18/01/2011 das
8h as 12h e das 13 h 30 min. as 18h na
Secretaria de Administracdo e Servigos
Publicos, sito a Avenida Colombo Machado
Salles, 145, 3° anddtentro Administrativo
Tordesilhas, Bairro Centro.

552 —Na&o sera permitida inscri¢éo condicional
ou por correspondéncia, admitindo-se, no
entanto, por procuragdo com firma reconhe-
cida, onde conste obrigatoriamente a mencao
a este Edital, que devera ser anexada a ficha de
| inscrig&o.

sg de . . . ~
O%g - O candidato inscrito por procuragdo as-
ume total responsabilidade pelas informacdes

n .
r&)%estadas por seu Procurador no Requerimento
P

Inscrigdo, arcando com as consequéncias
g g eventuais erros de preenchimento do
documento.

i s4 — O candidato podera se inscrever em 1
0 m) cargo / area / disciplina para fungéo
constante no Anexo | deste Edital, devendo
fazer esta opcéo no Requerimento de Inscri¢ao,
desde que possua os requisitos para o exercicio
OH&fungéc para qual se inscreveu (obrigatorio
I,\%(laliminatério),.

:gs - O Candidato devera pagar a taxa de
Inscricdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais)
sendo depositado na Caixa Econémica Federal
géncia- 0421, operacdo 006, conta n°
00171-4 da Prefeitura Municipal de La
na ou nas Casas Lotéricas.

e

0
qg% - O comprovante do deposito deve estar
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anexado a ficha de inscricéo. obriga¢des do servi¢o militar; 4.3. A comprovacgdo da formag¢do minima
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anosxigida no cargo/area/disciplina de inscricdo
2.7 - N&o serdo aceitos pagamentos feitos poompletos na data de inicio da admissdo; constard na apresentacdo do diploma
qualquer outra forma ou meio. e) Gozar de boa saude, condicdo que satdvidamente registrado ou, provisoriamente,
comprovada quando do processo de admisspara os formandos a partir de julho de 2010,
2.8 - O candidato que ndo apresentar o setravés de atestado médico (médico do trabalbertiddo de colacdo de grau, que ficara atrelado
comprovante de pagamento da taxa de inscrigéia clinico geral), confirmando a capacidadeapresentaco do diploma na data de admissdo
ndo podera se inscrever fisica e mental para o exercicio do cargobrigatdrio e eliminatorio).
expedido no maximo 30 (trinta) dias;
2.9 - O valor da taxa de inscrido ndo sefaNdo ter sofrido, quando no exercicio dé.4. No caso de estudante da 22 fase em diante
restituido, salvo em caso de cancelamento @8rgo, fungéo ou emprego publico, demisséip Curso de Graduagdo em Licenciatura, seré
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ®bkim do servigo publico ou por justa causaceito original da certiddo da instituicdo de
Administragdo Municipal de Laguna-SC. fato a ser comprovado, no ato de admissaensino, mencionando a fase ou semestre letivo
O valor cobrado atitulo de “taxa de inscrig&or meio de assinatura de regular termo dem que o aluno esteja regularmente
servira de suporte dos encargos dos processésclaracao; matriculado e freqlientando as aulas, na data
de selecdo e o residuo por ventura resultarizNao ter antecedentes criminais, achando-ge inscrigéo.
do mesmo devera ser aplicado para equipaf@ pPleno exercicio de seus direitos civis e
Comissdo Especial de Convocaca®¢liticos, asercomprovado no ato de admiss80DAS WGAS DESTINADAS AOS TOR
Chamamento, Recrutamento, Movimentaca@aveés de certiddo de antecedentes crimingispRES DE DEFICIENCIA:
selecéo de Pessoal criada pelo decreto 2.7¢8s Ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido

de 18 de setembro de 2009 e portaria 008€!0 Forum da Comarca de Laguna. 5.1-Em cumprimento ao disposto no art. 37,
2009 alterada pelas P/001/2010, P/002/2010 Apresentacao de declaracéo pela InstituiGgRiso VIII, da Constituicdo da Republica
e P/005/2010. conforme Anexo VII. Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853, de 24 de
5 outubro de 1989, no Decreto Federal n° 3.298,
2.10. O Requerimento Padréo de Inscricit; DA DOCUMENCAO: de 20 de dezembro de 1999 e LC. 136/06, art.
fornecida pela Administracéo Publica Munici- ) 5° § 2°, serdo admitidos os candidatos inscritos
pal, a ser preenchida pelo candidato constafloL-OS candidatos aprovados, quandgymo portadores de deficiéncia, selecionados
Anexo Il deste Edital. convocados ao trabalho, deveréo apresenigdste Processo Seletivo na proporcao de 20%

copia dos documentos arroladosgas fungdes a serem ofertadas, por opcao,
2.11 - O candidato devera revisar a ficha @0mpanhados dos originais, e outrogesde que as atribuicdes do cargo sejam
inscricdo e verificar a exatiddo das informaggégiculados as exigéncias admissionais q@mpativeis com a deficiéncia de que sé&o
nela contida, tornando-se, apés a assinatufddministracao Mummpal.l ) portadores.
responsavel pelas mesmas. a) Crfldastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Cédula de Identidade -RG; 5.2-0O candidato que, no ato de inscricdo, se
2.12 - A inscrido do candidato implicara nf) Titulo de eleitor; declarar portador de deficiéncia, classificado
conhecimento e na técita aceitacdo d&l Declaracéo de bens e valores ou declaraggpnrocesso seletivo, além de figurar na lista
condicBes estabelecidas no inteiro teor deasgi imposto de renda do Ultimo exercicio;  yg ¢|assificagsio, dentro de sua opcao por fungéo
edital e de suas alteragdes posteriores e dgs Registro de Casamento ou Nascimen{gr4 sey nome publicado em relagéo a parte,
instrucdes especificas, expedientes dos qu%%allz_ada; . . observado a respectiva ordem de classificagdo,
n&o podera alegar desconhecimento. egistro de Nascimento dos Filhos menorgg o, ¢4mg atendimento as suas especificidades
de 14 anos; . _constantes no requerimento.
2.13 - As inscri¢cBes serdo homologadas ga) _Comprovante de_ quitacao com 0 servico
deferidas pela autoridade competente llitar para 0s candndgtosﬁomgns, .. 5.3-Os candidatos com deficiéncia,
divulgadas no site da Prefeitura Municin (_:omprovante de quitagéo eleitoral da letm&f’assificados, que excederem as vagas a eles

wwwlaguna.sc.gobr e na Secretaria de elg?nO’rovante de residéncia: reservadas, serdo convocados para efeito de
glc P ’ contratacao:

Administracao e Servigos Publicos no dia 1 )
01/2011. ) 'g;msr/g’;ifg'da formagdo profission ) segundo a ordem geral de classificagéo, ou;
igida para o exercicio da Profisséo incluin?é'oela1 aplicagao do item 5.1; na situagao que
rgfgcumentagao comprobatdria de registro no

orgao fiscalizadpgquando exigido. NIE .
m) 02 Fotos 3X4 recentes 5.4-N&o havendo candidatos aprovados e

= < . . OI(:Iassificados para as vagas reservadas aos

Declaracdo de ndo possuir acumulo 1B fici .

rgo, exceto aqueles previstos na Lei eficientes, as mesmas serdo ocupadas pelos
X . = . '._~ demais candidatos habilitados e classificados.

Requerimento padrdo de inscricao,

2.14 - O candidato tera 1 (um) dia util pal
solicitar reconsideracgédo da inscri¢éo, a cont
da publicagéo de sua homologacéo.

orrer primeiro;

2.15 - Arelacéo dos candidatos com o local e
prova sera divulgada no dia 20 de janeiro 8?
2011, no site da Prefeitura Municip . F O L
wwwlaguna.sc.gobr e na Secretaria depo(,;l’“jfr'f;f(g’ﬁ'aAdm'”'s”a‘?ao Pablica Munick 5 serao consideradas como deficiencias
Administragdo e Servigos Publicos. p) Declaracéo de néo ter sofrido penalidad@guel‘.as. conceituadas  na MEd'C'Pa

£ ~.N0 exercicio da funcio pablica. especializada de acordo com os padrdes
3- DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO: mundialmente estabelecidos, observados os

scgjtérios médicos de capacitacdo laboral,
nforme Art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298,

&é 20/12/99 e suas alteragdes, Decreto Federal
5.296/2004 e suas alteracdes, Lei Estadual

a8 12.870/2004 e na Lei Federal n® 7.853/1989.

4.2. A ndo apresentacdo dos documento

a) er nacionalidade brasileira; dics ) lacionad dat
b) Possuir na data das inscricdes, aCONCIC0€S acima relacionados, na data

escolaridade e requisitos basicos exigidos paqgnvoc_ei\gao, |:np(|}||cara ng_(ljmfos&blllldage
o exercicio da funcao; aproveitamento do candidato, anulando-

c) Estar quite com as obrigacdes resultantédos 0s atos e efeitos decorrentes de s

: = : rovacgéo no PROCESSO SELEIIMELI-
da legislacéo eleitoral e, quando do se ICAD%. 5.6-O candidato com deficiéncia, no momento

masculino, estar quite também, com a da convocac&o devera apresentar laudo médico

Prefeitura Municipal de Laguna 25



L L Publicacéo extraordinaria dos . .
{ DIaI‘IO Of|C|aI Atos do Executivo N°335 Laguna3l de janea/2011 ]

gue, ateste a espécie e o grau de deficiéndgidcio da prova, o candidato podera retirar-griblicacdo da prova para impetrar recurso
com expressa referéncia ao cddigda salada prova, mesmo que tenha desistidaanto as questdes e ou gabarito da prova.
correspondente da Classificagdo Internaciomtd processo seletivo.

de Doengas — CID. 7.20-A prova e seu gabarito serdo divulgados

7.9-O tempo de duracé&o da prova objetiva incho dia 24/01/2011 na Secretaria de Educacao
5.7-A necessidade de intermediarioa marcagéo do cartdo resposta. e Esportes ou no site da Prefeitura de Laguna
permanentes ou para auxiliar o portador de wwwlaguna.sc.golr.

deficiéncia no processo seletivo ou, nd.10-A Prefeitura de Laguna ndo assume
execucdo de atribuigbes da fungdo constitgualquer responsabilidade quanto a®.21 - No caso de o gabarito da prova ser
obstaculo a sua inscrigdo no processo seletiibansporte, alimentagdo e/ou alojamento ddsrnecido incorretamente por falha de digitagéo,
candidatos, quando da realizagéo das provasiblicagdo ou outra, a questdo ndo sera
5.8-Os candidatos com deficiéncia submeter- anulada, procedendo-se a sua correcdo e
se-80, quando convocados, a avaliacdo @el1-O candidato, ao encerrar a provaublicacdo.
equipe multiprofissional, conforme Decretentregara ao fiscal de sua sala, o cartdo-
Federal n° 3.298/99 e Decreto Federal n° 5.288&posta devidamente assinado e o caderno@d@2-O candidato somente passara para a
04, que terd a decisdo terminativa sobre:  provas. selegdo de prova de titulos caso obtenha no
a) qualificacdo do candidato como deficiente minimo 50% (cinqlienta por cento) de acertos
ou ndo e; 7.12-0 candidato devera apresentar originad prova escrita.
b) o grau de deficiéncia, capacitante ou n&@l® documento de identidade com foto e do
para o exercicio do cargo. comprovante de inscricdo para realizacio 8aDA PROVA DE TITULOS:
prova. Serdo considerados documentos de
6- DAS EAPAS DO PROCESSO SELETIV@ientidade as carteiras e/ou cédulas d&1 - A Prova de Titulos para os cargos
6.1-O processo seletivo constara das seguintigientidade expedidas pelas Secretarias denstara da avaliagdo dos certificados ou di-
etapas: Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Polfdi@mas de curso de graduacéo, pos-graduacéo
Militar ou pelo Ministério das Relacdesa area da educacdo, em nivel de
6.1.1-Primeira etapa: Prova escrita corxteriores; Carteira Nacional de Habilitagciepecializagdo, de Mestrado e de Doutorado
guestdes objetivas (tipo eliminatério) (modelo novo); Cédula de Identidade fornecidas candidatos, na area de formagao especifica
por Org&os ou Conselhos de Classe que, gara a qual o candidato se inscreveu ou em
6.1.2-Segunda etapa: Prova de Titulos dei Federal, valem como documento deducacdo; de comprovante de 22 fase ou

carater opcional e classificatorio. identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA, stajiestre, certificados de cursos de
Passaporte; e Carteira dabalho. aperfeicoamento na area de atuagao/educacéo,
7- DA PROVESCRH: com carga horaria minima de 20 (vinte) horas
7.13-Néo sera permitida entrada de candidatesalizados no periodo de 01/10/2007 a 30/09/
7.1- As questdes da prova escrita versar@pos o sinal para inicio da prova. 2010 e de tempo de servi¢o no magistério nao
sobre as seguintes areas de conhecimento: ultrapassando o limite estipulado no Anexo
a) Conhecimentos gerais; 7.14-E vedado ao candidato, durante |4
b) Conhecimentos especificos; realizacdo das provas ausentar-se da sala sem
a companhia de um fiscal. 8.2-A prova de Avaliacdo de Titulos tera
7.2-Os contelidos programaticos da prova pontuacéo, conforme Anexo lll.
escrita acham-se no Anexo IV do presenfel5-E vedada, durante a realizag&o de qualquer
edital. uma das provas, a consulta a livros, revista8,3-Os diplomas, certificados e declara¢des de

folhetos ou anotagfes, bem como o uso dmnclusdo de cursos de habilitagdo serdo
7.3-A prova dar-se-a no dia 23/01/2011 nmaquinas de calcularelégios e aparelhos aferidos apenas quando oriundos de
Pélo de Ensino a Distancia (CAIC), Portinheglulares ou ainda qualquer equipamentostituicdes reconhecidas e credenciadas para
das9h as 12 h. elétrico ou eletrdnicoafibém é proibida a oferecer o curso pelo 6rgdo competente do
ingestao de alimentos, uso de medicamentsgstema de ensino.
7.4-A Prova Escrita contara com 20 (vinte)éculos escuros (salvo por prescrigdo médica
questdes sendo 10 (dez) de conhecimentegresentada a um fiscal de sala antes do ini6i@-Na contagem geral dos pontos n&o seréo

especificos, temas relacionados ao cargo/areg{ prova), chapéus ou bonés. computados os pontos que ultrapassarem o
disciplina para qual se inscreveu e 10 (dez) de limite estabelecido neste Edital.
conhecimentos gerais: temas relacionadoszdy g - Os telefones celulares e demais

Educac@o e Legislacéo Educacional. equipamentos devem ser entregues desligad®s$-A nota expressa no anexo Il sera

N 5 . _aos fiscais da sala antes do inicio da provegmputada, ndo cumulativamente, por titulo,
7.5-As questdes terdo multiplas alternatllvaﬁara serem devolvidos na saida, sob penaendo apenas os pontos atribuidos ao maior
iecr;do que sotmentg 01 (uma) € correta, valendfminaczo do candidato. titulo académico e ao maior niimero de cursos

,0 (um) ponto cada. para todos os candidatos.

7 6-0 candidato & responsavel pela Conferén7.17-Contrariando, por parte do candidato, os

e.transcri Ié\O corretg daS at?terpnativa correﬁ-@ns 7.14 e 7.15, implicara na exclusdo dd6-Sera considerada formagdo na area da

pondente gpara 0 cartdo-resposta utilizan%oandidato do processo Seletivo, sendo atrib&iducacdo os cursos relativos aos temas
s . ! .da pontuacao zero as provas ja realizadas.relacionados na area da Educacaabeld de

caneta esferografica, de tinta preta ou azul; P ¢ P ! Areas de Conhecimento da C%ordenagéo de

8-N&o haverd, em qualquer hip6tesdperfeicoamento de Pessoal de Nivel Supe-

marcacao do candidato no cartio resposta, n unda chamada para as provas escritas, neior (CAPES) do Ministério da Educacao-

sendo validas as marcacdes feitas no caderifflizacdo de prova fora do.horarlo e locabnte: http:// wwwapes.gg\br/avallagao/

de questdes; marcados para todos os candidatos. tabela-de-areas-de-conhecimento.

7.7-As provas serao corrigidas unicamente pe7la1

7.8-Somente decorrida 30 (trinta) minutos d4-19 - O candidato tera 1 (um) dia Util ap6s&7-Somente serdo atribuidas notas a Prova
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de Titulos dos candidatos que atenderemde 30/09/2010.

critério estabelecido no item 7.22. 12.1-0O candidato que se julgar prejudicado na
8.19-Os titulos deverdo ser entregues riassificacdo terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis,

8.8-A nota expressa as horas de cursos, ii®cretaria de Educacgéo e Esportes, sito & m&ontar da data da divulgacdo da listagem

area da educacédo, serd computada, n&oluntario Carpes, 155, 22 andaentro La- para apresentar recurso de sua classificagéo,

cumulativamente, valendo apenas os pontgsina no dia 25/01 das 13h00min as 19h00mipor escrito, a Comissdo Especial de

atribuidos ao total da soma das cargas horarias Recrutamento, Movimentacdo e Selecdo de
dos certificados apresentados, conforme anef320-A copia do titulo entregue para efeito @Ressoal, via requerimento, modelo Anexo V
Il deste edital. avaliacdo néo seré devolvida. deste Edital.

8.9-Nos documentos apresentados (original® DA CLASSIFICACAO: 12.2-0 recurso para revisdo dos pontos obtidos
cOpia) para a prova de titulos devem constar a na classificacéo dar-se-a com base na prova

assinatura do responsavel, a carga horaria &d-No processo de sele¢do e classificacdo dgscrita, e prova de titulos, com base na docu-
periodo de inicio e de término do curso oeandidatos inscritos para as funcGes constantgsentacdo apresentada, ndo sendo aceito a
evento. deste Edital, em regime de contrata¢daclusio de nova documentagéo.

temporaria, considerar-se-a a documentagao
8.10 - Para efeito de pontuacgdo ndo sefglicitada, bem como, os requisitos basicos®.3 - Se do exame de recursos resultar de
considerado titulo com a carga horaria inféequisitos especificos para o exercicio dghulacdo de subitem integrante de prova, a
rior a exigida, nem titulo com a mesma datfin¢ao. pontuacao correspondente a esse subitem sera
mesmo que realizados em turnos e em 6rgéos atribuida a todos os candidatos inscritos ao
diferentes, ficando valido apenas 01 (um) ef-2-A classificacao final dos candidatogargo.
tre 0s apresentados com a mesma data, quar@Rnsistira no somatorio da pontuagao obtida
se tratar de curso presencial ou semipresenciaf Prova escrita, na prova de titulos e de tempg- pA HOMOLOGACAO:

de servico.
8.11-A avaliagao do tempo de servigo sera feita ) B 13.1-A Comisséo responsavel pelo processo
através de atestado de tempo de servico fe3 - OS candidatos serdo classificados ne selecao divulgara a classificagéo final apos
magistério estadual, municipal, federal, pafeSPectivos cargos/areas/disciplinas dgs pedidos de recursos no dia 28/01/2011.
ticular de Santa Catarina e de outros Estado§gcri¢ao, em ordem decrescente da nota final,

obtera a pontuaco conforme Anexo lll. ~ 0bedecendo a ordem de preferéncia pai 2.0 processo seletivo, com sua
formacéo, conforme segue: classificagéo final, sera homologado pela

8.12. Para receber a pontuagao relativa ao titflg-icenciatura Plena; autoridade competente.

de tempo de servico no magistério, o candidag Licenciatura Curta; 14- DA CONVOCAGCAO E COMIHO:

devera comprovar através de fotocopia cﬁ Estudante de Licenciatura da 22 fase em

Carteira der@ibalho e Previdéncia Social@ante; 14.1-A convocacédo dos classificados para

contendo informagdes necessarias, ou da origi- ’ ocupar as vagas disponiveis sera efetuada pela

nal da certiddo de tempo de servigo que infor Q- DO CRITERIO DE DES&NP Secretaria de Administracdo e Servigos

o periodo, com inicio e fim, quando se tratar Publicos, por meio da Comisséo Especial de

de atividade em instituic&o privada ou pub'i%EQ.l-Ocorrend(;)_ empate apllc,ar-s?-a} Parachnyvocacao, Chamamento, Recrutamento,
que adote o regime deTCtonforme Anexo d€Sempate, o disposto no paragrafo unico 4@ imentagéo e Selecdo de Pessoal, que

VI. artigo 26 da Lei Federal 10.741/03 para Q3 5car4 os candidatos de acordo com a lista
canqlldatos que se enquadrarem_nacondlgag classificagdo e necessidade da
gg idoso nos termos do Artigo 1° daadministragéo.

8.13 - Para exercicio de atividade em instituig . > .
publica que adote o regime estatutario sngencpnada Lei (possuirem 60 anos completos
T mais).

necessaria a comprovacao através da origi?

do atestado de tempo de servico, informando0 2p didat ~ A
o periodo, com inicio e fim, conformeomodefb -c-Fara os candidalos qué nao estao

Anexo VI, emitida pelos 6rgédos competente@_‘.ﬁnp,alro do |te_m anterumrdesempate benefi- 14.3 - A chamada sera realizada por telefone
clara, sucessivamente, o candidato que:

obtiver a maior DONtUAGA® Na prova escriggla Secretaria de Administracao de Servigos
. P & i P ublicos, por meio da Comisséo Especial de
Conhecimentos Especificos;

obtiver a maior pontuacéo na prova escri%onvocagéo, Chamamento, Recrutamento,
magistério o tempo de servigo do servid Conhecimentos Gerai(s;' P ovimentacdo e Selecdo de Pessoal.
aposentado ou com processo de aposentado & '

em tramitacdo. '(I:'l’tl?lt;t;\'/er a maior pontuagdo na prova dg 4 e caso de alteracdo de telefone

d) tiver a maior idade. |nf(_)rmado na inscricdo, o candldgto deverg
solicitar a atualizacdo do mesmo a Secretaria
Administracao e Servicos Publicos, através
0S telefones (48) 36448705 e (48) 36448738.

14.2-A confirmagédo da vaga sera feita pelo
gééprio candidato.

8.14-Nédo sera computado para efeito
pontuacdo ao titulo de tempo de servigo

8.15-Nao sera computado também como titu
de tempo de servigo no magistério o tempo de ~
estagio, de monitoria, de auxiliar e de bolsa 813,' DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICAC
estudo, nem o tempo de trabalho voluntélrii)1 1-A listagem de classificacio do
exercido na condic&o de estudante. . g ¢ 4.5-Ndo obtendo éxito no contato com o

candidatos inscritos sera divulgada pel . . S ~
. o ~ omissdo Especial de Convocaca andidato, a Secretaria de Administracéo de
8.16-Os periodos coincidentes serdo comptr- . 9 ‘(earvigos Publicos, por meio da Comisséo Es-
tados apenas de 1 (uma) instituicao. hamamento, Recrutamento, Movimentaca cial de Con\}oca %0 Chamamento
Selecdo de Pessoal no dia 26/01/2011 $ cagao, -
crutamento, Movimentacao e Selecdo de

ecretaria Municipal de Educacgéo e Espor . .
essoal continuara a chamada, oferecendo as

8.17-No célculo de pontos por tempo d .
b P P a Vluntario Carpe, 155, 22 andaentro —

servigo, computar-se-a a fragdo de 15 (quin : - -

dias gu maispcomo 1 (um) n%és @ Laguna, e no site da Prefeitura Municipal /&
: S AL 4 una wwvaguna.sc.golr.

8.18-0 tempo de servigo sera valido até a dg@9 74 PRGNS S¢-0 14.6-O candidato tera o prazo de 02 (dois)

gas existentes ao candidato subsequente.
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dias Uteis para se apresentar para o trabal
contar da data estipulada pela comis
responsavel pelo processo de selegdo, sob
de ser
imediatamente classificado.

14.7-Os procedimentos relativos & contratg
temporaria de pessoal serdo
responsabilidade do Departamento
Recursos Humanos.

substituido pelo candidat@ontratacéo,

ho, a
58B8.3-A classificacdo dos candidatos
pdhaocesso Seletivo ndo gerara direitg
ficando a critério ¢
Administragdo, segundo disponibilidade
vagas, obedecendo a ordem de classificag
cao
1d8.4 - Os candidatos aprovados por este e
deerdo convocados ap0ds os candida
classificados pelo processo seletivo — Ed
n° 012/2010.

14.8-0 prazo da contratagédo temporaria para

as funcgdes especificadas no Anexo | deste E
dar-se-a a partir das necessidades dos ser\
publicos no ano de 2011 até o término
efetivo trabalho escolau até o proviment
das vagas por Concurso Publico.

14.9-N&o sera autorizada a reducéo da c
horéaria apés a escolha de vaga.

15- DAS ARIBUICOES DOS PROFISSIO
CONTREADOS:

Fdital5-E de inteira responsabilidade de
igeendidato acompanhar a publicacdo de tg
dos atos, editais e comunicados referente
b esta selecdo os quais serdo divulgados
Internet no enderec¢o eletrénico ww
laguna.sc.gabr. ou no mural da Secretar
arg Administracdo e Servigos Publicos.

18.6-0 candidato que nao aceitar nenhumg

NAESas oferecidas, continuard na ordem
classificacéo, entretanto, devera aguard
término da mesma.

As atribuigbes dos profissionais contratados

sob os critérios do presente Processo Selg
Simplificado s@o aquelas previstas no An
Vil da LC. 138 de 12 de junho de 2006 (P
de Cargos e Remuneracao para os Profig
nais em Educacdo do Magistério Publica
Municipio de Laguna).

16- DO NUMERO DE VAGAS, DA CA
HORARIA, DO VENCIMENTO E DA FORN
MINIMA:

16.1 - Aos candidatos das areas/discipli
do Ensino Fundamental - anos finais g
facultativo optardesde que haja disponibi
dade, por jornada especificada na L.C.
2010.

16.2-A quantidade de vagas, a carga hor
vencimento e formagdo minima exig
referente a cada fungdo constam no Ane
deste Edital.

17- DO REGIME JURIDICO:

Os classificados e recrutados no prese

tid®.7-Apds a 22 oportunidade de admisséo
eaceita pelo candidato, este ficara excluid
antassificacao.
sio-
d®.8-Extinguir-se-a o contrato, sem direit
indenizagao, pelo término do prazo contrat
por iniciativa do contratado ou por iniciat
Ri®AMunicipio.
IACAO
18.9-Quando a extingdo se der por inicia
do contratado, esta devera ser comunica
na®ntratante com antecedéncia minima de
e(#inta) dias.
|_
D1B3.10-Na forma da legislagdo vigente
presente Edital podera ser revogado ou alte
a qualquer momento.
aria,
da8.11 - O candidato que apresentar inconj
xtibilidade de horarios, por ter escolhido m
de uma vaga ou ter outro vinculo empregat
tera sua portaria cancelada.

neglucativa pelo prazo superior a 48 (quaren

processo seletivo serdo nomeados sob regiméo) horas, sem apresentar justificativa pa

juridico ESATUTARIO, em Contratacj
Temporéria, vinculados ao Regime
Previdéncia Social.

18-DAS DISPOSICOES FINAIS:

18.1-O candidato que apresentar qualg
documento falso, além de ter sua inscri
cancelada e anulados todos os atos ¢
decorrentes constantes deste Edital, eS|
sujeito a processo criminal, previsto em lg

ochefia imediata, tera sua portaria cancel
dsera considerado desistente e ird para o
da classificago.

18.13-0 servidor que estiver atuando
unidade educativa por periodo igual ou sy
ugor a trinta dias sera avaliado, confor
caegulamento proéprio.
ela
tat8.14-O candidato que venha a ndo cor
i;ponder ao proposto pela unidade educa
onde atua tera sua portaria cancelada, med

18.2-Valera a inscri¢do para todo e qualquearecer da Comissao Geral de Avaliaca

efeito como forma expressa de aceitagao
parte do candidato, das normas constar
deste Edital e altera¢des posteriores;

poesempenho, instituida por ato do Po
t&xecutivo.

18.15-0O candidato que tiver sua portaria
noancelada nédo podera optar por outra vaga
@durante o periodo descrito neste edital.
a
d8.16-E vedada a inscricdo neste processo
&eletivo de quaisquer membros da Comisséo
do Processo Seletivo e de grupos de trabalhos
dithls Secretarias e FundagBes Municipais de
olsaguna.
ital
18.17-Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Secretario de Administracdo e Servigos
> Plblicos e Comisséo Especial de Convocacao,
d@hamamento, Recrutamento e Selecdo de
sRessoal, de acordo com a Constituicao Fed-
eaal, com base nos principios administrativos,
we demais normas de direito visando sempre
aatingir o interesse Publico.

Laguna, 07 de janeiro de 2011.
das
d©OURIVAL LUIZ SIQUEIRA
arSecretario Municipal de Administracéo
e Servigos Publicos
n&s ANEXOS | a VII deste Edital, encontram-
b s@ publicados no final desta publicacéo.

b BDIAL N° 004/2011 CONVOCACAO

ual,

v® SECRERIO MUNICR. DE ADMINIS-
TRACAO E SERVICOS PUBLICOS, no uso das
atribuicbes que Ihes séo conferidas, CONVOCA

tivs candidatos da Educacdo Infantil, relacio-

janados em anexo, que faz parte integrante e
Bseparavel deste Ediggbrovados e classifi-
cados no Processo Seletivo Simplificado 012/
201Q para se apresentarem no dia 01/02/2011

, @ 8 horas, no Centro Administratiood€-

reglinas, a Avenida Colombo Machado Salles,
3°andarl45, Bairro Centro, munidos de do-
cumento de identidade para manifestarem in-

peeresse formalmente.

ai® ndo comparecimento implicara na sua classi-

cfimacao, conforme disposi¢c8es do Edital n° 012/
2010.
O candidato tera os dias 03 e 04/02/2011 para

18.12. O candidato que se ausentar da unidagfgresentar documentagéo exigida.

tae
raaguna, 10 de janeiro de 2011
ada,
inaDURIVAL LUIZ SIQUEIRA
Secretario Municipal de Administragdo
e Servicos Publicos
pA-ista de PROFESSORES CONVOGABOS
meontra-se nos ANEXOS desta publicacao.

reSDIRL N° 005/2011

tiva

afteSECRERIO MUNICR. DE ADMINIS-

0 TRACAO E SERVICOS PUBLICOS, no uso de

Hewuas atribuicdes legais e com base nos disposi-
tivos de lei municipal vigente, torna publico
pelo presente Edital, as normas para a
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realizacéo do processo seletivo de pessoal
contratagdo temporaria de PROFISSIONA
EDUCACAO FISICA, por tempo determi
para atender a necessidade temporariz
excepcional interesse publico, convénio
Ministério do Esporte com a Secretaria N
nicipal de Educacéo e Esportes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1-O presente Processo Seletivo destina;
selecionar candidatos, através de ANAL
CURRICULAR a serem contratados pa
preenchimento do Projeto Vida Saudavel
busca promover um estilo de vida ativo p
as pessoas adultas, acima de 45 anos, e
cial-mente as idosas, incluindo pessoas ¢
deficiéncia.

1.2. O processo de selegdo de pessoal

realizado na sede da Prefeitura Municipa
Laguna, sito a Avenida Colombo Mach
Salles, 145, Centro Administratigcd€silhas,
Centro, sob a coordenagédo do Secretari
Administracdo e Satgos Publicos, 3° anda

por meio de Comissédo Especial de Convaguna.sc.gabir e na Secretaria de Adn

cacdo, Chamamento, Recrutamen
Movimentacao e Sele¢do de Pessoal desig
pelo Prefeito Municipal.

1.3. Compreende-se o processo de sele¢
inscricdo, a classificagdo e a chamada
candidatos, por ordem de classificagao.

1.4. Cabe a Secretaria Municipal de Educ
e Esportes, por meio de seus memb
representantes na Comissao e grupo de trak
a analise do Curriculum Vitae, bem como
classifica¢éo, e aos membros representa
da Secretaria de Administragdo e Serv
Publicos os processos de: inscricao ¢
chamada dos candidatos, por ordem

classificacéo, apds a homologacéo final pebdrigagcdes do servigo militar;

Poder Executivo.
2- DA INSCRICAO:

2.1 - As inscri¢des dos candidatos as fung
serdo realizadas no dia 24/01 das 8h as 1
das 13h30min as 18h, na Secretaria Mu

pal de Administracéo e Servicos Publicos,
a Avenida Colombo Machado Salles, Ceg
Administrativo, 3° andatentro.

2.2 — N&o sera permitida inscrigdo condiciq
ou por correspondéncia, admitindo-se,
entanto, por procuragdo com firma reconh
da, onde conste obrigatoriamente a meng

este Edital, que devera ser anexada a fichandepleno exercicio de seus direitos civi

inscrigdo.

2.3 — O candidato inscrito por procuracao
sume total responsabilidade pelas informag
prestadas por seu Procurador no Requerim
de Inscri¢do, arcando com as conseqiién
de eventuais erros de preenchimento
documento.

pard - O candidato devera preencher o Req

Srénto de Inscricdo, anexo |l deste Edital, d¢

nape possua oS requisitos para o exercicig
fiencdo para qual se inscreveu (obrigator

dgdiminatorio),.

Viu-
2.5- O Candidato, na inscrigéo, devera co
buir com 3 kg de alimentos néo pereciveis
serdo doados a entidade do municipi
DAMAS DE CARIDADE.

sea

LI8B - O candidato deverd revisar a fichg

rangcri¢ao e verificar a exatidao das informag

goela contida, tornando-se, apds a assinat

arasponsavel pelas mesmas.

spe-

oth7-A inscricdo do candidato implicara
conhecimento e na tacita aceitagdo
condigdes estabelecidas no inteiro teor d¢

sagdital e das instrugdes especificas, expedie

| des quais ndo podera alegar desconhecime

ado

2.8-As inscricbes serdo homologadas

b deferidas pela autoridade competente e d

r gadas no site da Prefeitura Municipal wv

tojstracdo e Servicos Publicos no dia 25/
nadd.0.

2.9- O candidato terd 1 (um) dia util pa
Acs@icitar reconsideragao da inscrigdo, a co
dds publicacdo de sua homologacéo.

Acao

03) er nacionalidade brasileira;

altlp Possuiy na data das inscrigdes,
seacolaridade e requisitos basicos exigidos
hteexercicio da fungao;

¢a¥ Estar quite com as obrigagdes resultar
> da legislacdo eleitoral e, quando do s
dmasculino, estar quite também, com

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) ano
completar na data de inicio da admisséo;
e) Gozar de boa saulde, condicdo que

comprovada quando do processo de admig
Dedravés de atestado médico (médico do trab
Ploe clinico geral), confirmando a capacid

sigxpedido no maximo 30 (trinta) dias;

nfjoN&o ter sofrido, quando no exercicio
cargo, fungcao ou emprego publico, demis
a bem do servico publico ou por justa ca

ni@to a ser comprovado, no ato de admiss

npor meio de assinatura de regular termo

caileclaracéo;

AgaNao ter antecedentes criminais, achand

politicos, a ser comprovado no ato de admis

aglos Ultimos 5 (cinco) anos, a ser exped
opelo Forum.
BNto .
cids DA DOCUMEACAO:
do
4.1-Os candidatos aprovados, quan

3- DOS REQUISITOS PARA ADMISSAQ:

Lerdnvocados ao trabalho, deverdo apresentar
>seigpia dos documentos arrolados, acompa-
addados dos originais, e outros vinculados as
oexigéncias admissionais da Administracdo
Municipal.
a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
ntio)y Cédula de Identidade -RG;
geg Titulo de eleitor;
b &) Declaragdo de bens e valores ou declaracéo
de imposto de renda;
e) Registro de Casamento ou Nascimento;
feRegistro de Nascimento dos Filhos menores
0de 14 anos;
uig), Comprovante de quitacdo com o servico
militar;
h) Comprovante de quitacéo eleitoral;
n) Comprovante de residéncia;
1d)s PIS/PASEP;
2d)e02 Fotos 3X4
nte¥ Declara¢cdo de ndo possuir acimulo de
ntargo, exceto aqueles previstos na Lei..
n) Nao ter sofrido, quando no exercicio de
eargo, fungcdo ou emprego publico, demissédo
\valbem do servico publico ou por justa causa,
wkato a ser comprovado, no ato de admisséo,
ipor meio de assinatura de regular termo de
Dtleclaracao;
0) Nao ter antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e
arpoliticos, a ser comprovado no ato de admissao
ntatravés de certiddo de antecedentes criminais,
dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido
pelo Forum.

4.2. A ndo apresentacdo dos documentos e
condi¢des acima relacionados, implicara na
aimpossibilidade de aproveitamento do candi-
badato, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes de sua aprovagédo no PROCESSO
t&ELETIVO SIMPLIFICADO.
X0
aS-DAS YWGAS DESTINADAS AOS PPOR
DORES DE DEFICIENCIA:
5 a
5.1- Em cumprimento ao disposto no art. 37,
sendiso VI, da Constituicdo da Republica
s&ederativa do Brasil, na Lein® 7.853, de 24 de
albotubro de 1989, no Decreto Federal n° 3.298,
adie 20 de dezembro de 1999 serdo admitidos

idisica e mental para o exercicio do cangos candidatos inscritos como portadores de

deficiéncia, selecionados neste Processo
d8eletivo, na proporgdo de 5% das funcdes a
s&erem ofertadas, por opgdo, desde que as
satribuicdes do cargo sejam compativeis com a
adeficiéncia de que sdo portadores.

de

5.2-O candidato que, no ato de inscrigdo, se
b-declarar portador de deficiéncia, classificado
5 180 processo seletivo, além de figurar na lista
sde classificacao, dentro de sua opgéo por funcéo

através de certidao de antecedentes criminaisrd seu nome publicado em relacéo a parte,

dobservado a respectiva ordem de classificagao.

5.3-Os candidatos com deficiéncia,

classificados, que excederem as vagas a eles

reservadas, serdo convocados para efeito de
doontratagao:
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a) segundo a ordem geral de classificacéo
b) pela aplicacdo do item 5.1; na situacéo
ocorrer primeiro;

5.4-Nao havendo candidatos aprovadg
classificados para as vagas reservadas
deficientes, as mesmas serdo ocupadas p
demais candidatos habilitados e classifica
5.5-Seréo consideradas como deficiéng
aquelas conceituadas na Medicina espe

queonitoria;

6.7-A copia do titulo entregue para efeitg
sawaliacdo ndo seréa devolvida.
aos
e®s8-Os candidatos habilitados ser
dadassificados em ordem decrescente pela
idmal.
cia-

lizada de acordo com os padrées munglid- DO CRITERIO DE DESANP

Imente estabelecidos, observados os crité|
médicos de capacitacao laboral, conforme
4° do Decreto Federal

n® 3.298, de 20/12/99 e suas alteracd

rios

Art1-Ocorrendo empate, aplicar-se-a par
desempate o disposto no paragrafo do ar
da Lei Federal 10.741/03 para os candid

egue se enquadrarem na condi¢ao de idoso

Decreto Federal n® 5.296/2004 e suiasrmos do Artigo 1° da mencionada

alteracdes, Lei Estadual n° 12.870/2004
Lei Federal n° 7.853/1989.

5.6-O candidato com deficiéncia, dev
apresentar laudo médico, que ateste a esg
e o grau de deficiéncia, com expressa referé
ao codigo correspondente da Classifica
Internacional de Doencgas — CID.

5.7-A necessidade de intermediar
permanentes ou para auxiliar o portado
deficiéncia no processo seletivo ou, na ex
¢ao de atribui¢cdes da fungdo constitui ob
culo a sua inscrigcdo no processo seletivo.

5.8-Os candidatos com deficiéncia subme
se-80, quando convocados, a avaliagag
equipe multiprofissional, conforme Decr
Federal n° 3.298/99 e Decreto Federal n°5
04, que tera a decisdo terminativa sobre:
a) qualificacdo do candidato como deficieg
ou ndo e;

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou
para o exercicio do cargo.

6- DA SELECAO:

6.1- A selecéo seré realizada pela andlis
Curriculum Vitae pelos membros da Comig
e grupo de trabalho da Secretaria de Educ
e Esportes.

6.2- A andlise/avaliagdo do Curriculum V
terd os critérios descritos no anexo IV

6.3- Os titulos e certificados, juntamente @
curriculum vitae, deverdo ser apresentado|
Secretaria de Educacao no dia 26/01/2011
13has18h.

6.4- Na contagem geral dos pontos, n&o s¢

b (@ossuirem 60 anos completos ou mais)

7.2-Para os candidatos que ndo estéo
p@mparo do item anterjar desempate benef|
éciara, sucessivamente, o candidato que:
najetiver maior idade;
c&) tiver maior numero de dependentes

8- DA DIVULGACAO DA CLASSIFICAC
0s
dk listagem de classificagdo dos candida
edascritos serd divulgada pelo membro
sté&omissdo Especial de Convocacao, Cha
mento, Recrutamento, Movimentacgao e Sel
de Pessoal, no dia 27/01/2011 na Secret
teste Educacéo e Esportes e no site da Prefe
tiunicipal de Laguna wwaguna.sc.gobr.
pto
296DA RECONSIDERACAO:

n@ candidato que se julgar prejudicado
classificacéo terd o prazo de 1 (um) dia Ut

n&ontar da data da divulgacéo da listagem
solicitar reconsideracao de sua classificag
por escrito, a Comissdo Especial de Re
tamento, Movimentacéo e Selecéo de Pes

e do

sa60- DA HOMOLOGAGAO:

Acao
10.1-O membro da Comisséo responsavel
processo de selec¢do divulgara a classifica

td@al, apos os pedidos de reconsideracad
dia 28/01/2011.

0f0.2-O processo seletivo, com sua classificg
s fimal, sera homologado pela autoridade con
daste e divulgado no link Publicacdes.

11- DA CONVOCACAO E COMIGO:
2rado

computados os pontos que ultrapassarembl.1-A convocacdo dos classificados p

limite estabelecido neste Edital.

6.5-A nota expressa no anexo IV s
computada, ndo cumulativamente por tit
valendo apenas os pontos atribuidos ao m
titulo em cursos de aperfeicoamen
experiéncia na fungéo e experiéncia em pro
voltados para a terceira idade.

ocupar as vagas disponiveis serd efetuada
Secretaria de Administracdo e Servi
eRUblicos, por meio da Comisséo Especig
ll@onvocagdo, Chamamento, Recrutame
allovimentacdo e Selegdo de Pessoal,
oconvocara os candidatos de acordo com a
etles classificacdo e necessidade da adm
tracéo.

dup- Nao serdo considerados estagios e meti.2-A confirmacéo da vaga sera pelo préprio

candidato.

dd.3- A chamada sera realizada por telefone
pela Secretaria de Administracéo de Servigos
Publicos, por meio da Comisséo Especial da
Ad@omissdo Especial de Convocagéo, Chama-
nateento, Recrutamento, Movimentacéo e Selecao
de Pessoal de acordo com as necessi-dades
da instituicdo

11.4- Em caso de alteracdo de telefone
aimformado na inscricdo, o candidato devera
igmlicitar a atualizacdo do mesmo a Secretaria
atde Administracéo e Servigcos Publicos, através
ndas telefones 36478705 e 36478738.
ei

11.5-N&o consolidando o contato com o

candidato a Secretaria de Administracdo de

&ervicos Publicos, por meio da Comissao Es-
- pecial da Comisséo Especial de Convocacéo,

Chamamento, Recrutamento, Movimentacéo e

Selegdo de Pessoal continuara a chamada,

oferecendo as vagas existentes ao candidato

subsequente.
RO:

11.6-O candidato tera o prazo de 02 (dois)
takas Uteis para se apresentar para o trabalho, a
deontar da data estipulada pela comisséo
amesponsavel pelo processo de chamamento,
bcimb pena de ser substituido pelo candidato
affaediatamente classificado.
itura

11.7- Os procedimentos relativos a contratacao

temporaria de pessoal serdo de responsabili-

dade do Departamento de Recursos Humanos.

rid .8. O prazo da contratagéo temporaria para

il 28 fungdes especificadas dar-se-a a partir das
baracessidades dos servicos publicos até 31/12/
:82011, podendo ser prorrogado, bem como ser
cro-contratado dispensado caso a vaga for
sqakenchida por Concurso Publico.

via requerimento, modelo anexo VI deste edlital.

12- DAS ARIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
CONTRMDOS:

pdls atribuicdes dos profissionais contratados

¢éab os critérios do presente Processo Seletivo
rBimplificado sdo aquelas previstas no Anexo
V deste edital.

céis- DO NUMERO DE VAGAS , DA CARGA
peORARIA, DO VENCIMENTO E DA FORMAGAO
EXIGIDA:

A quantidade de vagas, a carga horéaria,
vencimento e formag&o exigida constam no
arenexo | deste Edital.
pela
dst- DO REGIME JURIDICO:
| @s classificados e recrutados no presente
nfrpcesso seletivo serdo nomeados sob regime
gjueidico ESATUTARIO, em Contratacaen-
igtararia, vinculados ao Regime da Previdéncia
nSecial.
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15-DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1-O candidato que apresentar qualg
documento falso, além de ter sua inscri
cancelada e anulados todos os atos ¢
decorrentes constantes deste Edital, es
sujeito a processo criminal, previsto em lg

15.2-Valera a inscri¢do para todo e qualqu€onvocacdo, Chamamento, Recrutamen

efeito como formas expressa de aceitagédo
parte do candidato, das normas constar
deste Edital;

15.3-A classificagao dos candidatos no Pro
so Seletivo ndo gerara direito a contra-ta
ficando a critério da Administragdo, segu
disponibilidade de vagas, obede-cendo a orj
de classificacao;

15.4 - E de inteira responsabilidade d
candidato acompanhar a publicagao de tg
0s atos, editais e comunicados referentg
esta selecdo os quais serdo divulgados
internet no enderec¢o eletrénico ww
laguna.sc.gabr. ou no mural da Secretar
de Administragao e Servigos Publicos

15.5 - O candidato que ndo se apresenta
dia e horério determinados para a cham
bem como aquele presente que ndo ac
nenhuma das vagas oferecidas, continuar
ordem de classificagdo, entretanto, dey
aguardar o término da classificacao.

15.6-Ap0s a 22 oportunidade de admissao
aceita pelo candidato, este ficara excluid
classificagdo.

15.7-Extinguir-se-a o contrato, sem direit
indenizagdo, pelo término do prazo contrat
por iniciativa do contratado ou por iniciat
do Municipio.

15.8-Quando a extingdo se der por inicia
do contratado, esta devera ser comunica
contratante com antecedéncia minima de
(trinta) dias.

15.9-Na forma da legislacéo vigente, o pres
edital podera ser revogado ou alterad
qualquer momento;

15.10- O candidato que apresentar incompapiecunidria equivalente a jornada de trab

bilidade de horéarios, por ter escolhido m
de uma vaga ou ter outro vinculo empregat
tera sua portaria cancelada.

15.11. O candidato que se ausentar da unig
administrativa pelo prazo superior a
(quarenta e oito) horas, sem apresentar jus
cativa para a chefia imediata, tera sua por
cancelada, sera considerado desistente
para o final da classificac&o.

15.12-O candidato que tiver sua ports
cancelada ndo podera optar por outra

durante o periodo descrito neste edital.

seletivo de quaisquer membros da Comis

caitn Secretaria de Educagéo e Esportes.
ela

i;Secretario de Administracéo e Servigos P
cos e membro da Comissao Especial

Mdelecdo de Pessoal, representante da Pr

teadoria Geral, de acordo com a Constitui
Federal, com base nos principios administ
vos, e demais normas de direito visar

ceempre atingir o interesse Publico.

ao,

ndeaguna, 17 de janeiro de 2011

dem

LUIZ PAULO REZENDE

Secretario Municipal de Administragdo

e @Servigos Publicos - (Em exercicio)

dos

s a
EDIAL N° 006/2011

W,

a0 SECRERIO MUNICAR. DE ADMINIS
TRACAO E SERVICOS PUBLICOS, no U
suas atribui¢des legais torna publico, que

admcontratacdo temporaria para as funcées va
biExistentes, de membros do magistério, pa
Adano letivo de 2011, nos itens 16.1; 16.2
el®.4.

16- DO NUMERO DE VAGAS, DA CA
n&ORARIA, DO VENCIMENTO E DA FQ
b GAO MINIMA:

16.1-Aos candidatos das areas de Educa

p nfantil, Ensino Fundamental — anos inici

uakra facultativo optaguando da escolha d

vaaga, desde que haja disponibilidade,
jornada de trabalho regulamentada pela
218/2010.

tiva

al&.2- Aos candidatos das areas/disciplinas

» Ehsino Fundamental - anos finais/EJA,

LC. 218/2010, desde que a carga horéaria
em&o ultrapasse 40 (quarenta) horas semarn
D a

16.4-0O professor admitido, em carater tem
rario, percebera mensalmente retribuig

aisormatizada pela LC. 218/2010.
cio,
Laguna, 31 de janeiro de 2011.

jddeélZ PAULO DE REZENDE
48ecretario Municipal de Administragéao
ti-Servicos Publicos - (Em exercicio)
aria

B ird

a
aga

15.13-E vedada a inscricdo neste proces

udo Processo Seletivo e de grupo de trabal

Contratos
v -
Didirio Oficial Tt

de Laguna
wbr

A

tat&.14-Os casos omissos serdo resolvidos pelo

HXTRAOS DOS CONTRIS — PML/2010

de

tCCONTRPO N° 068/2010 - PML

DEONTRINTE: MUNICIPIO DE LAGUNA

CEONTRPADA: MAPFRE VERA CRUZ SEGU-

aRADORA S/A

dOBJETO: O objeto do presente contrato refere-
se a contratagcdo de empresa especializada para
renovacgao da apdlice de seguro dos veiculos
da frota da Prefeitura Municipal de Laguna.
VIGENCIA: inicio em 14/12/2010 e seu término
em 14/12/2011.
VALOR TQAL: R$ 5.454,83 (cinco mil
quatrocentos e cinglienta e quatro reais e oitenta
e trés centavos).
DATA: 14/12/2010.

CONTRPO N° 069/2010 - PML

- CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
S6O&ITRPADA: LOBOS CONSTRUGOES E
fiGedRANSPORES DA ME

r MiTERADO o Edital n® 012/2010 que normat@B8JETO: Constitui objeto do presente contrato,

agaexecucdo das obras de DEMOLICAO DE
271,66 m2 E CONSTRUCAO DE 966,07 m2 DA
ESCOLA DE EDUCACAO BASICA COMAN-
DANTE MOREIRA" na localidade de Campos
Verdes, no Municipio de Laguna/SC.
RGBENCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco)

Ra\Bs-
VALOR TOAL: R$ 658.133,11 (seiscentos e
cinquenta e oito mil e cento e trinta e trés reais

1g8lonze centavos)

aIATA: 29/12/2010.

e

p&XTRAOS DOS CONTRIS - FMS /2010

LC.

CONTRPO N° 076/2010 - FMS
CONTRPMANTE: FUNDO MUNIELPDE

s RAUDE

seCONTRPADA: MAPFRE VERA CRUZ SEGU-

facultativo optapor jornada especificada neRADORA S/A

0@BJETO: O objeto do presente contrato refere-

afe a contratacdo de empresa especializada para
renovacgado da apdlice de seguro dos veiculos

pada frota do Secretaria Municipal de Saude

AGIGENCIA: inicio em 14/12/2010 e seu término

albm 14/12/2011.

VALOR TQAL: R$ 4.285,80 (quatro mil

duzentos e oitenta e cinco reais e oitenta

centavos).

DATA: 14/12/2010.

CONTRPO N° 077/2010 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRBADA: J R EHLKE E CIDA

OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato
a aquisicéo pelo CONTIRANTE e o forneci-
mento pela CONTRADA de “01 (UM)
CONADOR AUTOMIACO DE CELULAS E
DILUIDOR AUTOMIEO E” para atendimento
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darede basica de saude.

VIGENCIA: inicio em 15/12/2010 e seu térl
em 31/12/2010.

VALOR TOAL: R$ 16.150,00 (dezesseis 1
cento e cinqlienta reais).
DATA: 15/12/2010.

CONTRPO N° 078/2010 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRRADA: ODONTOSUL EQIMENTOS
ODONTOLOGICO®K EPP
OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicéo pelo CONTIRATE e o fornec
mento pela CONTRADA de “01 (UM
CONADOR AUTOMACO DE CELULAS
DILUIDOR AUTONIKCO E DE 01 (UM
EQUIPAMENTO ODONTOLOGICO COMH
para atendimento da rede basica de saud
VIGENCIA: inicio em 15/12/2010 e seu térr
em 31/12/2010.

VALOR TOAL: R$ 6.450,00 (seis m
guatrocentos e cinquenta reais).

DATA: 15/12/2010.

EXTRAOS DOS CONTR¥S — FUMREBON
2010

CONTRPO N°002/2010 - FUMREBOM
CONTRPAANTE: FUNDO MUNISLPDE
REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOM
CONTRPADA: RIJOMTEC — INDUSTRI
COMERCIODA EPP

OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicéo pelo CONTIRATE e o fornec
mento pela CONTRY¥DA, de “EQUANMEN-
TOSDE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) —
COMBAE A INCENDIOSRA O CORPO [0
BOMBEIROS DE LAGUNA".
VIGENCIA: inicio em 14/12/2010 e seu térr
em 31/12/2010.

VALOR TQAL: R$ 5.300,00 (cinco mil
trezentos reais).

DATA: 14/12/2010.

CONTRPO N°003/2010 - FUMREBOM
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOM
CONTRPADA: JOB LUV INDUSTRIA
COMERCIODA

OBJETO: Constitui objeto do presente Con
a aquisicéo pelo CONTIRRATE e o fornec
mento pela CONTRY¥DA, de “EQUAMEN-
TOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI) —
COMBZAE A INCENDIOSRA O CORPO [
BOMBEIROS DE LAGUNA".

VIGENCIA: inicio em 14/12/2010 e seu térr
em 31/12/2010.

VALOR TQAL: R$ 7.500,00 (sete mil
quinhentos reais).

DAA: 14/12/2010.

EXTRAOS DOS CONTRIS — FIA/2010

CONTRPO N° 002/2010 - FIA

CONTRBANTE: FUNDO MUNIGILPDOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES(C
CONTRPADA: MAPFRE VERA CR

SEGURADORA S/A
nIEBJIETO: O objeto do presente contrato re
se a contratacdo de empresa especializada
nitenovacgédo da apolice de seguro dos veic
da frota do Fundo Municipal dos Direitos|
Crianga e do Adolescente..
VIGENCIA: inicio em 14/12/2010 e seu térr
em 14/12/2011.
VALOR TOAL: R$ 340,21 (trezentos
quarenta reais e vinte e um centavos).
DATA: 14/12/2010.

tr&El§ TRAOS DOS CONTRZS - FIV/2010
CONTRPO N° 002/2010 — FIV
EEONTRPANTE: FUNDACAO DE ASSUN
)SOCIAIS IRMA VERA.

PLEODDITRPADA: MAPFRE VERA CR

2. SEGURADORA S/A

nIGBJIETO: O objeto do presente contrato re
se a contratacdo de empresa especializada
I renovacédo da apolice de seguro dos veic
da frota da Prefeitura Municipal de Lagun
VIGENCIA: inicio em 14/12/2010 e seu tém
em 14/12/2011.

INVALOR TOAL: R$ 736,47 (setecentos e trir]
e seis reais e quarenta e sete centavos).

DATA: 14/12/2010.

EXTRAOS DOS CONTRIS — PML/2011
BEIRO.
A GONTRPO N° 001/2011 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
tra&t®ONTREADA: FUNDACAO EDUCACIONA
- CRICIUMA — FUCRI/UNESC UNIVERSI
DO EXTREMO SULTERINENSE — UNES
PARAETO: Constitui objeto do presentg

“ATUALIZACAO DO CADASTRO TEC
NiMdOBILIARIO DO MUNICIPIO DE LAGL
conforme processo licitatorio 03/2011 — PN
eque passa a integrar este contrato, indep
dente de transcri¢do, juntamente com as ag
contidas na proposta apresentada e acei
pela CONTRADA.
VIGENCIA: inicio em 20/01/2011 e seu térrj
em 20/04/2011.

BER@R TOAL: R$ 52.725,00 (cinquenta
fois mil setecentos e vinte e cinco reais).
DATA: 20/01/2011

trato

Termos Aditivos

aos Contratos
Didrio Oficial ==
nino

EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS
eCONTREOS / 2010

m T

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO COQNT

N° 070/2009 - PML

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA

CONTRMDA: FUNDAGAO EDUCACIONA

CRICIUMA — FUCRI/UNESC UNIVERSI
HNIEXTREMO SULTERINENSE - UNES(
UADITIVO DE VALOR: R$ 16.120,00 (DE|

SEIS MIL E CENTO E VINTE REAIS).
feleTA: 01/12/2010.
para
UIBRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
dd° 031/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
NBONTRPADA: MERICA CONSTRUGCOES E
EMPREENDIMENTO®A EPP
eADITIVO DE VALOR: R$ 11.963,33 (ONZE MIL
NOVECENTOS E SES®SHNTRES REAIS E
TRINA E TRES CENOS).
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 31/12/2011.
DATA: 20/12/2010.

TERIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N° 062/2010 - PML
UZONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: PRE®DORA DE SERVICOS
fePOR UARIOS HENCHEMAIEBA.
paBRiTIVO DE PRAZO: PRORROGABG@A
uIb$A 31/03/2011.
n.DATA: 28/12/2010.
nino
OITAVO TERMO ADITIVO AO CONDRW
t&78/2008 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: MAGA®/I CONSTRUTORA
TERRAPLANAGEM BVIPMENADORA
LTDA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 30/06/2011.
DATA: 30/12/2010.
L DE
DRBBEBVMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
CN° 004/2010 - FMAS
2, GONTRPANTE: FUNDO MUNIELPDE

Econtratacdo de empresa especializada parA8SISTENCIA SOCIAL.

NCODITRBADA: ADILSONARLINO ME.

IMEITIVO DE PRAZO: PRORROGABMmA

NDIA 31/03/2011.

eDATA: 22/12/2010.

oes

adRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONITRA
N° 005/2010 - FMAS

NIBONTRPANTE: FUNDO MUNIEGIPDE
ASSISTENCIA SOCIAL.

eCONTRPADA: MANOEL SEBASTIAO
BITTENCOURT ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABA
DIA 31/03/2011.
DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N° 015/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: ADILSONARILINO ME.
A@BITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 31/03/2011.
ADITIVO DE VALOR: R$ R$ 8.575,42 (oito mil
Rpuinhentos e setenta e cinco reais e quarenta e
dois centavos).
DATA: 29/12/2010.
L DE
DABEBUNDO TERMO ADITIVO AO CORTRA
L N° 040/2009 - PML
7E®NTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
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CONTRRADA: LIZ SERVICOS ONLINEAL
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.

DATA: 30/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT
DE CREDENCIAMENTO N° 005/2010 - R
CONTRPEANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTREADA: ADRIANEST CLINITBA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.

DATA: 14/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CAIDT]
N° 012/2010 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNISIPDE
SAUDE

CONTRBADA: DEMIL SUL COMERCIO
PRODUTOS ODONTOLOGITDS.L
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/01/2011.

ADITIVO DE VALOR: R$ 3.749,88 (trés
setecentos e quarenta e nove reais e oite
oito centavos).

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 041/2010 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRPADA: ADILSOMBLINO ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/01/2011.

ADITIVO DE VALOR: R$ 1.872,15 (um)
oitocentos e setenta e dois reais e qui
centavos).

DATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 075/2010 - FMS

CONTRPAANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRRADA: JONNAS DE OLIVEIRA SQ
ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/01/2011.

ADITIVO DE VALOR: R$ 5.000,00 (um
reais).

DATA: 23/12/2010.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COO
N° 047/2010 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA|
CONTRRDA: INSTITUTO EAINDO LODI D
SANRA CAARINA - IEL.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.

ADITIVO DE VALOR DE REPASSE: de R$
(treze reais e setenta e cinco centavos) p:
importéncia de R$ 14,41 (catorze reai
guarenta e um centavos).

DATA: 21/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
DE CREDENCIAMENTO N° 004/2009
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEBILPDE
SAUDE

CONTRPADA: CLINICA CARDIO CENT
A DIAGNOSTICOS STDIA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.
DATA: 03/12/2010.
RA
MEEGUNDO TERMO ADITIVO AO COQT
N° 011/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: OTTO RAMPINELLI - ME.
A ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 30/06/2011.
DATA: 22/12/2010.
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO COQT
RN° 012/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: IMPERIAL LOCACAO
EQUIRMENTOSIIDA.
DRDITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 30/06/2011.
ADATA: 22/12/2010.

BEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONT,
ntl®015/2009 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPRADA: UNIGOV — CONBORIA E|
ASSESSORIA EMPRESARTAAL
RADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.
DATA: 30/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONIT
A N° 055/2010 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
rAIONTRBADA: RETRASA RECUPERAD
hBE TRAORESTDA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.
DATA: 21/12/2010.
RA
QUARO TERMO ADITIVO AO CONDRE
069/2009 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
UZONTRPADA: PROLINCOM VIGILAN
LTDA
A ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.
A 21/12/2010.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COMT

| N° 068/2009 - PML

RAONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRFADA: MOBRA SERVICOS

| VIGILANCIATIDA

= ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABGQD
DIA 31/12/2011.

A DATA: 21/12/2010.

ISHMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT,

'Ri®068/2009 - PML

5 EONTRRANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: MOBRA SERVICOS
VIGILANCIATIDA

LADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
BiA 31/12/2011.
DATA: 21/12/2010.

[RRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
N° 009/2010 - PML

"\ CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRIADA: RPELARIA TUBARATDA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEBGMA
DIA 31/03/2011.

|RBATA: 21/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
N°© 010/2010 - PML
"\ CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTREADA: BRUNA DA BALLUIZ AVES
ME
REDITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 31/03/2011.
DAIA: 21/12/2010.
DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
A N° 026/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRIADA: LUIZ ANTONIO FERNANDES
ME — MACROSOFT DAMIANI.
REDITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 31/03/2011.
DAIA: 21/12/2010.
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONDTRA
013/2007 - PML
A\ LOCADOR: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCAARIO: MASHNI FERNANDES & CIA
LTDA - CENTRO COMERCIAL TORDESILHAS.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE@DA
RBIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.

ORBARO TERMO ADITIVO AO COMNDRR
015/2007 - PML

A\ LOCADOR: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCAARIO: MANOEL JOSE CARNO
FERNANDES.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEGMA
DIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.

CIAQUARO TERMO ADITIVO AO COMDRR
014/2007 - PML
A\ LOCADOR: MUNICIPIO DE LAGUNA
LOCAARIO: MOHAMAD MUSA YOUSELF
MASHINI.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEBGMA
'RNA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.

DERIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANMITRA
N° 050/2010 - PML

\ CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: ADILSOMPILINO ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@MA
DIA 30/06/2011.

RADITIVO DE VALOR: R$ 3.734,37 (trés mil
setecentos e trinta e quatro reais e trinta e sete
centavos).

DIEATA: 08/12/2010.

APRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
N°© 072/2010 - FMS
CONTRPMANTE: FUNDO MUNIELPDE
SAUDE.
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CONTRBADA: METROMED COMERCIC
MATERIAL MEDICO HOS®RIAR IDA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/01/2011.

DATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 073/2010 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEILPDE

SAUDE.
CONTRPADA: CIRURGICA CLIMAZ/
COMERCIO, REPRESEQDES H

ASSISTENCIA TECNICBRA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/01/2011.

DATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 035/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: TENDAS CURITIBRA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/01/2011.

DATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 036/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: MULIBAN LOCAGOES

BENS MOVEISTDA — PIPI MOVE
LOCACOES

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@
DIA 31/01/2011.

DATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CAWT|
N° 039/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: GRE SERVICOS E EVENT
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE®
DIA 31/01/2011.

DATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 016/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: CORD@GMAUREANO E C
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE®
DIA 31/03/2011.

DATA: 21/12/2010.

n

A

n

A
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L

n

n

A
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Car
N° 006/2010 - PML

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRAADA: CORD@GVLAUREANO & Cl
LTDA.

RADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®

DIA 31/01/2011.
DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CaXr
N° 033/2010 - PML

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: CORD@GMVLAUREANO & Cl
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAE®
DIA 31/01/2011.

RBATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Calr
N° 068/2010 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
SAUDE.

CONTRPRADA: RPELARIA ESEO ESCO
LAR

RADITIVO DE VALOR: R$ 8.233,98 (oito

duzentos e trinta e trés reais e noventa e
centavos).
BATA: 23/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Car
N° 067/2010 - FMS

CONTRPMANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
SAUDE.

CONTRPADA: SNITRAM EMPREITEIRA

RMWMAO DE OBRADA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAE®
DIA 01/03/2011.

[@BVTA: 30/12/2010.

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONDTR#
055/2008 - PML

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRRADA: MAGARI CONSTRUTOR

RAERRAPLANAGEMAYMMENADORA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.

MATA: 29/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CaXr
N° 056/2010 - PML

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: COOPERMA DE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA

N° 005/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: ADILSOMBPILINO ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/01/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 032/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: ADILSOMBLINO ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/01/2011.

DATA: 22/12/2010.

n

n

R

RARODUCAO E COMERCIALIZAGAC

AGRICULURA KRMILIAR DE RIO FOBRNA E
REGIAO - COOPER-FAMILIAR.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@
DIA 30/04/2011.

ADITIVO DE VALOR: R$ 15.525,00 (qu
mil quinhentos e vinte e cinco reais)
R/—YI’A: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO COidr
N° 057/2010 - PML

CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPMADA: COOPERMA DE
AGRICULURORERMILIARES DE TREZE

MAIO — COOPERTREZE.
RADITIVO DE PRAZO: PRORROGABM@A
DIA 30/04/2011.
DATA: 22/12/2010.
A
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
A N° 051/2010 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRPMDA: MANOEL SEBASTIAO
BITTENCOURT ME.
RADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 30/06/2011.
DATA: 08/12/2010.
A
NONO TERMO ADITIVO AO CANXDIR?040/
A 2008 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRPADA: MAGA®R/I CONSTRUTORA
TERRAPLANEGEM BVRMENADORA
RIATDA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABM@A
DIA 16/02/2011.
ADITIVO DE VALOR: R$ 5.211,00 (cinco mil
- duzentos e onze reais)
DATA: 15/12/2010.
mil
oRRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N° 022/2010 - PML
CONTRBANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: MAUCOR — DISTRIBUIDORA
RBE LUBRIFICANTHDA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABM@A
DIA 31/03/2011.
DATA: 21/12/2010.
DE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
A\ N° 037/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBEADA: SCHINXES TRANSPORE
DISTRIBUIDORA DE GABA
ADITIVO DE REEQULIBRIO FINANCEIRO: item
01: de R$ 26,91 (vinte e seis reais e noventa e
um centavos) para R$ 34,50 (trinta e quatro
Areais e cinglienta centavos); item 02: de R$
113,90 (cento e treze reais e noventa centavos)
A para R$ 135,50 (cento e trinta e cinco reais e
cinquenta centavos)
DATA: 14/12/2010.

RRRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N° 025/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: COMERCIAL AUTOMATIV
D LIDBA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE@MDA
DIA 15/03/2011.
A DATA: 21/12/2010.

irEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRA
N° 037/2010 - PML
CONTRPANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
CONTRBADA: SCHINXES TRANSPORE

RBISTRIBUIDORA DE GABA
ADITIVO DE VALOR: R$ 8.074,62 (oito mil
setenta e quatro reais e sessenta e dois
centavos).

DBATA: 30/12/2010.
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 019/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: RARIDADE INDUSTH
QUIMICATDA ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/03/2011.

DATA: 21/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 024/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: MODELO PNEU®BA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 15/03/2011.

DATA: 21/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 002/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: PETRONUNES
TRANSPORADOR, REVENDEDOR
RERLHISA DE DERADOS DE PETROL
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE®
DIA 31/03/2011.

DATA: 21/12/2010.

RRRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT
DE CREDENCIAMENTO N° 002/2009 - R
CONTRPNTE: FUNDO MUNIGLPDE
ISAUDE
CONTREADA: CLINICA DE OLHOS CAST

A LTDA — CENTRO @NMDLOGICO DE LAGU
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.

DATA: 05/12/2010.

RA
SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRA
073/2007 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIGLPDE

n SAUDE
CONTRTFADA: CLINICA RADIOLOGI
MANOEL JOSE CARVALHO.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®

RRIA 31/12/2011.

DATA: 22/12/2010.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONIRA
@72/2007 - FMS

F@ONTRFANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
SAUDE

n CONTRBADA: CLINICA URA-X TDA ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAE®
DIA 31/12/2011.
DAIA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA

N° 043/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRBADA: COLORE ARERTOS DE|
CIMENTOIDA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.

DATA: 14/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 049/2010 - PML

CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA
CONTRPADA: CORD@M.AUREANO E C
LTDA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/06/2011.

DATA: 08/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CAN]
N° 002/2010 - FMRCB

CONTRPEANTE: FUNDO MUNISLPDE
REEQUIPAMENTO DO CORPO
BOMBEIROS.

CONTRPADA: RIJOMTEC INDUSTRI
COMERCIODA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CAN]
N° 003/2010 - FMRCB

CONTRPANTE: FUNDO MUNIELPDE
REEQUIPAMENTO DO CORPO
BOMBEIROS.

CONTRPADA: JOB LUV INDUSTRIA
COMERCIODA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CQI0T
DE CREDENCIAMENTO N° 006/2010 - F
CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

» CONTRFADA: CLINICA MEDICA DEBI
LTDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAE®
DIA 31/12/2011.
RRATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Cair
DE CREDENCIAMENTO N° 007/2010 - K
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
ASAUDE
CONTRPADA: CLINCARDIO SERVI(Q
MEDICOSITDA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
R IA 31/12/2011.
ATA: 22/12/2010.
% INTO TERMO ADITIVO AO CONDIRA
/2008 - FMHIS
ONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
ABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
CONTRPADA: WLDELI CECILIO DG
SANTOS - ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAE®

DIA 31/12/2011.
RRAI'A: 29/12/2010.

\

n

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CODOT
£I\:5"8004/2008 - FMHIS
NTRPANTE: FUNDO MUNISIPDE
ABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
ONTRPADA: MARINO MUSSOI BARDIN
ME.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.
DATA: 29/12/2010.

n

RAERCEIRO TERMO ADITIVO AO CDOTRA
M® 006/2008 - FMHIS
CONTRPMANTE: FUNDO MUNIELPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
LEONTRPADA: BLCHETTI CONSTRUGOES
NAEIVIS IDA.
AADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE@DA
DIA 31/12/2011.
DATA: 29/12/2010.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONXDTRA
013/2008 - FMHIS
CONTRPMANTE: FUNDO MUNIELPDE
HABIRGCAO E INTERESSE SOCIAL.
CAONTRPADA: WLDELI CECILIO DOS
SANTOS - ME.
AADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEMA
DIA 31/12/2011.
DATA: 29/12/2010.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CDOTRA

N° 015/2008 - FMHIS

CONTRPMANTE: FUNDO MUNIEGLPDE

HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.

CONTRBEADA: AREIAS TUBARADA ME.
AADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEMA

DIA 31/12/2011.

DATA: 29/12/2010.

RAERCEIRO TERMO ADITIVO AO CORTRA
M® 016/2008 - FMHIS
CONTRPMANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
HABIRCAO E INTERESSE SOCIAL.
ABONTRPADA: CERAMICA TIJOLESTIAL
ME.
AADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEMA
DIA 31/12/2011.
DATA: 29/12/2010.

RAERCEIRO TERMO ADITIVO AO CDAITRA
M® 003/2009 - FMHIS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
HABIRGCAO E INTERESSE SOCIAL.
@PONTRMDA: PVC TARINENSE INDUS-
TRIAL PERFILADOHJA EPP
\ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE@DA
DIA 31/12/2011.
DATA: 29/12/2010.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRNP 039/
2010 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
SAUDE.

SONTRMDA:JONAS SIQUEIRA FERNANDES
ME.

A ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@MA
DIA 01/03/2011.
DATA: 29/12/2010.

RARIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
DE CREDENCIAMENTO N° 003/2010 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIELPDE
SAUDE

MEONTRBADA: LABOR®RIO BIOCLINICO
LAGUNATDA.

A\ ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@MA
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CAN]
DE CREDENCIAMENTO N° 002/2010 - R
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
SAUDE

CONTRPADA: LABOR®ORIO DE ANALISE
CLINICAS ACACIRDA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
DE CREDENCIAMENTO N° 001/2010 - H
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEBILPDE
SAUDE

CONTRPADA: LABOR®RIO SPILLERE
C ODA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABE®
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT]
DE CREDENCIAMENTO N° 008/2010 - R
CONTRPANTE: FUNDO MUNIEGLPDE
SAUDE

CONTRPFADA: VOLNEI SERVICOS
ANAOMIA RTOLOGICATDA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|

DE CREDENCIAMENTO N° 004/2010 - AM¥

CONTRPANTE: FUNDO MUNIEILPDE
SAUDE

CONTRPADA: LABOR®RIO DE ANALISE

CLINICA SARTCLARATDA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 01/03/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONT|
N° 100/2008 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNIGLPDE
SAUDE

CONTRMDA: ASSOCIACAO DEFE
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE
LAR DA TERNURA

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAE®
DIA 31/12/2011.

DATA: 22/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANT|
N° 069/2010 - FMS

CONTRPAANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

CONTRBADA: DG CONSIDRIATDA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.

ADITIVO DE VALOR: R$ 5.625,00 (cincgq
seiscentos e vinte e cinco reais)
DATA: 22/12/2010.

OITRVO TERMO ADITIVO AO CONDRW
105/2006 - FMS

LOCAARIO: FUNDO MUNISIFDE SAUDE
LOCADOR: DONIZETE NUNES GOULAGR
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®

+006 - FMS

RBIA 31/12/2011.
M3ATA: 14/12/2010.

NONO TERMO ADITIVO AO CONDIRAL02/

LOCAARIO: FUNDO MUNISLFDE SAUDE
A LOCADORA: ANA MARIA MENDONCA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.
RA
MONO TERMO ADITIVO AO CONDTRAL03/
2006 - FMS
LOCAARIO: FUNDO MUNISLFDE SAUDE
5LOCADORA: NEUSA DA/SMEDEIROS.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
A DIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.

NONO TERMO ADITIVO AO CONDTR®L06/
RA006 - FMS
MECAARIO: FUNDO MUNISLIDE SAUDE
LOCADOR: ANTONIO JOAO ALIPIO.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
ORA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.
AonAvo TERMO ADITIVO AO CONDRYM®
094/2006 - FMS
LOCAARIO: FUNDO MUNISLFDE SAUDE
RWOCADOR: JOSE GILMAR ORIGE.
ITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@®
DIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONT
\ N° 102/2008 - FMS )
LOCAARIO: FUNDO MUNISIFDE SAUDE
LOCADORANDERLEI RAMOS DAVBIL
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
QRIA 31/12/2011.
ATA: 14/12/2010.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CODOT
N°©101/2008 - FMS
_LQCAARIO: FUNDO MUNIGLFDE SAUDE
LOCADOR: WALDEMAR BERGMANN
SOUZA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.
DAIA: 14/12/2010.

A

RABUARO TERMO ADITIVO AO CORDRE
088/2008 - FMS
LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
LOCADOR: LAUDELINO GOME®L
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®
DIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.
mil
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CQIOT
N° 051/2010 - FMS
LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
LOCADOR: GILMARBHIRA MARNS.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAKBGD
DIA 31/12/2011.
DATA: 14/12/2010.

n

R
A

n

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N°©001/2010 - FMS

LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
LOCADOR: JOSE JOACIR BORGES.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEBGMA
DIA 31/12/2011.

DATA: 14/12/2010.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRA
N° 058/2009 - FMS

LOCAARIO: FUNDO MUNISLFDE SAUDE
LOCADOR: MTER QUIRINO DURR
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 31/12/2011.

DATA: 14/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
N°© 049/2010 - FMS

LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
LOCADOR: REGINALDO MARTINS CARDOSO.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB@DA
DIA 31/12/2011.

DATA: 14/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N° 071/2010 - FMS

LOCAARIO: FUNDO MUNIGIFDE SAUDE
LOCADORA: IVONETE MAR SIVANO.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEBGMA
DIA 31/12/2011.

DAIA: 14/12/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA

N° 058/2010 - FMS

CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE

'RRMUDE

CONTRBADA: ADILSOMBLINO ME.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABM@A

DIA 31/01/2011.

A\ ADITIVO DE VALOR: R$ 6.582,93 (seis mil
quinhentos e noventa e dois reais e vinte e trés
centavos)

DATA: 23/12/2010.

RA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRA
N° 028/2010 - FMS

NOENTRFANTE: FUNDO MUNIELPDE

SAUDE

\ CONTRPADA: POSTO LEAO DO TRERA.L

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABM@A
DIA 31/01/2011.

ADITIVO DE VALOR: R$ 34.711,87 (trinta e

guatro mil setecentos e onze reais € oitenta e

sete centavos).

DATA: 23/12/2010.

APRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRA
N° 003/2010 - FMS
CONTRPANTE: FUNDO MUNIELPDE
SAUDE

REBONTRPADA: CLXTUR AGENCIA DE
VIAGENS E TURISMDIA EPP
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMmA
DIA 31/01/2011.

A ADITIVO DE VALOR: R$ 43.461,00 (quarenta
e trés mil quatrocentos e sessenta e ursyeai
DATA: 23/12/2010.
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTREONTRPANTE: FUNDO MUNIEBLPDE uso de drogas, comportamentos violentos en-

N° 057/2010 - FMS SAUDE tre criancas e adolescentes do Municipio.
CONTRFANTE: FUNDO MUNIGLPDE CONTRPADA: TRADE MEDICAL COMERGIGEENCIA: inicio em 16/11/2010 e seu término
SAUDE DE MAERIAIS HOSRATARESTDA. em 31/12/2010.
CONTRPADA: MANOEL SEBASTIABDITIVO DE PRAZO: PRORROGABGDA VALOR TOAL: R$ 3.005,00 (trés mil e cinco
BITTENCOURT ME.. DIA 31/01/2011. reais).
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA DATA: 23/12/2010. DATA: 16/11/2010
DIA 31/01/2011. ~
ADITIVO DE VALOR: R$ 7.481,25 (sete RRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CARITREBONVENIO N° 030/10
quatrocentos e oitenta e um reais e VinteNgo 034/2010 - FMS CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DOS
cinco centavos). CONTRPANTE: FUNDO MUNIEIPDE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.
DATA: 23/12/2010. SAUDE CONVENENTE: ASSOCIACAO COMRUNIT
CONTRFRADA: FUASC DISTRIBUIDORADO BAIRRO PROGRESSO.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO carRAOSPIALAR DA ] OBJETO: O objeto do presente convénio
N° 004/2010 - EMS ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA compreende a implantacéo de areas especiais
CONTRTANTE: FUNDO MUNI&IPDE DIA31/01/2011. de estacionamento rotativo denominadas de
SAUDE DATA: 23/12/2010. “AREA AZUL” em vias e logradouros publicos,
CONTRPADA: WHITE MARNS GASES pela CONVENENTE, em conformidade com a
o T A o s S s

. 4 - ei Municipal n° 1. e
SPAIQYISUZEEBAZO' PRORROGKB@ACOL[J\IJIIEQMNTE: FUNDO MUNISLPDE \Ialeé:l[ze’\tlzlr:: 2972 de 122//2522//22(())18 o
ADITIVO DE VALOR: R$ 69.175,00 (sesse@ _ - nicloem & seu termino
e nove mil cento e setenta e cinco reais). ONTRRADA: ATERMED MPERIAL em 28/12/20.11'
DATA: 23/12/2010. MEDICO HOSRITAR TDA. ] VALOR_TOSIL._ R$ 171.600,_00 (cento e setenta

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAEMA e um mil e seiscentos reais).
IA 31/01/2011. DATA: 28/12/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTR
N° 052/2010 - FMS

CONTRPEANTE: FUNDO MUNISLPDE
SAUDE

ATA: 23/12/2010.
CONVENION°031/10
NONO TERMO ADITIVO AO CONIIR#003/ CONCEDENTE: FUNDAGAO LAGUNENSE DE

L 08 - FMHIS CUITURA.

CONTRIADA: JOSE ANTONIO SERAFIMAdNTRIANTE: FUNDO MUNISIPDE CONVENENTE: INSTITUTO BRASILEIRO DE

ZEZO ME — GRAFICALG. . HABIRGAO E INTERESSE SOCIAL.  PLANEJAMENTO ESPORTIVO E EDUCAGAO

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGAB®A coNTREADA: BRAGO FORENGENHARIAFISICA ATICA E AGAO.

DIA 31/01/2011. _ E.SERVICOSDA ME. OBJETO: O objeto do presente convénio

ADITIVO DE VALOR: R$ 6.787,17 (seis M iT)v0 DE PRAZO: PRORROGABGDA compreende a cooperagéo técnica - financeira

setecentos e oitenta e sete reais e dezessgi@ 31/12/2011. entre a CONCEDENTE e a CONVENENTE para a

centavos). DATA: 29/12/2010. realizag&o do “LAGUNA REVEILLON 2011".

DATA: 23/12/2010. VIGENCIA: inicio em 28/12/2010 e seu término
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO COGITRAN 31/03/2011.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANITRRe 034/2010 - PML VALOR TOAL: R$ 127.600,00 (cento e vinte

N°050/2010 - FMS CONTRIANTE: MUNICIPIO DE LAGUNA. e sete mil e seiscentos reais).

CONTRPANTE: FUNDO MUNISIPDE CcONTREADA: SUPER LIDER ALIMENT@SVA: 28/12/2010

CONTRMDA: LUIZ ANTONIO FERNANDES|TIVO DE PRAZO: PRORROGABGDA CONVENIO N° 032/10

ME — MACROSOFT DAMIANI . DIA28/02/2010. CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGARM@A REEQUILIBRIO FINANCEIRO: item 07 — d&SR¥NVENENTE:  SINDIOA DOS

DIA 31/01/2011. 1,78 (um real e setenta e oito centavos) pafRABALHADORES NO COMERCIO

DATA: 23/12/2010. R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos). VAREJISA E AACADISK DE TUBARAO E
DATA: 29/12/2010. REGIAO.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONITRA OBJETO: O objeto do presente convénio

N° 051/2006 - FMS compreende a cooperagdo técnica entre a

CONTRPANTE: FUNDO MUNIEILPDE
SAUDE

CONTRRDA: ZINFA COLEADE LIXOIDA
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABMA
DIA 31/01/2011.

Convénios execucéao do loteamento e a construgdo de 30

" CONCEDENTE e a CONVENENTE visando a

=t =5 (trinta) casas, destinadas a atender a populacéo

Didrio Oflczalp't—w_ do Municipio de Laguna e principalmente
pescadores residentes em areas de risco as

DATA: 23/12/2010. margens da lagoa de Santo Marta.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CANTRAXTRAOS DOS CONVENIOS / 2010 VIGENCIA: inicio em 29/12/2010 e seu término
N 037/2010 - FMS em 31/12/2011.

CONTRPANTE: FUNDO MUNISLPDE  cONVENIO N° 029/10 VALOR TOAL: R$ 127.600,00 (cento e vinte
SAUDE _ CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL RG@&e mil e seiscentos reais).

CONTRREADA: RPELARIA TUBARATDA | DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCHDAE: 29/12/2011

ME. . CONVENENTE: ASSOCIACAO DOS POLICIAS

ADITIVO DE PRAZO: PRORROGABRMA E BOMBEIROS MIBRES DE LAGUNA.  CONVENIO N° 033/10

DIA 31/01/2011. OBJETO: O objeto do presente convér@®NCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA.
DATA: 23/12/2010. compreende a cooperacéo financeira paBONVENENTE: SERVICO SOCIAL DO

custear as despesas, referente a realizagdo@OMERCIO — SESC.
P5|M5|RO TERMO ADITIVO AO CANTRAgjeto “PROERD”, visando a prevencdo @BJETO: O presente convénio tem por objetivo
N°064/2010 - FMS firmar a parceria para desenvolvimento do
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Projeto “ESPORTE & VERAQ”, nesta cidadencedera estagio mediante prévio acorddT®RABALHADORES RURAIS DE LAGUNA

no periodo de 22/01/2011 a 06/02/2011 bewondi¢des internas. ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADG0A

como a Unidade mével do SESC que aterid¥&ENCIA: inicio em 26/01/11 sem térn}i@$/2011.

no periodo de 10/02 a 20/02/2011, na Prageterminado. DATA: 21/12/2010.

do Villa, Bairro Mar Grosso. VALOR: N&o possui 6nus ao Municipio.

VIGENCIA: inicio em 29/12/2010 e seu térmibata: 26/01/2011. DECIMO TERMO ADITIVO AO CONVENIO Ne°
em 01/03/2011. 032/2007. )
VALOR TOAL: R$ 25.000,00 (vinte e cingd CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
mil). Termos Aditivos CONVENENTE: HOS®RIDE CARIDADE
DATA: 29/12/2011 aos Convénios SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS DE LA-

GUNA.
ADITIVO DE PRAZO: PRORROGHDQI1A
12/2011.

e Ry
Didrio Oficial Teewmvincet emspme

EXTRAOS DOS CONVENIOS / 2011

CONVENIO N° 001/11 EXTRAOS DOS TERMOS ADITIVOS AOSTA: 22/12/2010.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA CONVENIOS- 2010

CONVENENTE: SERVICO SOCIAL DO J

COMERCIO - SESC. ¢ SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVH |L Ne EXPEDIENTE |

OBJETO: O presente convénio tem por objef#1/2010 ID Ari Of I |
firmar a parltj:eria para desenvolvirl:)nentoJ deONCEDENTE: FUNDAGAO LAGUNEN$E Iarlo ICIa
Projeto “ESPORTE & VERAOQ?”, nesta cidai&JTURA. .~ . -
no periodo de 22/01/2011 & 06/02/2011 beONVENENTE: CEPAARQ — CENTR® DEPublicaco da Prefeitura Municipal
como a Unidade mével do SESC que ater{dB&SQUISA AMBIENTE ARQUEOLOGICA| ¢ Ié"g#&?{iae égasiggla_ Siccrgrtﬁ”a T
no periodo de 10/02 & 20/02/2011, na Pra&P1TIVO DE PRAZO: PRORROGRDGIA ¢ '

do Villa, Bairro Mar Grosso. 1/2011. Prefeito Municipal:

VIGENCIA: inicio em 22/01/2011 e seu térmiRgVA: 15/12/2010. . Célio Antonio

em 01/03/2011. 'PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENJO N° ;

VALOR: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil rei§f2/2010 Endereco:

DATA: 20/01/2011 ( ONCEDENTE: FUNDAGAO LAGUNEN$E BE0lombo Machado Salles, 145 - Cenfro
CUTURA. CEP 88790-000 - Laguna - SC

CONVENIO N° 002/11 CONVENENTE: ASSOCIACAO DE HO[EIS, Tel.: (48) 364-8700

CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL BARES E RESURANTES DE LAGUNA. —— :

ASSISTENCIA SOCIAL ADITIVO DE PRAZO: PRORROGADQBIA Este documento esta disponivel no sit

CONVENENTE: WALMIR FLORENCIO ORRE911. www laguna.sc.govbr

ME (WFIGUEIREDO PRODUCOES E EVENA: 29/12/2010.

TOS). .

OBJETO: O presente convénio tem por objefiBIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENION® ANEXOS |

firmar a parceria para divulgacdo de matérig85/2010

sobre o Municipio de Laguna (cultura, belgzZ&9ONCEDENTE: FUNDACAO LAGUNEN$E 3@ publicacaCONTEMSs seguintes ANEXOS]
naturais, monumentos, eventos, projetpsUTURA. 1) ANEXOS | aVEdital Sec. ADM - No. 001/201
campanhas, chamadas, etc) nesta Cidade, fONVENENTE: INSTITUTO BRASILEIRp DE_ " """ """ """ "™ PG.39
periodo de 18/01/2011 4 01/03/2011, medianLANEJAMENTO ESPORTIVO E EDUGACAGNEXOS | a HEdital Sec. ADM - No. 002/201h
a utilizacdo de tela plana de proje¢adSICAATICA E ACAO. L PG.46
transparente’ com5cm de espessural med n&@lTlVo DE PRAZO: PRORROGAB%A 3) ANEXO | a \WEdital Sec. ADM. -N0.003/2011
3X 2,40 m, atingindo a alturade 4,60 m, a/s8#/2011. ] PG50
fixada na Praga onde funciona o Desg IMA: 29/12/2010. 4) ANEXO | (lista de professoredidital Sec.
Lanches. naAJodo Pinho, no Bairro Mar B R e T —— PG.59
Grosso. PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENJONBNEXOS I e VEdital Sec. ADM. -NO-g(zs/éfl
VIGENCIA: inicio em 20/01/11 e seu térmiRg5/2010 I | o '

em 01/03/11. CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA| 8 PORTARIAS -RH 1466 e 1468/2011

et R PG.70
VALOR: O Municipio de Laguna néo arc&r®NVENENTE: ASSOCIACAO COMER(JAL'E

com qua|quer custo para Co|ocagéo o tel aﬁ\lDUSTRlAL DE LAGUNA-ACIL |1 s s '
funcionamento e a manutengéo do mesmo, né@”—lvo DE PRAZO: PRORROGADGIA NA VERSAO ELETRONICA DESTE DIARIO OHCIAL,

sendo devido também 12011. PUBLICADA NO SITE DA PREFEITURA MUNIJIPAL
, qualquer valor pef

utilizacdo de imagens e ou fotografia|daAA: 30/12/2010. DE LAGUN@www laguna.sc.gov.br)

CONVENENTE em favor da CONCEDENTE. ECONTRAM-$EIBLICADOS SEPARADAMENTE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVEN]O N&M FORMATO “PDF", 0S SEGUINTES ANEX§S:

CONVENIO N° 003/11 014/2009 1

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAGUNA CONCEDENTE: SEGH®EA DE EDUCACAD 1) ANEXOS L.RF - Relat6rio da Execugéo

CONVENENTE: UNIVERSIDADE REG|ONRBPORTES. . Orcamentéria ( 6° Bimestre / 2010).....28 Pg.

INTEGRADA DO 7D URUGUAI E DASSONVENENTE: FUNDACAO LAGUNENYE DE

MISSOES — URI - CAMPUS SANTIAGO, CUTURA 2) ANEXOS L R F - Relatério de Gestéo Fisca

OBJETO: A CONCEDENTE concedera estA@bl VO DE PRAZO: PRORROGRBGIA| | (30 quadrimestre / 2010.............. 23Pg.

com acompanhamento de enfermeiro ctel@/2011.

responsavel pela enfermagem, em sua unida @éVA 22/12/2010. 3) EDITAIS DE NOTIFICAGAO POR AUTBRRG

respeitando a condigdo de atender aos alyn COMETIMENTO DE INFRAGAO DE TRANSIfO

regularmente matriculados e que freqUentat‘ﬁRlME'Ro TERMO ADITIVO AO CONVEN|O N 1122 102012010 A0 Ne.122 104312011

efetivamente, o Curso de Graduac&o|epd5/2010. DO DETRAN/DEINFRA-SC

Enfermagem, de nive| supe’rimurso de CONCEDENTE: FUNDO MUNICIPAL} DE

Enfermagem. A CONCEDENTE atendetQl@ENTIVO AGROPECUARIO DE LAGUNA. Aci icéi:
g CONVENENTE: SINDIOA  DOS Total de paginas desta edic8db:pg.
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ANEXO1

FUNCAO N° VAGAS HORAS VENCIMENTO | FORMAGAO MINIM.
SEMANAIS Ref. 40 h REQUISITOS

Agente Comunitério de Saide RT* 40 510,00 Ensino  Fundamen:.
Completo e  resiu
obrigatoriamente na ..
de  abrangéncia |
Unidade de Saude .
Familia a qual ¢
pleiteando a  va..
conforme exigéncia

Ministério da  Salc.
descritas na Portaria C
648/06 e Lei 10.507/02

Auxiliar de Consultério Dentario RT* 40 634,88 Técnico em Auxiliar .
Consultorio Dentario
Técnico em  Higic
Bucal, com inscrigdo .
Conselho Regional
Odontologia- CRO.

Técnico em Enfermagem RT* 40 634,88 Conclusdo do Curso ..
Técnico em Enfermag.
e estar regularmei:
inscrito no  Conseli
Regional da Enfermag.
— COREN.

Enfermeiro RT* 40 2.049.44 | Conclusio do Cuin
Superior em Enfermag.
e estar regularmei
inscrito no  Conselin
Regional da Enfermag.
- COREN.

Odontélogo ' RT* 40 229338 | Conclusdo do Cui-
Superior em Odontolo; |
e estar regularmei .
inscrito no  Consel..
Regional de Odontolog. .
CRO.

Psicologo RT* 40 1.324,34 Curso  Superior ¢
Psicologia, com regisi:
no orgéo competente.
*Reserva
Técnica ‘.-
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ANEXO II

REQUERIMENTO PADRAO DE INSCRICAO  N° /2010

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 001/2011

NOME:

IDENTIDADE:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

FUNCAO PLEITEADA:

PROVA OBJETIVA
NOTA: E: G:

TiTULOS ENTREGUES
PRE-REQUISITO (CURSOS EXIGIDOS COMO PRE-REQUISITO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO)

1- ESCOLARIDADE: T:

2- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CURSOS
Discriminacio pelo candidato dos titulos entregues Atribuic¢des de pontos pelo avaliador
1=
2
3-
4-
5.
SUB-TOTAL

Declaro conhecer o edital n° 001/2011 — PML e preencher todos os requisitos nele exigidos e nesta
data apresentei o n° de Titulos.

Laguna/SC, de de 2011

Assinatura do Candidato

Assinatura do Avaliador
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ANEXO III
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

FUNCOES DE NIVEL FUNDAMENTAL / TECNICO/ SUPERIOR

TITULACAO VALOR DOCUMENTOS | NUMERO DE
ATRIBUIDO APRESENTADOS PONTOS
(MARQUE X)

Curso de aperfeicoamento com carga
horéria minima de 15 horas na fungio
pleiteada, totalizando 15 (quinze) a 60 | 1 ¢ (um virgula zero)
(sessenta) horas — periodo de 01/01/07
a 31/12/2010.

Curso de aperfeigoamento com carga
horéria minima de 15 horas na fungio
pleiteada, totalizando 61 (sessenta € | | 5 (um virgula cinco)
um) a 110 (cento e dez) horas —
periodo de 01/01/07 a 31/12/2010

Curso de aperfeigoamento com carga
horédria minima de 15 horas na fungdo
pleiteada, acima de 110 (cento e dez) | 2 0 (dois virgula zero)
horas — periodo de 01/01/07 a
31/12/2010

Experiéncia comprovada na

fungéo:

de 06 meses até 24 meses — 2,0 ( dois virgula zero)
de 24 meses até 48 meses- 2,5 (dois virgula cinco)
acima de 48 meses 3,0 ( trés virgula zero)
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